Ficha Técnica del Programa presupuestario

Tepexco

1. Diagndstico del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municiplo: TEPEXCO

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: GESTION PUBLICA PARA LA MEJORA GUBERNAMENTAL

Clave del Programa presupuestario: N/A

Dependencia o Entidad responsable del Pp: REGIDORA DE PATRIMONIO HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL, SINDICO MUNICIPAL, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO, CONTRALOR

MUNICIPAL, TESORERO MUNICIPAL, CONTADOR GENERAL, REGISTRO CIVIL, TRASPARENCIA, DIRECCION DE DESEMPERND, JURIDICO

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del problema
La administracidn pablica municipal presenta debilidades en control, planeacin y transparencia. A pesar de esfuerzes previos, como la creacidn de drganos de control o mejoras tecnolégicas, persisten deficiencias
en el uso eficiente de los recurses y en la atencidn de las necesidades sociales pricritarias.

Deginicién del problema: Ei municipio enfrenta una capacidad limitada para ejecutar una gestitn piblica plenamente honesta, transparente v eficiente, lo que dificulta responder de forma representitiva a las
necesidades de la poblacidn.

Justificacion del Pp

El Programa Presupuestarie tiene como finalidad conselidar mecanismos quie fortalezcan la visién institucional y el desarrolle de los procesos administrativos del Gobierno Municipal de Tepexco. Surgeante la
necesidad de mejcrar la eficiencia, organizacién y seguimiento de las funciones publicas, atendiendo asi ¢l problema de falta de sistematizacién en la gestion interna,

Est3 dirigido principalmente a los servidores publicos del Ayuntamiento, al proporcionarles herramientas para desempefiar sus funciones con mayor eficacia y transparencia, beneficiando indirectamente a la
ciudadania. Este programa fue creado para establecer practicas administrativas solidas que impulsen un gobierno ordenado, funcional y orientado a resultados.

Estado actual del problema

£l municipio enfrenta una capacidad limitada para ejercer Lna gestion publica honesta, transparente y eficente, lo que impide respander adecuadamente a las necesidades de la pobladion. Esta situacon ref leja
una problemaética nacional, donde, segdn la ENCIG 2021 del INEG!, el 86% de |a ciudadania percibe actes de corrupcidn como frecuentes en gobiernos municipales. En el ambito local, se manifiesta enprocesos
opacos, baja rendicion de cuentas y escasa participacion ciudadana.

El problema impacta de manera diferenciada a grupos vulherables como mujeres, comunidades indigenas, nifias, nifios, adolescentes y personas adultas mayores, quienes enfrentan mayores barrerasoara acceder
a informacian o incidir en decisiones puiblicas. Las causas incluyen debilidad institucional, faita de capacitacian y ausencia de herramientas tecnolégicas para la transparencia. Esto genera desconfianzaciudadana y
una gestidn ineficaz de los recursos pablicos, lo que exige cambios estructurales que fortalezcan la gobernanza y promuevan la participacién social.

Evolucion del problema

£l gobierno ha implementado acciones coma sistemas de rendicién de cuentas y capacitacidn a servidores piiblicos, la gue ha mejorado la confianza cudadana y la transparencia. Sin embargo, aln persisten
desafios, especialmente en las regiones rurales. Abordar esta problematica es crucial para fortalecer |a administracion local y asegurar un desarrolla sostenible y equitativo.




Experiencias de atencién

Poblacién Potencial

7.523

L3 implementacin de politicas piblicas orientadas a la gestidn honesta, transparente y eficiente tiene un Impacto positivo en la confianza ciudadana y la reduccién de |a corrupcion. Sin embargo,
garantizar una implementacién equitativa y adecuada a las caracteristicas locales, fortaleciendo las capacidades de los g

Definicién y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

Cuantificacién:

1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacion objetivo y definicién de fuentes de informacian.

es funfamental
obiernos municipales y promoviendo la participacion activa de la ciudadania.

Criterios de
Focalizacién

Poblacién Objetivo

7,523

Cuantificacion:
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4‘5 Ficha Técnica del Programa presupuestario
2. Estructura Analitica cel Programa presupuestario

Datos da antificacidn del Programa Presupuestario [Pp)

Nombre dei Municipio: TEPEXCO

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestaric: GESTION PUBLICA PARA LA MEIORA GUBERNAMENTAL
Clave del o: N/A

Dependencia o Entidad responsable del Pp:
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

Tepexco

3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacidn del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: TEPEXCO
Ejercicio fiscal: 2025
Nombre del Programa presupuestario: GESTION PUBLICA PARA LA MEJIORA GUBERNAMENTAL

TR T TR T ¥ AT

Clave del Programa presupuestario: "
= REGIIORA DEFATHIONIO HALENDA PUBLICA MUNTCPAL, SNDICO MUNICIPAL, SECRETARIO DEL H. ATUNTAMIENTO, CON
Dependencia o Entidad responsable del Pp: TRASPARENCIA, DIRECCION DE DESEMPERO, JURIDICO

Dbjetivos de Desarrollo Sostenible {ODS) Agenda 2

Objetivos con tnfoque de perspectiva de
género e lgualdad

Nivel de objetivo de la MIR

Objetivos Metas

Contribuir al Fortalecimiento Idoneo de un Gobierno Honesto,
Transparente y Eficiente, Priorizando las Necesidades dela
Poblacion Mediante la Organizacidn de los Recursos de Forma

Homogénesa y Representativa NIA N/A N/A
= i £1 Gablerno Municipal de Tepexco, Cuenta con Mecanismos
Propasito Consolidar la Visidn y Desarrcllo de los Procesos Administrativas
NAA N/A N/A

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 4: Un municipo Transparene y Eficiente

Objetivo Garantizar una gestién plblica eficiente y bl diante el fortals i der i de control interno, rendicién de cuentas y acceso a la informacin.

Estrategias Implementar politicas de supervisién, auditorfa y participacién ciudadana que refl la transp cia gubernamental y la lucha contra |a corrupcién en la administracié: municipal

Lineas de Accidn Fortalecimiento del control interno y rendicién de cuentas, Impulso a la transparencla y acceso a la Informacién

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

EIE 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCIGN

Tematica COMBATE A LA CORRUPCION

Objetivo Promover la rendicién de cuentas y la Integridad en el servicio piiblico para combatir la corrupcién




Estrategias

Impulsar acciones que permitan detectar, denunciar, investigar y sancionar los actos de carrupcién.

Lineas de Accidn

Fortalecer la coordinacién interinstitucianal para promover una mayor transparencia y rendicién de cuentas en el ejercicio de los recursos pablicos.

Indicadores

Porcentaje de poblacién de 18 afics y més que percibe como frecuente y muy frecuente la corrupcion en su entidad federativa
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

TEPEXCO

2025

GESTION PLIBLICA PARA LA MEIORA GUBERNAMENTAL

N/A

REGIDORA DE PATRIMOMIO HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL, SINDICO MUNICIPAL, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMI
GENERAL, REGISTRO CIVIL, TRASPARENCIA, DIRECCION DE DESEMPERO, JURIDICO

ENTO, CONTRALOR MUUNICIPAL, TESCRERG MUNICIPAL, CONTADOR

Realizadas

implementades

indicadores
Resumen Narrativo (Objetivos) {Nombre del indicadar y Medios de Verificacion Supuestos
método de calculo)
El Gobierno municipzles mantienen su compromiso
Caontribuir al Fortalecimiento Idoneo de un Gobierno Honesto, con los principlos de transparencia, honestidad v
Transparente y Eficiente, Priorizando las Necesidades de la Becantale it PoblscEn AR Rerort eficiencia, generandlo un entorno Instttucional
Poblacién Mediante la Organizacién de los Recursos de Forma GERR S CRlz FRhiagan s rcils apanes estable y colaboratvo que permite implementar
Homogénea y Representativa politicas piblicas alheadas a las necesidades de la
poblacién.
Se asegura |a continuidad administrativa, asl como
El Gobierno Municipal de Tepexco, Cuenta con Mecanismos Porcentaje de mecanismos . la disponiyifidad de funcionarios pubiicos para
Consolidar la Visién y Desarrollo de los Procesos Administrativos implementados e consolkdar  processs Intemos con base en
lineamientos técnkos y normativos, permitiendo
su operaci6én adecuda,
El Goblerno municipal mantienen canales efectivos
il |
Acciones de Planeacidn y Presupuestacién en Cumplimiento del Porcentaje de acciones, : de comunicacidn y coordinacién, asl como €
Desarrollo Institucional, implermentados iplementadas Acciones compromiso de efinear sus acciones 2 los|
: instrumentos  de  planeacién  Institucional
establecidos.
Existen condiciones politicas y soclales favorables
i ften la colaboracién entre distintos|
Mecanismo Permita M B i i Qe perm
ecani que Permitan una Mejor y Adecuada Gobernanza orcentzje de mecanismo, et oiealis T oo carantizando la

implementacién efectiva de los mecanismas
propuestos.

Herramientas para Fortalecer la Ejecucién y Supervision de la
Transparencia en Rendicion de Cuentas

Porcentaje de herramientas
ejecutados

Herramientas

Las unidades administrativas involucradas cuentan
con los conocimientos técnicos, recursos humanos
y  financieros necesarios  para  operar|
adecuadamente las herramientas de transparencia
y rendicidn de cuentas




ACTIVIDADES
"OMPONENTE 3)

Estrategias que Permitan Vigilar y Mejorar Por Parte de las

Porcentaje de estrategias,

Las Instanclas de fistalizacién externas & Internas|
actian de forma codrdinada, con independencia y|

4 : : i - Estrategias transparencia, y existe apertura por parte de las
Autaridades la Fiscall Py trega
utorida a Fiscalizacién del Gasto Publico, Implementadas implementadas dependencias muniipales para la e i
informacién y revisién de procesos.
5 | personal operativo cuenta con la capacitacién
Estrategias que Permitan Eficiencia en la Gestin y Trato de la Porcentaje de estartegias i Y persost ope i
5 ™ - Estrategias adecuada para mangar la informacién de manera
Informacién Registral de la Poblacién Implementadas impementadas
responsable y efectiva.
ibi de datos colaboracién de|
11 Realizar 3 evaluaciones de desempefio Numere de evaluaciones realizadas Evaluaciones Dhpon m__aum_ !
servidores piblicos
12 Integracién del Plan Municipal de Desarrollo Plan elaborado y aprobado Plan Coordinacién con uridades administrativas
5 . - Z Acceso a dlagnosticos actualizados de programas
13 Gestionar 1 integracidn de riesgos en base a los gp’s Documento de riesgos integrado Gestion _u_.mmcvcnniaﬂ.—m R
ié Gestionar la construccién de 6 instrumentos de vigilancia a N dainst - i P Participacién de dganos intemos de control Y
o " ! g
instrumentos de planeacién (PAE, SED, Programas, planes) Bimero de instrlmentos conseliaos planeacién
Flulo de Informacién constante entre unidades
15 Realizar 3 rtes trim les d plimientoa | g ¥ rtes
2ar 3 repoi estrales de cumplimiento a los pp’s Numero de reportes elaborados Repo admini s
31 Reportar 12 asesorias juridicas en el ambita del Organo interno Numero de asesorias juridicas P— Existencla de comultas y solicitudes juridicas
de Control registradas continuas
Realizar 12 r d 10 trami il
22 = mnmqmm m,m.ﬁmgn_os aks E_.a;,mw EEREEC Niamero de reportes generados Reportes Funcionamiento estible de médulos de atencién
servicios solicitados por |a poblacién
23 Efectusr 1 actualizacion a bienes muebles e inmuebles Registro actualizado Actualizaciones Acceso flsico a los bienes y archivos
2.4 Reportar 12 sesiones de cabildo Némero de sesiones reportadas Sesiones Quérum legal garantizado en las sesiones
Reportes d imientos d i ¥ imien
25 2p0 e Seguimientos de Asuntas y Tramites del NUmero de Buoqﬂ de seguimiento Reportes Comunicacién fluids entre direcciones
Ayuntamiento emitidos
34 Realizar 3 repaortes de las actualizaciones efectuadas a Nl : s e Funclonarniento cntinuo de plataformas  de
. .= - ral
plataformas de transparencia y pagina oficial del H. Ayuntamiento gttty s transparencia
L2 cludadarifa mantlene interaccién con [&
5 Efect d i i i
32 uar 3 reportes de solicitudes atendidas Numero de reportes generados Reportes wdliind 16h
33 Llevar a cabo 24 sesiones de comité de transparencia Ntmero de sesiones realizadas Sesiones Participacion de todos los integrantes del comité
3.4 Llevar a cabo 1 informe de gobierno Informe elaborado y presentado Informe Asistencla de representantes y poblacién
35
41 Efectuar 25 pagos de nomina a funcicnarios plblicos Numero de pagos realizados Pagos Disponibllidad presupuestaria mensual
Gestionar 12 pa| rmitan el adecuado funcl i
4.2 PREDS Qe be = ° m. 4 mn_._. b fmeemamistode Numero de pagos gestionados Pagas Flujo de ingresos municipales estable
la administracion publica.
Fu miento sin fallas del sistema de
43 Realizar 12 reportes del sistema de recaudacldn municipal Numero de reportes elaborados Reportes Dpone
; recaudacién
) Cumplimiento de requisitos por parte de los
44 Generar 3 reportes y subsidios entregados Numero de reportes generados Reportes s“”.nﬂ._n.u g 9 RO i
45 Adquisicion servicios profecionales Servicios contratados Senvicios Disponibilidad de poveedores especializados




Costo Total del Programa

Realizar 12 reportes de atencién a los ﬂwwu:nmu y servicios NiiaR de reportes ganeradas Reportes C rite demarida de servicios pdblicos
solicitados por la poblacion
Realizar 5 jornadas en beneficio de la poblacién Numero de jornadas efectuadas Jornadas Participacién cludadina activa
Rerportar 8 Solicitudes de Atencidn Socjal Gestionadas Numero de solicitudes gestionadas Sollcitudes Coordinacién can Instituciones de apoyo social
Realizar 1 Evento de Bodas Comunitarias Evento realizado Evento Interés y participacién de la cludadania

Aprobado: Modificado

13,767,819.31

13,767,819.31( $

Devengado:

13,767,819.31| % 13,767,819.31

Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
- . |Participacione
1.1 Recursos Fiscales; Otro RECURSOS 1.6 Recursos Estatales; &
PROPIOS
Monto Especifico (dela
3771,72282 13,390,096.33 $
Fuente de Finandiamiento) # . d

Clasificacion Administrativa

Finalidad

Clasificacion

Funcidn

nal

Sl

y Programatica

e e
BTurcton Programa presupuestario

3.0.0.0.0 SECTOR UUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1,0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobiemo Municipal

1. Gobiemo

1.3. Coordinacién de la
politica de gobiemo

{letra mayilticula)

1.3,1 Presidencia / GESTION PUBLICA PARA LA MEJORA
Gubernatura GUBERNAMENTAL

S o “ﬂMﬁ %
A F
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REGIDORA DE
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Nombre del Municiplo:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

TEPEXCO

Reporte:

Cuarto Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:|

Contribuir al Fortalecimiento Idoneo de un Gobierno Honesto, Transparente y Eficiente, Priorizando fas N

la Organizacién de los Recursos de Form

sHomogénea y Representativa

Programa Presupuestario: GESTION PUBLICA PARA LA MEJORA GUBERNAMENTAL
dencla o Entidad = z .
del Pp REGIDORA DE PATRIMONIO HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL SINDICO MUNICIPAL, SECRETARIO DEL K. AYUNTAMIENTO, CONTRALOR MUNICIPAL, TESORERD MUNICIPAL, CONTADOR GENERAL, REGISTRD CIVIL, TRASPARENCLA, DIREICIGN DE DESEMPERO, JURIDICD
Nombyre del indicador: Porcentaje de la Poblacin Aterdids Tipo de indicador: Estritégicos
De: 6n dqué mide el Ind} EL Indicador s= basa en la medicidn de |a pobladén Dimensién del indicador:|
REGIDORA DE PATRIMONIO HAGENDA PUBLICA MUNICIPAL, SINDICO
Unidad de medida:| Poblacitn Unidad Responsable del indicador de MUNICIPAL, SECRETARIO DE H. AYUNTAMIENTO, CONTRALOR
FIN:]  MUNICIPAL, TESORERO MUNICIPAL, CONTADOR GENERAL, REGISTRO
CIVIL, TRASPARENCIA, DIRE(CION DE DESEMPERO, JURIDICO
|Mumerador
Métoda de calculo o Fémuta del [variable 1) Ndmero total de pobtacién beneficiada
Saicadan, (M/2)100 Algorttmo
i o 5 wotal de
|(variable 2}
Medias de verificacidn de las varisbles
Numerador (Variable 1) Reportes |
|penominador (Variable 2) Repaite 1
Qarided
dalindicad Felevancia Economila Manitoreable Adecuado Aporte marginal
X x X X X x
Es pertinente porque permite medir
m_u.ﬂauun_w!u-oagﬁ ZE.B_nz_”“n-ema&BwEm: Kuﬁ%-&ﬂﬂuﬂﬁuﬂ.ﬂ: ﬁuﬁﬂ”ﬂ-ﬂﬂ%ﬂ.&” El indicador rcions Infor 10
Justificacion del detas |  Elindicador estd formulado de manera sencilia y P o i) & lon P un buen Indicado, & | g oo fa cobertura de atencién,
caractefisticas CREMAA compensible: suciales, lo que lo en una gis ocensos, | permitiendo comparar resultados y | decir, es medible, claro, pertinentey pero su capacidad para influir en
herramienta til para evaluar el sin requerir grandes recursos realizar seguimiento al desempefio \itil para evaluar cobertura de decisiones estratégioas
impacto y la cobertura de las adicionales para su obtencién. institucional. seqvicios o intervenciones.
politicas piblicas.




Cuarto Trimestre .

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Tepexco

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Programacidn de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas 2 P
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic ¢

Programada {Variable 1) ] 0 ] 0 0 0 (1] 0 0 0 ] 7327 7327

Programada (Variable 2) [+] ] ] L] 0 0 1] 0 0 (4] ] 7327 7327

Realizado (Variable 1} ] Q 0 0 0 ] 0 s} 0 0 0 7327 7327

Realizado (Varlable 2) 0 0 0 ] 0 0 0 0 o - 0 1] 7327 7327

o Meyor 2 330%y, Cumplimienio del indicador
Pardmetros de semaforizanién Critico Bu.ﬁ En riesgo manor o lgual Critica (Realizdo entre lo 100
¥ menor a 90%
: 1208 progamada)
Explicaciones y causas de las var al i plimi de la progr 16

C. DIANA LAURAIMARTINIZ GALICIA
TESORERO MUNICPAL TESORERG MUHKIC

TEPE u \
3 LUCERO (RESPO

Uﬁmﬂ. EACION YDESEMPENO

m@@\

£. SABINA IMENEZIDAL
SINDICO MUNICIPAL

C. SALVAD ... C.REG RVAIAL MEJIA
PRESIDENTE MUNICIPAL . CONTRALOR MUNICIPAL

A
7

/

REGIDORA Gmamn_gnb DE PATRIMONIO Y HACIENDA

PATRIMCNIO Y CipM.
HACIENDA PUSLICA
TEPEXCO, PUE.
2024-2027

C.GUI IGUEZ

mgﬂﬁdﬁwrgrzmzqo
SECRETAR)o on
L*Cz.—.hx_mz...o e
d.m-vmkﬂﬂ PUER A
2024. 2027




Tepexco

Nombre del Municiplo:|

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

TEPEXCO

Resumen Narrativo de la MIR:

El Gobierno Municipal de Tepexco, Cuenta con Mecanismos Consolidar la Visién y Desarrollo de los Procesos Administrativos

Datos de Identificacian del Programa Institucional

Programa Presupuestario: GESTION PUBLICA PARA LA MEJORA GUBERNAMENTAL
o
4 obnidad del P AEGIDORA DE PATRIMONO HACIENDA FUBLICA MUNICIPAL SINDICO MUNICIPAL, SECRETARIG DEL H. AFUNTAMIENTO, CONTRALOR MUNKCIPAL TESORERD MUNICI?AL CONTADOR GENERAL REGISTRO CIVI, TRASPARENCIA, DIRECOUN BE DESEMPERO, JURIDICO
Nombre del Indicador: Porcentaje de mecanismas implementados Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién ¢qué mide el indicador?| El indicador sa basa en ls medicién da mecanismas Dimensién del indicador: Eficacia
REGIDORA DE PATRIMONIO HACIERDA PUBLICA MUNICIPAL, SINDICO
le del indicador de| MUNICIPAL, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO, CONTRALOR MUNICIPAL,
Unidad de medida: Mecanismos 5 PROPOSITO! TESORERC AL, CENERAL, REGISTRO CIVIL,
TRASPARENCIA, DIRECCION DE DESEMPERO, JURIDICO
Numersdor de
Método de cilculo o Férmula del (VIN2)I00 g lorigiee 1
Denominador |y arg Total de mecanismes disefiados
[Varisble 7)
dios de verificadén de las v
[Numerador (Variable 1) Mecanismas
_—.. inador (Variable 2) Mecanismos
- e e iaridad Relevandia Economia Manitoreable adecuado Aporte marginal
X X X X % X
Es pertinente porque permite medir
el alcance de lasacclones Puede calcularse con datos que Se puede segulr yactualizarcon | Cumple con los principales criterios £l indicad " 160
" (7 % 11 1kl Surtd ok .ﬂﬂ? ! 2ot
ustificacién del cumplimiento de las El indicador estd formulado de manera sencilla y = o astin g il __u_....nuanE.waHua_ Bhpioosde i ues bid "1 €3 |1l sobre la cobertura de atencitn, pero
caracterfstioas GREMAA ommpranable; soolales, lo que lo convierte en una g ativos o censos, | p y | decir, es medible, claro, pertinente y| su capacidad para Influlr en decisiones
herramienta (til para evaluar el sin requerir grandes recursos realizar seguimiento al desempefio (itil para evaluar cobertura de sgicss
impacto y la cobertura de las adicionales para su obtencién. Institucional. servicios o Intervencianes.,
politicas pablicas.

Determinacion de Matas

Periodicidad:

Semestral

Sentido del Indicador:

Compottamiento del indicador:

Observacione: yfo comentarios

Regular

197

100

197

100




Ficha Técnica del Programa presupuestario

Tepexco

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Programacidn de Metas sutanuales
ahatat ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
fads
- Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic )
Programada (Variable 1) 17 20 i6 21 13 18 16 14 14 19 12 17 197
Programada (Variable 2}/ 17 20 186 21 13 18 16 14 14 19 12 17 197
Reallzado (Varisble 1) 17 20 16 21 13 18 16 14 14 18 12 17 197
Realizado (Variable 2) 17 20 16 21 13 18 16 14 14 19 12 17 197
Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacking Critico s.uk... I.--_.“iﬂk £n riesgo .l.ﬂn“.._u-n...! Enriesgo Critco {Realizadoentre lo 100
programado)
Explicaciones y causas de las variaciones al plimiento de la programacién
= WDos |,

~ f ] = - . AL
h»mmcwsp;_.:n__» 34 C. DIANA LAURA MARTINEL GALICIAL -

S CERO CRESPO zs
DIRI PLAMEACION YDESEMPENO < -

NA JIMENEZ VIDAL
SINDICO MUNICIPAL

REGIDORA DEREGIDORA DE PATRIMONIO Y HACIENDA

PATRIEOMOY "% . Ny

HACIENDA PUBLICA ,,
TEPEXCO, P
2024-2027

SECRETARIO n...mn..m. G E.mﬁw
SECRETARIO DR,
AYUNTAMIENTO DE
TEPEXCO, PigsLA
2024 . 2027



Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1

TEPEXCO

del Desarrollo instity i, i

en G

Acclones de P dny P

Programa Presupuestacio: GESTION PLIBLICA PARA LA MEJORA GUBERNAMENTAL
PATRIONIC HACENDA PUBLICA MUNICIPAL, SINDICO MUNKIPAL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTD, CONTRALOR MUNKIPAL TESORERD MUNCIPAL CONTADCR GENERAL REGISTRD CIVIL, TAASSARENCIA, DIRECCION DE DESEERQ, AURIDICD
Nombre del indicador: Percantaje de sctiones, imglementadn Tipo de indicador:| Estratégicos
Desaripcidn dqui mide ol indicador? £l indicador se bosa #n 14 edicion de saciones. Dimansibn del indicador:| Eficacia
o8 PUBLICIMUNICIPAL, SINDICO
bia del o COMTRAL
Unidad de medida: sccones DN pctestia a incee
DE PEd0, JURIDICT
I Mirero ¢a scciones Implementades
s eblet MIAVZMI00 {Veciabhe 1}
Cenorainader
Wimero total da tcciones disshades
[Vertabla 2) B
Ibadics da verficacsin 64 laz vacisbies
Numerador (Varisble 1) scciones |
Numerador (Varisble 2) Acemnes
Clarided Retwancia Eeonamla Mcriliorsstia Adecudo Koorte marginel
Caractrrizticns del Indicadar
x X n 3 X
|Es pertineats porque parmits medir|
el slcance de las accones Puede calcularse con datos que Se puede seguir y actualizar con | Cumple con los principales criterios Icador iraporciona Informacksn
dol de las Elindicador esti formalada da manars sencila y i - sloiargo daitarmgo, | shcicos deun buen indiedor, e | 0SSR T
CREMAA comprenslbe. sociales, lo que lo comderte en una | reglstros administrativos o censos, | permitiendo comparar rasultadas y | declr, as medible, claro, pertinants faubap Iy
: herramienta Gt para eysiuar o #in requerir grandes recursos realizer saguimiento al desempefio | v (il para eyaivar cobertura de- e t
Impecto y ln cobertura de las pare su servidos o Intervenciones.
poliicas publicas.




Resizado (Varable 1) 2 3 0 1
Realizado {Variable 2) 4 3 0 14
Mayor o igeet 0 100
Parimetros de semaforizacién I Critco |my: p
O A 1er Trimestre Meta )
Ene Feb Mar
3
Realizar 3 evalusciones T Frogr. o g a
e Real a o a 3
1
rtegracian del Plan - Prege 2 0 e
Municipal de Desarrolio et 1 - . 3
Gestionar L integracién Progr. 1 a [} 1
de nesgos en base a los Riasgos.
Po’s Real, 1 [ 0 o o 0 o ] o 0 o o 1
|Sestionacia Progr 2 3 o 1 ] 0 0 0 o ° 0 o 6
construccion de 6
wmende | o
& instr
e planeacidn (PAE.
SED, Programas, planes Real 2 3 o i a o a o o ¢} v] [+] €
Reafizar 3 repories Progr. o o o 1 a [ 1 o o 1 ] ] 3
trimestraies de Reportes =
cumplimiento a los pp's Resl o o [+] 1 a 0 1 ] ] i o] a

E§<ﬂi%i§l=§=‘n\giﬂu§ﬂ!ﬂ§ _., [

L N e 7y : FHORERD MUNICIPAL
C. SALVA C. REGULBICARVAIAL MEIIA L et ) C. DIANA LAURA MARTINEZ sl
PRESIDENTE MUNICIPAL ; al CONTRALOR MUNICIPAL T TESORERO MUNICIPAL L AYUNTAMIENTO
= 4
/ TEPEXCO, PUE.

1024 . 2017

-
C. ALERTO LUCERO CRESPO DT
Sﬁﬁﬁw.ﬂpﬂznxm i DIRECTOR DE PLANEACION Y DESEMPEAO . - sy,
AR i
1AS BARRANCO 7 CSABINANMENEZVIDAL G -
REGIDORADE  ReGIDORA DE PATRIMONIO Y HACIENDA SINDICO MUNICIPAL B
PATRIMONIO Y PUBLICA MUNIICIPAL M7
HACIENDA PUBLICA o SIN
TEPEXCO, PUE. MU
2024-2027



Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Datos de Identificacion del Programa [nstituciona
GESTION PUBLICA PARA LA MEIORA GUBERNAMENTAL

REGIDORA DE PATRIMONIO HACIENDA PUBLICA MUNIOPAL, SINDICD MUNICIPAL, SECRETARID CEL H. AYUNTAMENTO, CONTRALOR MUNICTPAL, TESCRERD MUNITIPAL. CONTADOR GENERAL, REGISTRO CIVIL. TRASPARENCIA. DIRECCIN OF DESEMPERO. JURIDICD

uncacion del Indica
Nembire del indicador: Porcentaje de mecanismo, impernentados Tipo de indicador:| Estratégicos
ué mide el Elindicador ve basa en la mediciones de mecantsmos Dimensidn d Eficadia
REGIDORA DE PATRIMONIO HACIENIA PUBLICA MUNICIPAL, SINDICO
Unldsd de medida: Mecarismes Unidad aniﬂ”_v._.-an El_nn“.- !!_n_v_..,r SECRETARIO DEL H. IYUNTAMIENTD, CONTRALOR
oL, A DE 0, JURIDICO
E!l.l”.. Nilmero de Mecanlsnos Implementsdos
Método de ciiculo o Famula del Indicador: (ViV2Im00 Algoittmo i)
Denmor MNdmero Total de Mecanismos disshados
{Variable 2)
Madio de yerificacién de tus yarisbles
{Variable 1) Mecaismas |
Moaesbor ptable2 - T ettt _
- Qaridad Relevancia Econormia Monitoresble Adecusdo Aporte marginal
X
Es pertinente porque permite medir
tlﬂi—”.ﬁlﬂﬂ..l Zaanﬂ_n-l’nw.:nju,a:u Se puede seguiry actualizar con Cumple con los principales criterios Eindicadar Sk informacin
del o Bl Indicador estd formulado de maners sencilla y -y # lofargodultlempo, | Bhatkos deunbuanindicsdon, 88 | by oy o crbturada sencitn,
CREMAA ibie. sociales, lo que lo convierte enuna | registros administrativos o censos, | permitiendo comparar resultados y decir, es medible, darg, pertinents y paro " i_i_.l.‘
herramienta Gtil para evaiuar el sin requerir grandes recursos realizar seguimiento &l desempefio til para evaluar cobertura de Seloras e cas
Impactoy |a cobertura de las adiclonales para su obtendidn. institucional. servidos o Intervenciones.

ramacion de Ak
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oc Nov Dic
Programada (Variable 1) 3 5 4 5 3 5 3 5 3 5 3 5 43
Programada (Variable 2) 3 5 Bl 5 3 5 3 5 3 5 a 5 49




Realizado (Variable 1) 3 5 3 4 2 4 4 5 1 5 3 5 46
Realizado (Variable 2) 3 5 3 4 2 4 4 5 3 1 3 5 49
| Mayer 3 110% ¥ I Cumplimiento demaicador
Pardmetros de semaforizadén Citio  [MAerelmlaBN o, menara igust £ riesgo critco {Realizado eitre o 93877551
¥ mencr s B0%
%
Aesmet Marmsthvo fad de medid ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre !.ﬁ&
2 j Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumula
Reportar 12 asesorias
A 1 1 2
juridicas en el ambita R Prog 1 : * 1 : 2 % : - ¥
del Grgana interno de *
Control Real. 13 1 1 o 0 a 1 1 1 1 1 1 2
Rezilzar 12 repartes de
atencidn a los tramites y, Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1z
servicios y sarvicios Reportes
solicitados por la L
Real. 1 1 1 1 12
poblacién al 1 1 1 1 1 1 1 i
Efectuar 1 actualizacién Progr. 1] o o 0 (1] 0 1 ] 0 o o (s} 1
a blenes muebles e Reportes
inmuebles Real. 1] [ 0 o 0 o 1 ] o o o o 1
Reportar 12 sesiones de i Progr. 1 1 1 1 3 1 1 1 1 1 1 1 2
cabildo Real. i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2
Reportes de 3
A 2 12
Seguimientos de < A Progr. [+] 2 L] 2 ] 2 1] 2 0 z 0
Asuntosy Tramites del 12
Apusntamients Real. 0 2 0 2 o 2 o 2 0 2 (o] 2

[ y causas de fas al de la progr i
Tl ,
R,
C. SALVADOR €. REGUED AIALMERA  CONTRALORIA MUNI
PRESIDENTE MUNICIPAL RAEOR MUNICIPAL

C. JUAN DANIEL HERNANDEZ SANCHEZ C. ALBERTO LUCERO CRESPO S
CONTADOR GENERAL DIRECTOR DE PLANEACION Y DESEMPENO
\%\I = %N
€. ROCIO ROJAS BARRANCO C. ﬁ.ﬁ. DRES AVINA AVINA €. SABINA JIMENEZ VIDAL
DE PATRIMONIO Y HAC PUBLICA SESOR JURIDICO SINDICO MUNICIPAL
REGIDORA DE P T 1 o
PATRIAONIO Y ! ol e 1.
HACIENDA FUBLICA o RptE )
TEPEXCO, PUE. e i\t
Nom.u.u_cw.__. c.GUl n‘ g " .m
SECRETARIO DEEAYUNTAMIENTO
R
SECRETARIC DEL

AYUNTAMIENTO DE
TEPEXCO, PlIE:- 4
20242027



Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

TEPEXCO

Cuarto Trimestre

Herramientas para Fortalecer la Ejecucion y Supervisidn de la Transparencia en Rendicidn de Cuentas

Datos de |dentificacion del Programa Institucional

GESTION PUBLICA PARA LA MEJORA GUBERNAMENTAL

Unidad responsable:] REGIDORA DE PATRIMONIO HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL SINDICO MUNICIPAL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO, CONTRALOR MUNICIPAL. TESORERQ MUNICIPAL CONTADOR GENERAL REGISTRO CIVIL, TRASPARENCIA, URICCION DE DESEMPERG, JURILICO
idn del or
Nombre del indicador: Porcentaje de herramientas eiecutados Tipo de Indicador: Gestién
Descripcitin 2qué mide e indicador? Elindicador = basa en la madicidn de herramientas Dimensién del Indicador: Eficiencia

Unidad de medida:

Herrarm

¥entas

Unidad Responsable del indicador del

PUBLICA MUNICIPAL SINDICO

MUNICIPAL, SECRETARIO DiL H. AYUNTAMIENTO, CONTRALOR

Components 3:] MUNIKCIPAL, TESORERO MUNICPAL, CONTADOR GENERAL, REGISTRO
CIVIL, TR IC1A, DED! ) JURIDICO
Numsrador NOmero de herremientas ejecutads
Métoda de célculo o Férmula del Indicador: (VIAZ)00 dacritm oot
Denominador
Ndmero total de herramienas proyectdas
(Variable 2)
Medio de verificacitn de las variables
Nufnerador {Variable 1) Meramienis |
Numerador (Variable 2) [re— |
Caracteristicas del Indicador i
X x X X X; X
Es pertinent= porque permite medir
@l alcance de las accones Puede calcularse con datos que Se puede seguir y sctuslizar con Cumple con los principales critercs
, " et El indicador proporciona Informacién
Justificacidn del délas B st f da manara sencila y guber 0 prog! estdn en regularidad a lo largo del tiempo, técnicos de un buen indicador, & o s ra da atancid,
CREMAA bl sodales, Io que lo convierts en una egls @ censos, y | decir, es medible, claro, pertinentz y pero su capacidad para Infiulr en
herramienta Gtil para evaluar & sin requerir grandes recursos realizar seguimiento al desempefio at para evaluar cobertura de d estratdgicas
Impacto y Ia cobertura de las poifticas|  gdicionales parg su obtencién. institucional. servicios o intervenciones.
publicas.

Realirada

935483871




Programacitn de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meata
Metas s
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada [Variable 1) 2 2 2 4 2 2 4 2 2 5 2 2 31
Programada [Variable 2) 2 2 2 4 2 2 4 2 2 5 2 2 31
Realizado (Varlable 1) 2 2 5 2 2 2 4 2 2 5 2 2 29
Realizado [Varlable 2) 2 2 2 2 2 2 4 2 2 2 2 2 26
Mayor a 110% v B0
Pardmetros de semaforizacién I Ciico | O Ne]  Eneso I’..lﬂﬂ!n £n riesgo crivco (Realizedo entre o 93548387)
|  promamado)
& NG Unidad de 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Realzar 3 repartes de
las actualizaciones
2 0 3
——— Progr 0 0 o 1 L] <] 1 0 0 1 o
plataformas de Reportes
transparencia y pagina
oficial del H, Real. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 (o] o 2
|Avuntamiento
Efectuar 3 reportes de Reportes Progr. o 0 ] 1 0 0 1 0 a 1 8] [0 3
solicitudes atendidas Real. 0 ) 0 0 0 0 1 [1] a 1 o] o 2
Llevara cabo 24 Progr. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
sesiones de comité de Sesiones
transparencia Real. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
Lievar a cabo 1 Informe Progr. [1] 0 0 0 1] 1) [1] [ [ 1 [ ] 1
Informe
de gobierno Real. 0 0 (4] 0 0 o a 0 ] 1 Q 0
|2 “
&,
C. SAL C. REGU VAJAL MEJIA C. DIANA LAURA MARTINEZ GALICIA MUNICIPAL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONTRALGR MUNICIPAL TESORERO MUNICIPAL L AYUNTAMIENT®

TEPEXCO, PUE.
2024 - 2027

C. JUAN DANIEL HERNANDEZ SANCHEZ C. ALBERTO LYCERO CRESPO Wpos a,

M v t UNICIPAL
AMIENTC

CONTADOR GENERAL DIRECTOR DE PLANEACION Y DESEMPERQ; _
P zl 5
u“.\l.-. »" % %
& 2 oay 2
C. ROCIO ROJAS BARRANCO 3 @u NBRES AVINA AVIRA / SABINA JIMENEZ VIDAL
ASESOR JURIDICO SINDICO MUNICIPAL

REG! OO?B%UOP’ DE PATRIMONIO Y HACIENDA PUBLICA MUNIICIPAL
1 N0 -

PATRIMONIO Y
HACIENDA PUBLICA
TEPEXCO, PUE.
2024-2027

SECHETARIO DEL
AYUNTAMIENTO DE
TEPEX( ¥

LA

£



| Cuarto Trimestre

, Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
Tepexco

COMPONENTE 4

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: TEPEXCO

Resumen Narrativo de [a MIR; Estrateglas que Permitan Vigilar y Mejorar Por Parte de las Autoridades la Fiscalizacién del Gasto Piblico, Implementadas

Programa Presupuestario; GESTION PUBLICA PARA LA MEIORA GUBERNAMENTAL
Unidad wgs" REGIDORA DE PATRIMONIO HACIENDA PLIBLICA MUNICIPAL SINDICD MUNICIPAL SECRETARIO DELH AYUNTAMIENTO, CONTRALOR MUNICIPAL TESORERO MUNICIPAL CONTADOR GENERAL REGISTRO QVIL TRASPARENCIA, DRECCION DE DESEMPERD, AURIDICD
Datosde |dentificacién del Indicado
Nombre def Indicador: dje de estrategias, Tipo de indicador: Gestién
Descripeién dqué mide el indicador? El indicador se basa en la medicipin de estrategias Dimensién del Indicador: Eficiencia
REGIDORA DE PATRIMONIO HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL, SINDICO
Unildad edida: Unidad le del indicador del AL, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO, CONTRALOR
gem Eavaan P 4 AL MUNICPAL, CONTADOR GENERAL REGISTRO
ML TRASP oE
Nusemydoy Nimero de estrategiss Implementadss
Método de ciloulo o Fermula del Indieador: MAV2)100 Agoritmo CRlie
Denceminadar
Ndmero total de estrategias proyectaas
{Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) 3 e
Numerador (Variable 2) Estrategias L
Claridad Adecuado
Camcteristicas del indicadar Relevancia Economfa Monitoreabls Aporte marginal
X X X b X X
Es partinente porque permite medir ef
o delas g sles vema-inxlﬂo!n-o.ﬂl uniiil.!“c-l“ﬂg ; g*&ﬁ.ﬂﬂtﬂ”ﬂh B indi ona Informacién 681
lustificacin del de las caracter £l Indicador estd formulado de maners sencilla y o programas sociales, lo que la convierte itk - o P .u._.u.: poit oackcs, " | sabre Is cobertura de atencidn, pera su
CREMAA comprensible, e uns herramients 68l pars evaluare] | 7118 Sl QLRI 8 permiiendc scparar rantados v. | |9 Fhocy; port ¥ ik e capacidad para infiulr en decisionas
’ i . nﬂ-l&a tequerir grandes recursos sdicionales |  realiar seguimiento al desempefio evaluar cobertura de servicios o
idd ndblicas, - para su obtencién, Institucional. inervenciones.

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
En Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variabie 1) T 6 6 7 6 6 7 6 6 7 & 7 m
Programada (Variable 2) T & 3 7 6 6 7 6 6 7 6 7 7




CONTADOR GENERAL

Realizado (Variable 1) 7 6 6 4 ] 6 7 6 [ 2 6 7 74
Realizado (Variable 2) 7 6 6 a4 ] 6 7 6 6 7 6 7 74
o= Wayor s 110% ¥ [~ Cumplimieso del Indicador
Pardmetros de semaforizacitn Critco !i..-_-ﬂ e En riesgo mehot o igual En riesgo Critico (Realindo entre lo 961038961
: i programadol
Restmen Narrath Unidad de 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre
medida Ene Feb Mar Abr May Iun Jul Ago Sep Oct Noy Dic acumulada
Efectuar 25 pagos de Progr. 2 2 2 2 2 2 2| 2 2 2 2 3 25
nomina a funcionarios Pagos
plblicos Real. Z 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 25
Gestionar 12 pagos que Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
permitan el adecuado Paigot
funcionamiento de la 2
administracion publica. Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Realizar 12 reportes del Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12!
sistema de recaudacion fleportes
municipal Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Generar 3 reportes y = Progr. 0 0 0f 1 0 [¢] 1 0 0 1 0
subsidios entregados i Real 0 o o 0 0 of 1 L 0| 1 0
i Progr.
__.nn_aam.ﬁaa_. servicios Siikicidn OgF. 3 2 2 2 2 2 2 2 2] 2 2
et feal 3 2 2 0 2 2 2 2 2 2 2
Explicaciones y-causas de las varl al Eormpit %.‘ ! 6 _ o ONIDGs & , .
U b i %, hr 8% : J
rss C. REGUEDCARVAIAL MENIA : C. DIANA LAURA MARTINEZGALICIA ™~ "1
PRESIDENTE MUNICIPAL ] d CONTRALOR MUNICIPAL TESORERO MUNICIPAL H M
TEPEXCG, F -
’ 2024 - 2027
- 7 ,
édﬂgm
i C.JUAN DANIEL HERNANDEZ SANCHEZ C.#[BERTO LUCERO CRESPO AL

DIRECTOR DE PLANEACION Y DISEMPERO.

BINA JIMENEZ VIDAL
SINDICO MUNICIPAL

REGIDOR
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TEPEXCO, PUE.
2024-2027
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 5

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

TEPEXCO

Cuarto Trimestre

Estrateglas que Permitan Eficiencia en la Gestién y Trato de la Informacién Registral de la Poblacién implementadas

n del Programa Institucionat

GESTION PUBLICA PARA LA MEIDRA GUBERNAMENTAL

Frograma Presupuestario:
Unidad responsable:| REGIDORA DF PATRIMONIO HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL SINDICO MUNICIPAL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTD, CONTRALDR MUNICIPAL TESORERQ MUNICIPAL CONTADOR GENERAL REGISTRO CIVIL, TRASPARENCIA, DRECCION DE DESEMFERD, JURIDICO
Nombre del Indicador: Porcantaje de estartagias inpementadas Tipo de Gestion
Descripcién 2qué mide ef indicadar? B incicadar s basa en |3 medficidn de ectrategias i del Eficiencia
REGIDORA DE PATRIMONIO HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL, SINDICO
Unidad del del| MUNICIPAL DELH. o,
Unidad de medida:
Estrategias C 5: AL, CONT v,
DIRECCION DEDESEMPERO, JURIDICO
z_!ilu. Nilmers de estratagias implementahs
Método de cdfculo o Férmula del Indicador: (V1NV2)1100 Algeritmo : !
Denominador
Nimera total de estrateglas proyectaias
(Variable2)
Medio de verificacitn de las variables
Numerador (Variable 1) Estrategias
Numerador (Variable 2) Estrategias
Claridad Ecanom! Adscuada
al indi Relevancia ia Monitoreable ‘Aporte marginal
X X L X X
Es pertinente porque permite medir of
slcance die [ss scxiorms pubsmainantaies| I.Wann-_n._-anna:n-ﬁﬁn Ijuw‘il-nﬂlﬂ!n! Cumple con los principales criterios. El Indicador proporcions informacién 8l
ded cumpl delas EIndicador esté formulado o ciales, o qua o sty N fo largo deltiempo, | uécnicos de un buen Indicador, e deck | oy 1y copertura de atencidn, pero su
3 CREMAA. comprensible. Floni anta $4 parn svelusi &) registros sdmintstratives o censos, sin parmitiendo comparar resultsdos y s medible, claro, pertinente y Otil pari Capacided para influe en dec
i oyt ok de las pollticas requerir grandes recursos adiclonales realizar seguimiento ol desempefio evalunr coberturs de seryicios estratigicas
i pblicas. para su obtencién. institucional. Iimtenenciones.

Ejercicio fiscat: 2025 2026 2027 Acumulada Observadiones y/o comentarios
Programada 26 100
Realizada 24 92.30769231




Programacion de Metas subanuales

Programada {Variable 1) 1 4 4 2 2 3 1 1 3 1 1 3 26
Programada (Variable 2) 1 4 4 2 2 3 1 1 3 1 1 3 26
Realizado (Variable 1) 1 4 4 1 1 3 1 1 3 1 i 3 24 -
Realitado (Variable 2) 1 4 4 1 1 3 1 1 3 1 1 3 24
Mayor s 1108 v iento del indicador
Mayor o fgust 2 Dysrgin 923076923
el BETEE FEE  EEeT
Unidad de ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago _Sep Oct Nov Dic acumulada
Realizar 12 reportes de
astencidn a los tramites Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
L5 . Reporte
y sarvicios solicitados
por la poblacién Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Realizar 5 jornadas en Progr. o 2 1 1 1 1 o (4} 0] 0 0 0 &
beneficio de la Reparte
pobiacién Real. 0| 2 1 a 0 0 0 0| 0 4] 0 0 3
Rerpartar 8 Solicitudes
de Atencion Sacial Solicitudes Prog:. 0 B z 0 0 3 g i ¢ b 9
Gestionadas Real, 0 0 2 0 0 2 0 0 2 0| 0
Realizar 1 m<m.=8.um Actividades Jeroge. 0 1 0| 0 (1] 0] 0 0 0 e 0
Bodas Comunitarias _mnu_. 0 1 i) a o 0] 0 0 [i] (o] 0f
£ .
Explicaciones y causas de las variaciones -Er !.n!dﬁ-&mv _ 54
. / X esGTERD ¥
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

Tepexco

1. Diagnéstico del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa Presupuestario {Pp)

Nombre del Municipio: TEPEXCO
Ejercicio fiscal: 2025
Nombre del Programa presupuestario: Bienestar y Desarrollo Social Inclusiva en el Municipio
Clave del Programa presupuestario: N/A
~ EEETBORA BE EDUCACION PUBLICA ¥ ACTIVIDALES CULTURALES, DEPORTIVAS TALES, REGI ERUPGE VUINERABLES, PERSONAS CON
Y RA R ISTE I
Dependencia o Entidad responsable delPp: aceAGOAD Y ANITUD IO B A O CPORTE CULTURAY AT pRECTER LD
MUNICIPAL

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del problema
£l Gobierno Municipal ha establecido canales para recibiry registrar peticiones ciudadanas, lo que permite dar seguimiente alas necesidades de la poblacion. No obstante, en muchos casos estos mecanismes no
son accesibles para todos los sectores, especialmente en comunidades marginadas o con limitaciones tecnclégicas. Esto ha dificultado una atencién oportunay equitativa, asi come |a transparencia en la asignacion

de programas y apoyes.

Definicién del Problema
£l municipio presenta deficiencias en la accesibilidad y equidad de los mecanismas para documentary atender las peticiones ciudadanas, lo que limita lainclusién de todos les grupos sociales en el acceso a

programas y apoyos institucionales.

Justificacién del Pp
El Programa Presupuestario (PP} surge ante la necesidad de contar con mecanismas organizados y accesibles para registrar,
el problema de |a falta de sistematizacidn en la gestién de solicitudes, lo que puede limitar el accesa eguitativo a programas y 2poyes municipales.

La poblacién objetivo es la ciudadania en general, especialmente aguellos sectores en situacion de vulnerabilidad, quienes requieren canales incluyentes, eficientes y transparentes para ser atendidos por el

atender y dar seguimiento 2 las peticiones ciudadanas y correspandencia ofical. Atiende

gobierno munidpal.
Exte PP fue creado para fortalecer la comunicacién entre |a administracion publica y la poblacién, asegurando que ias peticicones sean documentadas, analizadas y atendidas con equidad, eficaciay operunidad,

|promoviendo asi una gestién mas cercanay sensible a las necesidades sociales.
Estado actual del problema

lidad y equidad de los mecanismos para documentary atender |as peticiones ciudadanas, lo que limita la participacién efectiva de la poblacion en la

£l municipio de Tepexco presenta deficiencias en la accesi

gestidn publica y el accesc equitativo a programas y apoyos institucionales.
La falta de canales inclusivos, atencién oportuna y seguimiento adecuado afecta especialmente a Sectores ¢on menor acceso 2 lainformacidn o alas tecnologlas. Esta situacion genera barreras en la comunicacién

gobiemo-sociedad, reduce la confianza ciudadana y debilita la capacidad institucional para respander de manera justay eficiente a las necesidades colectivas.

Evolucion del problema
municipio presenta deficiencias en los mecanismos para documentary stender de for!
programas y apoyos institucionales.

Se han implementado acciones como médulos de atencicén ciu
ni responden con eficacia a las necasidades de sectores vulnerables.

Parsisten barreras por falta de difusién, seguimientoy adaptaciones para personas con discapacidad o habitantes de zanas rurales, Atender este problema es esencial para fortalecer |a participacidn cudadana, la

equidad en el acceso a |os servicios y la confianza en las instituciones puiblicas.

ma accesible y equitativa las peticiones cludadanas, lo que limita la inclusion de todos los grupos sociales en ef atceso a

dadanay recepcién de sclicitudes en linea o en jornadas comunitarias, pero estas medidas alin no garantizan cobertura adecuada en todzs las regiones



1.2 Z_mSaQom_m EB la identificacion d

Secretaria de Bienestar. Este informe, basado en 533.3&: de fuentes omnm_mm como

e la poblacién oEmcco y definicion de fuentes de informacion.

s pon

m_ 82m<>r< el INEGI, nn:s:m am:_d,za con mayor u..nam_os los :_cm.nm de marginaciény ._E_:mﬂ!_awn_ n:nm::gnw la

poblacién en el municipio.
La seleccion de este grupe peblacional como beneficiario prioritario responde al objetiva de reducir las brechas de desigualdad social, mejorar el acceso a servicios basicosy elevar la calidad de vida de los sectores
histdricamente desatendidos, Esta decision se fundamenta en ef principic de equidad social y focalizacion de recursos, garantizando que las intervenciones del goblerno municipal se dirijan a quienes presentan
mayores carencias sociales y econgmicas.
En este sentido, |a identificacién de ia poblacién en situacion de pobreza constituye un criterio técnico indispensable para orientar |a planeacion, ejecucién y evaluacion de las politicas plblicas locales demanera
: o el Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp
Cuantificacién: R
P POBLACION TOTAL 4
oblacién Potencial A _
Focalizacién 3
Cuantificacién: L —
Poblacién Objetivo POBLACION EN SITUACION DE POBREZA - -
Criterios de
Focalizacion
Poblacién atendida Ertfioacdn:
(beneficiarios) . Criterios de
\ \ 5 SR Focalizacién
||||.|.I.||\.I\\ e d _q, S o churesy
C. SALVADOR MEJIA CORTES e w2 C. REGULO CAKVAJAL MEJIA = c U_bz_.r LAURA MARTINEZ GALICA
PRESIDENTE MUNICIPAL CONTRALOR MUNICIPAL = ) Ry TESORERO MUNICIPAL :
%MM ) ¢
=t 16
C. LUCIANO GREGORIO LEIVA RAMOS - i > C. CLEMENTE VALERO ALVARADO e gpmrzn:m Ezmn;
REGIDORA DE IGUALDAD DE GENERO ' ' .. "~ REGIDOR DE GRUPOS VULNERABLES vmamoz.ﬁ 'E.CS DIRECTOIRA DEL DIF MUNICIPAL
4 CON DISCAPACID, NTUD % ; » )
@ \i % >
C. MARIO CASTICTO-HERNANDEZ C. GERARDO GOMEZ VEGA

REGIDOR DE DESARROLLO URBANO, ECOLOGIA,
MEDIO AMBIENTE OBRAS Y SERVICIOS vcw_._.mﬁm

DIRECTOR DE SERVICIOS Eu:Qm

C. MARYCRUZ DEYS! CORIA CAMPOS

REGIDORA DE EDUCACION PUBLICAY

._ﬁzsu»cm CUKTURALES, DEPORTIVASY,
SOCIALES g

xmm__ug) DE mZ.cwm_UEu Y ASISTENCIA
PUBLICA




4.—.0‘&8 Ficha Técnica del Programa presupuestaric
resi estario

‘Nombre del Municipio: TEPEICO

Ejercicio flscal: 2025

Nombre del Programa prasupuestario: _ Blenestar y Desarrollo Social Inclusivo en el Munidipio

Clave del Programa presupuestario:

Dependencia o Entidad responsable del Pp: REGIDORA DE EDUCACION PUBLICA Y ACTVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS ¥ SOCIALES, REGIDORA DE GRUPOS VULNERABLES, PERSONASCON DISCAPACIDAD YJUVENTUD, REGIDORA DE SALUBRIDAD ¥ ASISTENIA PUBLICA, REGIDOR DE IGUALDAD DE
GENERO, REGIDOR DE INDUSTRIA, COMERCID, AGRICULTURA Y GANADERIA, DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS, DIRECTORA DE DEPORTES, CULTURA Y ARTE, DIRECTOR DEL DIF MUMCIPAL

s en el acceso a programas y apoyos Iimtitucionales.

Devigasided de gowrasrianaty

Faita de eepacics gros v servican.
Juiicicon pacciogiztiran ctimus.

Procrsas burccedtioon que dficutan ki
P Iobubibirocti. the nom anbdact ool s safiod I Oasirmarés por perte de extaiardes ¢ puces + facass colaburacidn con
ek G bty para sonas runiey ‘do Frriin ot fulia de incertice. P ———
pshincsncacibhiacd ” rrey st L rericia e s ot musirpal do clties A Umitncts picass 4 iewierios i Rrarion.
v deprs ans, beosmients.
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Accionds que Piamumian ol
Desarrollo ivtagral dei Sactor
Sakud para una Mefor Calidad
de Vida, hoalizadas

uatlzar £ dormadus de Salud an Becelicio e
IPotacian
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sunacem Anirmsi

Realizar I8 Reportes dentro considersnds
It y Clinkcs e Salcd

Raportar Apoyos o la Peblacidn de Apararosy
Enuigios Medioos Pars la Pobilacidn
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feeaitzar 3 Talaren an Pianmies Edocatrens
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Relizgr 2 Actidudes an Plantples Educa theen
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Ampiizar Carmpafies da asichel ds Senec 0
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Tepexco

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacidn del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

TEPEXCO

Nombre del Municipio:

2025

Ejercicio fiscal:
Nombre del Programa presupuestario:

Blenestar y Desarroflo Social Inclusivo en el Municipio

Clave del Programa presupuestario:

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

PUBLICA, REGIDOR DE IGUALDAD DE GENERO, REGIDOR DE EDS;_P COMERCIO, hmxz”c“.._.c_; ¥ m.p.z.»um:rr _u.mmﬁ_.nm am SERVICIOS va_.HOw. o_mmgog Qm Omvom..mm n:..&x..pf?xﬂm. DIRECTOR DEL DIF
MUNICIPAL

Nivel de objetivo de la MIR

Contribuir 3 un Gobierno Abierto que Garantice a la Poblacién la
Eficiencia y el Combate a la Corrupcion Obteniendo una Mejor
Gestian Municipal

Objetivos de Desarrollo Sostenibl

Objetivos

Poner fin a Ia pobreza en todas sus formas y en todo el
munde

todas las edades que viven en la pobreza en todas sus
dimensiones, con arreglo a as definicionas nacicnales,

Objetivos con enfeque de perspectiva de
généro e igualdad

nfa

Documentacion de las Peticiones Ciudadanas y Correspendencia a
Través de Mecanismos que Permiten Acceso Incluyente a
Programas y Apoyos

Proposito

Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el
mundo

1225 Proporcion de hombres, mujeresy ninos de
todas las edades que viven en la pobreza en todas sus
dimensiones, con arreglo a las definiciones nacionales,

por desalose geoarafico

nfa

Eje

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 2: Culdado y blenestar

para la poblacién

Objetivo

Potenciar el Bienestar Individual, Familiar y Social de las y los Habltantes Mediante la Implementacién de Politicas Sociales y del Fomento a la Participacién Cludadara

Estrategias

Médi

¥ Sooial

Brindar Servicios Cercanos, Accesible

Mente Responsables a Favor de la Poblacién

Lineas de Accidon

Eje

Realizar estrateglas que permitan el acceso a la los programas sociales

Alineacidn al Plan Estatal de Desarrollo

DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL

Temdtica

BIENESTAR SOCIAL

Mejorar las condiciones de vida de todas las personas,

diand, fial

pr

1te a las que se encuentran en situacién de vulnerabilidad, para contribuir a su desarroliointegral.

Estrategias

Implementar politicas orientadas 4 la disminucién de la pobreza y el rezago social en igualdad de oportunidades.




Lineas de Accidn Impulsar acciones arientadas a la disminucién de |as carencias soclales, atendiendo criterios de calidad, accesibilidad, disponibilidad y perti ia cultural

Indicadores

Porcentaje de personas en situacién de pobreza

C.SA RTES
PRESIDENTE MUNICIPAL

C. LUCIANO GREGORIO LEIVA RAMOS
REGIDORA DE IGUALDAD DE GENERO,

) £

m S\\_wﬁp MARTYEZ RODRIGUEZ *
REGIDO DUSTRIA, COMERCIO, AGRICULTURA ¥

Y

C. REGULO CARVAJAL MEJIA
CONTRALOR MUNICIPAL

&Qv _

C. MIGUEL SANCHEZ PINEDA:.

DIRECTOIRA DEL DIF ﬁ_z.n_v»_.
e R — -
- MARIO CASFHLE6- HERNANDEZ C. GERARDO GOMEEZ VEGA
REGIDOR DE DESARROLLO URBANO, ECOLOGIA, MEDIO DIRECTOR DE SERVICI0S PUBLICOS

sia.mzqm owaﬁ ¥ SERVICIOS PUBLICOS

REGIDORA DE EDUCACION PUBLICA Y ACTIVI }
CUKTURALES, DEPORTIVAS Y SOCIALES w755 |

mﬂJoOu A 9..

ESORERG MUNICIPAL

< cars BB ., |




Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

TEPEXCO
2025
HENESTA Y DESARROLLO INCLUSNVO EN EL MUICPIO

REGIDORA DE EDUCACION PUBLICA ¥ ACTVIDADES CULTLIRALES, DEPORTIVAS ¥ SCCIALES, REGIDORA D GRUPOS VULNERRBLES, PERSOMAS CON DISCAPACIDAD ¥ JUVENTUD, REGIDORA
OE SALUBRIDAD ¥ ASISTENCIA PUBLICA, REGIDOR OE IGUALDAD DE GENEROD, REGIDOR DE INDUSTRIZ, COMERCIO, AGRICULTURA ¥ (SANADERIA, DIRECTOR DE SERVICIOS PURLICOS.
DIRECTORA DE DEPORTES, CULTURA Y ARTE, DIRECTOR DEL DIF MUNICIPAL

Contribuir 3 un Gobierna Abierto que Garantice a la Poblacién fa Pomanialede Peticianes 42t Informe de Goblerno, | dejlas dad: el compromiso conla|
Eficiencia y el Combate 2 la Corrupcidn Obteniendo una Mejor gu_kmmn& E“J_Mﬁm pobreza, reporte de actividades, transparencia y rendicién de cuentas para I
Gestidn Municipal " reportes trimestrales, entrega de apayos sociales
Documentacion de las Peticl Ciudadanasy Cor i | Porcantsje de Peticiones Ciudadanas a|informe de Gobierno, informes de|
recursos huma ancleros y materides|
a Trawés de Mecanismos que Permiten Acceso Incluyente 3 Través de los Mecanismos pobreza, reporte de actividades, H £y ok, fin y LS
Programas y Apoyos Implementados repartes trimestrales, Ly 2
\nforme de Gobierno, Informes dellas comunidades muestran disposicién pira|
1 | Estrategias que Fortalecen el Desarrollo Social, Implementadas. Forcentaje de Acclones Realkadas  |pobreza, reporte  de actividades, [participar y las dich soclales permit
reportes Urimestrales, ejecucién sin conflictos.
i ud estd lal
Acciones que Promuevan el Desarrollo Integral del Sector Salud Porcentaje ca Acclones que Iefornie ‘de /Gobiarro, __.aa_._.-_ﬂ i m_r pezsoml e o n_-to:n—r y
2 para una Mejor Calidad de Vida, Realizadas Pormuevan la Integracion Social.  |pobreza, reporte de ac [5) para prestar jos|
* Realizadas reportes trimastrales, seryicios preyistos.
Mecanismos que Impulsen a la Ciudadania s Participar en informe de Gobierna, informes deflas I ¥ ! deporty
3 |Conjunto para Fortalecimiento de la Educacian y el Deporte enel Porcantaje de Mecanismos pobreza, reporte de actividad iy y [la participaitn
Municipio. Efectuados reportes trimestrales, cludadana es constante,
Mecanismos que impulsen la Madernizacion e Inncvacidn de porcentale de Est i \nforme de Gobiermo, informes dellas condiclones climéticas y ter
4 | eroduccién Agricola, Culdado y Conservacitn en Areas de Valor ; m_m:..m ﬂhu“mu pobreza, reporte de  attividades,permiten el desarrollo productivo yamblentalsin
Amblental Mediante Estrategias implementadas. REmanRce repartes trimestrales, contratiempos.
Inferme de Gobierno, info dejla jon y las muestran
Estrategia: le: Ia . ! ¥ S
5 Sttegasgne maﬁnmm”““_n_“_mmﬂ“”o Sl it Patcentaje de Acciones Realizadas  |pobreza, reporte de  ac idad: al enfoque de Yy no exiten|
repories lrimestrales, resistenclas sociales :ﬂ:ﬂnﬂ




Ueyara Cabo 9 Eventos Sociales y/o Conmemorativos

Nimero de eventos realizados

evento, evidencia fotogrifica, listas de
asistencia

La logistica, seguridad y coordinacién enre
dependencias permiten realizar los eventos sin

7 Kumero de apoyos a2l Listas de beneficiarios, comp Se cuenta con el sbasto suficiente y no hay|
Rej de Apoyos Al 1
porte yos Alimenticios a la Poblacidn del Municipio et de entrega ¢ loglsticas o
Nimero de talleres culturaies Reportes de  eventos di ibilidad de les ylos
Realiz: eres | " b " "
et Tal Talieies Clltikales realizados didictico, fotografias fos son

Realizar Actividades de Atencin Psicologica

Nimero de sesiones pskologicas

clinicos,

Reglstros reportes  de|

La poblaokén acude yoluntariamente a las

realizadas atencidn, informes psicologicos y hay p
2 . . |La estrategia de salud mental cuenta con
K !
Realizar Actividad para Cartilla de Salud Mental zs.a“_.u.m.w nw;aww mb_.n.n&wru g&naw de atencidn,  cartillas) o 1y bay il o
- tema.
3 " Nimero de jornadas de salud informes  de jomadas, listas de|€l sistema de salud bocal proporciona recunos
Realizar 6 =
oalear G Jomadar. deiSalud en Benéficia de B Patiacidn realizadas servicios otorgados humanos y materiales para atender la demandi.

¥ 3 . Reportes velerinarios, actas de|Hay participacién ciudadana y los Insunosi
Reall Cai fi 1
eallzar 3 Campafias en esterilizacién y vacunacian Animal Kimero de campafias ejecutadas campatta, fotograflas rinatios son suft esy ik
Realizar 24 Repartes dentro considerando Insumos y Clinics de o e R itid Reportes impresas, evidencias|Las clinicas cuentan con registros actualizad:s ]
Salud 2 poigs RS documentales el | reporta op

Constancias, lstas de asktencia e rapachadorm o fou cnas
Asistic a 4 Capacitaciones Namero de capacitaciones asistidas % < ‘|len tiempo y forma y el persanal municipal puede;

programas de formacién

asistir.

Reportar Apoyos a la Poblacidn de Aparatos y Equipos Medicos Actss de entrega, listas  de|Hay disponibilidad de aparatos médicos y los)

Para la Poblacidn

Nimero de apoyos entregados

beneficiarios, evidencla fotogrifica

beneficiarios cumplen con los requisitas.

% Informes  escolares,  fotografias,|Las : ¢l Ingreso y colab oon|
Reall i i adik
alizar 2 Talleres en Planteles Educativas Numero de talleres ejecutados [T, i PR
i de gestion, Instituciones y o d
Gestionar 8 Eventos Civicos, Deportivos y Culturales Niamero de eventos gestionadas MHH e iy _.«.\-u et Ing y-Sop il .E: 3




Hay Interés del | d " d

33 Realizar Huertos de Traspatios en Planteles Educativos Numero de huertos impler o Fotografias, escolares de Infraesirixcturs en los planteles.

34 Realizar Apoyos Economicos a Jovenes Universitarios Nimero de apoyos entregados | ”“”mu.n“n.”m meficlaris, acts: He ?ﬁhﬁlﬂ“ﬂ“ﬁaﬂh ._“n_n.“”k._
35 Realizar 2 Actividades en Planteles Educativos Nimero de actividades reakzadas _mq“”q::nﬂm: efiplaitis, widencias dejlas ues_.“-as R_:ﬁu IocakE: RO S
A Realzar 2 Apoyas Hw””“_.._ u,.wa_w a__uua%o_ﬂ_o: Rural Agricola, Nidimiero dé apayss entregados “”.m:n,_mwhm entrega, listas  de ““ﬂuwﬂwua:ﬁ ”..””a:“. u_“..._..._ﬂs..: aplicar bs

43

Realizar 12 Reportes de Tramites Administrativos

Himero de reportes emitidos

registros de atencién

Documentas impresos o digitales,|Las dependencias municipales mantienen s

reglstros actualizados y oon acceso abierto.

44

Llevar Acclanes de Limpieza en Areas Camunes de ia Poblacidn

Numero de i

antes y despug:

Reportes de limpieza, fotografias del

Las condiclones climatolégicas permiten realar|
las jornadas sin cancelaciones.

45

Levar 2 Acabo Reparaciones Menores 2 los servicios basicos del

Numero de reparaciones ejecutadas

Bildcoras de mantenimento, reportes,

Los materiales astin disponibles y no exsen
dafios estructurales mayores que impidan las|

municipio técnicos reparaciones.
Realizar Campanas de Iguaidad de Genero en Flanteles Evidencias fotog de|las 1 y s
B2 Educativos y la Poblacién de Tepexco Ndener im caripallas feabeats |campana permiten y apoyan las actividades sin resistenca.
e ¥ > : . Reportes de ejecucidn, listas dellas victimas acceden a los programas vy los|
Gel Aci " e
5.2 nerar Acciones que Busquen Disminuir la Violencia de Género | Nimero de acciones implementadas asistencia, evaluacién e Impacto |servicios esp Jos estén disp
53 a
54 o

55




LalngresosProplos; | Ot | peopens | L6Recursos Enaales;

Monto Especifico (de la
6525383 3
& ) 5 25 H 1,54433681

“w

3,1.1 1.0 Gobierno Municipal

XCO. PUE CONTRALOR MUNICIPAL

C. LUCIANO GREGORIO LEIVA RAMOS o OWIDOS 4, C. CLEMENTE VALERO ALVARADO
REGIDORA DE IGUALDAD DEGENERO -+ - \.‘.mmm_uow DE GRUPOS VULNERABLES Eacz-,mnoz
= % \ DISCAPACIDAD Y JUVENTUD * ~ - -

“ ,F:__Eoﬂm:chxmwz»zon
REGIDOR DE DESARROLLO URBANO, ECOLOGIA,
MEDIO ms.u_mz.a 'OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

C. DIANA LAURA'MARTINEZ GALICIA
TESORERO MUNICIPAL _

2>

C. MIGUEL SANCHEZ PINEDA
DIRECTOIRA DEL DIF ?Ezen_‘)_.

amwpwaonoinﬁm: :
DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS




BIENESTAR ¥ DESARROLLO |NCLUSIVOD EN EL MUI

[n i}

EDUCACION PUBLICA Y ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS ¥ SOCHLES. REGIDORA DE GAUPOS VULHERABLES, FERSONAS COM CRSCAPACIDAD 1 JUVENTUD, AEGIDORA DE S USRIDAD ¥ ASISTENCIA PUBLICA. REGIDOA OF IGUALDAD DE GENEAC. REGIDOR OE IN0IUSTRS,

COMERCIC, AGRICUETURA Y GANADEMA, DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS, DIRECTORA IE CEPORTES. CULTURA ¥ ARTE. DIRECTOR DEL OIF WIUNCIPAL

Nombee del indicadar:| orcentaje de Penconss 9 b Poblacion Atendidas. Tipo de indicasder | Estratégicos
Descripcidn ¢qué mide o indicador?) Dimensién del indicedor:|
REGIDORA DE EDUCACION PUBLICA ¥ ACTIVIDADES CULTURALES.
'DEPORTIVAS Y SOCIALES, REGIDORA D CRUPOS VULNERABLES,
v con DEs.
idad de medida:| Poblacdn d RECIDCR DE
SeFINi| nuSTRIA, COMERCIO, AGRICULTURA Y CANADERLA, DIRECTOR
CULTURA Y ARTE
DIRECTOR DEL DIF MUMCIPAL
Método de cikulo o Fdemula del| (Varmble e
] vwzITioo Morwims 2
stander
| (Varsble 1)
Ui o werficacida da s variables
INumarsdor (Varisble 1) Irforine de Gobsnmi, informes de pobreza. reporie de scticidades. itpartes tnmeitrales
[Variable 2) fut e de Gobserma, lnloerses 9 poberza reporte de aclmidades. reportes trimestrakes.
Clartid Belpncia Econambs Menloeyidrle Adtousda Aports margine
X X % X X
Es pertinente porgue permite medi
| alcance d datos que Se pusde seguir y actusitzar con | Cumple oo los prindipales criterios
del dates|  ElIndicador estd formu senclls B . i - dad 2 lo largo del tlempo, | vonicos de un busn Indicadar, ex icaior propenchon
caracteristicas CREMAA eg.i._a-chwﬂ.iani ¥ sociales, lo que o comierts enuna | ragistros o censas, npar dedy, es medible, cluro, pertinente h&ﬁin&”“_nucnr dadian
herramients 4t pars evaluar ef sin requerr realizar y it para evalusr cobertura de Itk a0 decish &




Ficha Técnica del Programa presupuestario
Tepexco
FIN

acumulat|
Ene Feb Mar Abr May Jun Jut g0 sep Oct Nov Dic b s
Programada (Vaciable 1] 0 [} 0 o o 0 o 0 0 0 0 7327 7327
Progremeda [Vartable 2] 0 0 0 0 o o 0 0 o o a 77 eres
Reslicada (Variable 1) 0 o o 0 o a o 0 o a o nn By
festimado (Variable2)| O 0 o 0 0 0 0 0 0 0 o BT 7327
. Mayer o igut s scis st
— - = - =
B las plimieiito e Ja programacion. R
gy z o
, : - g ._
o .
y # e
¢ ReGHLO CARVAIAL MESIA
E CONTRALOR MUNICIPAL Ei Pil
LUCIAND GREGORI RAMIOS - ‘ e g e
n__.mm_ gww_mmnaopm__us \WOS” - S G ¢ CLEMENTE VALERO ALVARADO S C. MIGUEL SANCHEZ PINEDA
UALDAD DE GERERRNC i REGIDOR DE GRUPOS VULNERABLES PERSONAS CON DIRECTOR DEL DIF MUNICIPAL .
3 SCARACT AL - o M TR g
C. MARIO TEPEXCO, Pyg . GERARDO GOMEZVEGA | - -

. REGIDOR DE DESARROLLO URBANO, ECOLOGIA, 7070 o7 DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS |1
MEDIO AMBIENTE OBRAS ¥ SERVICIOS PUBLICOS . M OAVIIMTAMIE

£ S5 T CMARVCRUZDEYS CORIACAMPOS. TF € MODES TR ROSAS MORENO
Wil REGIDORA DE EDUCACION PUBLICA Y ACTIVIDADES .+ /REGIDORA DE SALUBRIDAD Y ASISTENCIA PUBLICA
g & © -~ CUKTURALES, DEPORTIVAS Y SOCIALES o




4 Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Programa Presupuestario:| BIENESTAR Y DESARRCLLO INCLUSIVO BN EL MUICIPIC

Dependencia o Entided responssbls| REGDOMA DE EDL TACTN TURALES, SOCIALES. R mmnns D€ GRUPOS VULMERABLES, FERSONAS OO DISCAPACIOAD Y IUVENTUD i vﬁc. LUBMDAD ¥ ASETENCIA PUBLICA, REGIDOA Df IGUALDAL DE SENERO. REGICA C€
INDUSTRIA, COMERQO, AGRICULTURR ¥ GANADERW. DIRECTON D€ SERVICIOS PLBLCDS, DUAECTORA DF DEPORTES, CLTU !.rusk.._ﬂu. DR MAURCIRAL




Reporte: Cuarto Trimestre o

Ficha Técnica del Programa presupuestario
Tepexco
PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTS!)

‘rimestre
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Oct Nov Dic
Programads {Veriable 1) 683 (2] 78 85 79 78 152 a3 85 169 1096
Programads {Variable 2} 63 66 78 85 79 78 152 83 a5 69 1096
Rusitzado (Veriable 1) 53 6 7 [ 7 8 152 =] 85 169 1096
Realtzado (Variable 2)) 63 66 78 85 79 78 152 5] a5 169 098
Cumplimiento del indicador
1408
Parsmetros de semaforizacian Crinco l.n.-ﬂn"—- Eniesgo z.H.h-Il.. {Reallzado entre o ¥0.00
0% programado)
Expl causas de i i in de la pr ¥
il
At
i #
BITAMIFNTY < | A. .M. ,.. Ly
C. SALV, ? C. REGULOCARVAIAL MEIIA - g nagggzmg_ns e
PRESIDENTE MUNICIPAL 2 CONTRALOR MUNICIPAL vl 'ES y &
B T A4

C. MIGUEL SANCHEZ PINEDA _
DIRECTORA DEL DIF MUNICIPAL

C. LUCIANO GREGORIO LEIVARAMOS -
REGIDOR DE IGUALDAD DE GENERO "~ {

C. GERARDO GOMEZVEGA |
DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS

REGIDORA DE EDUCACION PUBLICA Y )Q_SE
CUKTURALES, DEPORTIVAS Y uODb.E
EGIDOR




ﬁ .—.%0&8 Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municiplo:

TEPEXCO

Resumnen Narrativo dela MIR:

Estrategias que Fortalecen el Desarrollo Social, Implementadas.

BIENESTAR Y DESARROLLO INCLUSIVO EN EL MUICIPIO

Unidad responsable: AEGIDORA DE EDUCACION PUBLICA Y ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS ¥ SOCIALES, REGIDORA DE GAUPDS VULNERABLES, PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y JUVENTUD, REGIDORA DE SALUBRIDAD ¥ ASISTENCIA PUBLICA, REGIDOR DE GUALDAD DE GENERD, REGIDOR DE
DRECTOR DE SERVIGIOS PUBLICOS, DYRECTORA DE DEPORTES, CULTURA Y ARTE, DIRECTOR DEL EXFMUNICPAL

INDUSTRIA, COMERCO, AGRICULTURA ¥ GANADERA.

Nombre dei Indicador:

Putcentais de Acclones Aealizadas Tipo da Estratégicos
Descripcién qué mide el indicador? Dimensién del Indicador: Eficacia
REGICORA DE EDUCACION PUBLICAY ACTIVIDADES CULTURALES,
¥ SOCIALES, DE
CON DISCAPACIDAD ¥ JUVEN DE SALS
Unidad de medida: Accanes Linided Eusuz.u-_j ﬁﬁm:ﬂ»!!ﬁr-nﬂuonun.niba £ GEMERO, Rl atciooR b

SOnEoheTy NDUSTRIA, COMERCIO, AGRICULTURA Y GANADERIA, DIRECTOR DE

E_Dantel..non. DIRECTORA D€ DEPORTES, CULTURA Y ARTE,

DIRECTOR DEL DF MUNICIPAL
e l.lru Némero da acdones reaftrsdas
Métoda de cdicule o Férmula del Indicador: VA2)M00 Algoritno l“q
Denomin:
[Variab Némero Total de Acciones disefiadas
Nu .
Medio de yerificacidn de las yariables
Numerador (Variable 1) Informe e Goliiemna, informes de pabréza, repone de sctividades, reporte trimestrales, |_
Numerador [Variable 2) Informe de Goblemna, Informes de pobres, reporte de ictividades, reportes mimestraies, |
Caridsd Retevanda Economia Monitoreable Adecuada Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X
Es pertinente porque parmite medir
&l alcance de las acciones Puede calcularse con datos que m-u:& ln.- !HE__E reon | Cumple con los principales criterios B indi
Justificacién del e o dicador asth gubarnamentales o programas estin bles en a lo largo del tiempo, nanannn de un buen indicador, es oo
CREMAA K ?:s:ia.a-_u ey soclales, lo que lo convierte en una | registros administrativos o censos, nn::.ﬂl&n comparar resulitsdos y r, s medible, claro, pertinente y| 4 -nh_:Hc - " s
3 herramienta Util para evaluar el sin requerir grandes recursos realizar seguimiento al desempelio _..a_ jpara evaluar cobertura de nflulr en _“._nn tégicas
Impacto y la cobertura de las adicionales para su obtencién. Institucional. senvicios o intarvenciones.
politicas piblicas.




Programacion de Metas subanuales

Ene Fab Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 53- 51 61 53 52 51 63 52 52 52 63 53 656
Programada (Variable 2) 53 51 61 53 52 51 63 52 52 52 63 53 656
Realizado (Variable 1} 53 51 61 53 52 51 63 52 52 52 63 53 656
Realizado [Varlable 2) 53 51 61 53 52 51 63 52 52 52 63 53 656
M val Mayor a L10% y i
Parématres de semaforizacidn Critico Ba-__ﬂ.e -lJn Enriesgo i.“nal'l En riesge {Realizado entre lo 10000
ta
st Naratvo | Urided ae medid ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Me o
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul ___Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Lievar a Cabo 9 Evenlos Progr. 1 ) o 1 1 o 0 1 I 1 1 2 g
Saciales y/o Evenios
Conmemorativos Real 1 o o 1 1 o 0 1 1 1 1 2 9
AEporte e Apost: Progr. 1 1 n 1 1 1 1 1 1 1 1 1 42
Alimenticios a la Apoyos
|Poblacion del Municipio Real. 1 1 11 1 1 1 11 1 1
Progr. Q 0 o o 0 1 Q 0
Realizar Talleres 3 Actividades TOgY. i
Talleres Culturzles Real. o 0 P 1 o 0 1 o o
Realizar Actividades de o, Progr. 50 50 50 50 50 50 50 50 50
Actividades
Atencion Psicologica Real, 50 50 50 50 50 50 5o 50 50
Realizar Actividad para P Progr. 1 o a 0 0 o 1 a o
Cartilla de Salud Mental Real, 1 .0 0 WOl 4 2 o 1 0 o

Explicaciones y causas de las variaclones al Eiﬂ? _

C. SALVADOR ME#A-EORTES E M ool
C. REGUFD CARVAIAL MENIA It ﬁ_a_rzn Sc?gna:zmnaﬁ‘w .
PRESIDENTE MUNICIPAL 0 ] CONTRALOR MUNICIPAL E ey, . MUNICIPAL H. Afu
1 EREY
P MU P\ W
\N\V - st B TEPEXCO 2078~ :
C. CLEMENTE VALERO ALVARADO Sozadl .G MIGUEL SANCHEZ PINEDA

3 : "~ REGIDOR DE GRUPOS VULNERABLES PERSONAS CON DIRECTORA DEL DIF ?Ez_n_!h

C. MARYS.CASTILLO HERNANDEZ reo
" REGIDOR DE DESARROLLO URBANO, ECOLOGIA, -
103, /MEDIO AMBIENTE OBRAS Y SERVICIOS _.cn.._now

“IC. MARYCRUZ DEYS! CORIA CAMPOS
B xmm_qo_suﬂ EDUCACION PUBLICA Y ACTIVIDAD
-7 %7 CUKTURALES, DEPORTIVAS Y SOCIALES

C. GERARDO mo_sn <E>
DIRECTOR DE SERVICIOS &Eaa

.

e

w




T cuartoTrimestre

4 5 Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Resumas Marrotivo da fn bl Aaclanas Gua Promuevan el Dasarrallo integral dal Sectot Salud para una Mejor Catidsd de Vids, Reslizades.
FPrograma Prassposstario: BENESTAR ¥ DESARAOLLO INCLUSIVD EN EL MUICPO
frievey s RED DORA (10 DU ACKTN PRRLICA ¥ AT IFI0ADES T8 TURALLS. DEPORTIV) )_- SOUALES, REGHDORA Of GRUPDIS VULHERABEES, PERSCINAS COM DECAPACDAD ¥ ROVENTUD. BEGHORA DESALUBAIDAO ¥ ASILTINC I MIBLICE, A D09 0% IGLALDAD OF GENERD, BEGIOOE
INDUSTRUL, COMESCE ASRICULTITAA ¥ GANADERS, DRECTOR O W BVICKYS PuBLCDS. DIRECTINA DE DERD FORTES, CULTUAR Y ARTE, OWECTOR DL O MUSHTPAL
Datos die Identificacién de! Indicader
Fomrs del sdiesdon; Portentage s Acoanes que Foemuevan 1 efogoac in S, Rebiada: Tipo da indicador: Estratégices
(uscripcite (qud mide of Indicador) Disuaedidn dal ndcsdar: Eficacia
REGIOORA DF EDULACION PUBLICA Y ACTTGAGES COLTURAS. |
QEGIDOAA CF CRUPTS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD ¥ JUVENTUD, RECIDORA DI
Unidad de readida: Mirames - pol AL Y PUBUCA, REGIDOR O ICUALDAD :E
p— GEMERO, REGIDOR DE INDUSTRIA, COMERCIO, AGBICULTURAT
PUBLICDS
OEPORTES, CULTUAA Y ARTE, DIBECTOR DIL DIF MUMICIPAL
umarsder Mumaro e accress relin das
Mitodo do chioulo o Fésmmi dei lndicador: MA2)00 Mg L]
Lars s obi
eizmarr. vl G serimees Swaladen
(Varisbis 3]
bistho da voriNcacion du s wartebion
e e Gaueina, e, rrourie da sciiedades. taponies bimestrabe.

(=
Mumerigor [Varisble 2) o ¢ (o2 e, IKki TS de pobURTA, Vegurty da Acticdade:, pportens irimesirain,




Resurnen Norrattve o THoeE
Feb Mar Abr May Oct Now
| Pesizer & jornadas de Progr. o o o (] o o o 2 o o
Salud en Beneficio de la
Poblacion Real. o o o o o 2 a ] 2 o o
Reafaer 3 Campafias en Vrog. o o o o ] 1 o ] 1 o o
esterifzacidny Actiddadas
veounackin Aniead Resl, o ] o o [ 1 ] o 1 o <]
Fdaltins 34 Mupories Progr. 1 1 1 2 H 3 2 2 3 H 2
dentro conskderando At
insumeosy Clinics de
Salud fed. 1 1 1 2 2 3 2 gy 3 2 2
[
%nn, actividades Progr. 0 0 1 o 0 1 Q ) o 1 [ [
Capaciinciones Rewl. [ [ 1 [ a 1 0 [ K [ [
Reportar Apoyos 3 13 ¥ o -
5 el Peogr. o 0 o o (] 1 9 % 9 ¥ & o o
Equipos Medicas Para ta) v
 Poblacin feal. o ° a o o 1 0 o X 0 o o
)A!. N
Explicacianesy causes de las da lu prograf
C REGURD GARVAJAL MENA :
CONTRALOR MUNICIPAL -
C. LUCIANO GREGORIO LEIVA RAMOS . 7 C. CLEMENTE VALERO ALVARADO E
* REGIDOR DE GRUPOS VULNERABLES PERSONAS CON
3 B DISCAPACIDAD Y JUVENTUD (s fi
111 CMARIQ CASTILLO HERNANDEZ

REGIDOR DE DESARROLLO URBANO, ECOLOGIA,

L .



ﬁqoﬂouno

Nombre del Municiplo:

COMPONENTE 3
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

TEPEXCO

T

2.

Imestre:

| Cua

\D

Resumen Marrativo de.ls MIR:

Programa Presupuestario:

que impulsen a la Cludadania a Participar en Conjunto para Fortalecimiento de la Educacién y el Deporte en el Municipio, Efectuados

nstitucional
BIENESTAR ¥ DESARROLLO INCLUSIVO EN EL MUICIPIO

Unidad responsable:|

REGIDORA DE EDUCACION PUBLICA ¥ ACTIVIDADES CULTURALES,

DEPORTIVAS ¥ SOCIALES, REGIDORA DE GRUPOS VULNERABLES, PERSONAS CON D DISCAPACIDAD Y JLVENTUD, REGIDORS DE SALUBRIOAD ¥ ASSTENGA PUBLICA. RE REGIDOR DE GUALDAD DE GENERD, REGIDOR DE
INDUSTRIA, COMERCIO, AGRICULTURA Y GANADERIA, DIRECTOR DE SERVIGOS PUBLICOS DIRECTORA DE DEPORTES, CULTURA ¥ ARTE. DIRECTOR DEL DIF MUNIGRAL

herramienta utll para evaluar el
impacto y la cobertura de las
politicas pdblicas.

Nombre del indicador: Porcentaje de Mecanismos Gestién
o0 squb mide el Indl Eficiencia
DE PUBLICAY CULTURALES,
SOCIALES, VULMERABLES,
COM DISCAPACIDAD Y JUVENTUD,REGIDORA DE SALUBRIDAD Y
Unidad de medida: Mezanismeos PUBLICA, DE KUALDAD RECGIDOR
AGRICULTURA Y GANADERIA, DIRECTOR DE
SERVICIOS PUBLICOS, DIRECTORA DE DEPORTES, CULTURA Y ARTE,
DIRECTOR DEL OF MUNICIPAL
z!iln. MNiirero de mecanismos sfactuados
Método de cilculo o Férmula del Indicador: VIA2)100 Algortimo e 1l
Denoaiiadoy Ndmera Total de mecanismas dissfiados
(Varisble 2]
Madio de verificacién de las varisbles
Numerador [Variable 1) i de Gobierna, infortes de pobreza, reporte de actividades, repones trmestrales, L_
Numerador (Variable 2) Infarrne de Gobierno, informas de pobireza, reporte de activid
Caracsuristicas dei indicad Relevanda Economia Adecusdo Aporte marginal
x x
Es pertinente porque permite medir
ol alcance de las scciones ?R_ caleul _..E-_H._.&Enn_:. m-uti Enc_ -n:-__ﬂ con | Cumnple con los principales criterios 8 Indicador propardiona
T dal formlsdo de maners sencllisy. | | Bibermamentales o programas estin técnicos de un buen Indicador, €3 |y il sobee la cobertura
CREMAA soclales, lo que lo convierte en una %liluﬂ-@a censos, v!..s.al&uﬁ:ﬁ-ﬂi!_ﬁuo: Eﬂtaoatt.nﬂo.%qeg_o?u!uli&vni

sin requerir grandes recursos
adicionales para su obtencién.

realizar seguimiento ol desempafic

Gtil para evalusr cobertura de
servicios o intervenciones. ol en e




Acitinide Metas subanuales

Metas
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct: Noy Dic
Programada (Varisble 1) 2 3 2 1 1 o 1 2 0 1 0 1 14
Programada (Varisble 2} 2 3 2 1 1 0 1 2 0 1 0 1 14
Realizada (Variable 1) 3 2 1 1 o 1 2 0 1 ] 1 14
Realizado (Variable 2) 3 2 1 1 [ 1 2 [} 1 0 1 14
Mayot 8 110% y
Parkmetros de samaforzacion ' Cribco Bnu:oﬁo.ﬁu £ :ﬁ!ﬁ: Enriesgo 100
Ramah Narmrth Unidad de . 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago _Sep Oct Nov Dic acumulada
Realizar 2 Talleres en ) Progr. o o a 1 (] o 1 0 0 0 0 0 2
Planteles Educativos Real. 0 0 P 1 0 0 i 0 0 Q o] 0 2
Gestionar & Eventos Progr. 0 2 2 0 1 [ 0 1 o 1 0 1 8
Civicas, Deportivos y Actividades
Culturales Real. 8 2 2z 0 1 0 0 1 [ 1 o 1 ]
Realizar Huertos de Progr. o [t} 0 0 0 0 1] 1 0 ] 0 0 1
Traspatios en Planteles Actividades
Educativos Real. o o ] 0 0 0 a 1 o 0 0 0 1
Realzar Apoyos Progr. 0 1 [ [3] a [] 0 [ [ Q Q 0 1
Economicos a lovenes bﬁﬂé
N Real. 0 o (MID o 0 0 0 0 0 o 0 0 0 1
Realizar 2 Actividades s | 2 ° o S P4, 0 0 0 0 o o 0 0 2
en Planteles Educativos e B i T30
Real 2 0 a U 21 2 i o o 2 0 o o 0 2
T NG ! ; £
_ miws_eﬁ__.n..n_&r.\\ al V. de la programacié _
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
Tepexco

COMPONENTE &

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadares (FTSI)

TEPEXCO
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Cuarto Trimestre .

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

4._.0_»9.3
COMPONENTE 5

Nombre del Municiplo; TEPEXCO
Resurmen Natrativo de la MIR: glas que Bajola de Genero
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Unidad de medida: acciones sggﬂzngi ¥ ASISTENCIA PUBLICA, RECIDOR DE IGUALDAD DE GENERG, REGIDOR DE
Componente Sif 1) cRiA, COMERCIO, AGRICULTURA YGANADERIA, DIRECTOR DE
SERVICIOS PUBLICOS, DIRECTORA DE DEPORTES, CULTURA Y ARTE,
DIRECTOR DEL DIF MINICIPAL
Nasshopdlon Himero de scsiones realizadas
Método de chiculo o Férmula del Indicsdor: Vi/v2)m00 Mgoritmn o ;)
Dencrsinador Mdmaro total de accones proyectadas
{vartable 1)
Medio de verificacin de las yariables
Numerador (Variable 1] iorme Ge Goblare, mformes g pabrezs, rporie de scidides reporics Tnmesuales, |
Numerador (Variable 2} \rifarne de Gobierna, informes de pobrera, niponte de sctividades, mportes rimestrales.
Claridsd
el Relavancis Economis Monitoreable Adecusdo Aporte marginal
x x X
B ! P Rsmech ) Puede calcularse con dates que Se pusde seguir y sctualizar con Cumple con k les criterics
- SR — Sbcricas de un bistn dcador, sa dacls, | 5 1"
del del ndicadar estd sencllay b a <l g % ol il cee s e (Gl sobre In coberturs de atencidn, pero
CREMAR comprensibie. 1008 . convlents an e hesrmsingy | TEICS SNNRIUINGS 0 penios, parmitiendo comperar resubadas y. | s medible, daro, pertinente y S PAFE | ) oy qcided pars Influn en decsiones
requarir grandes recurscs stz sl evalune coberturs de servicios ©
(it pars evsiuar of iImpacto y I phengrs f p estrtdgicas
cobertura de las politicas piblicas.

Niate 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Ene Feb M: Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Varisble 1) 0 ] 0 9 9 10 9 9 10 9 9 10 84
Programada (Variable 2) 1] 0 4] 9 9 10 9 9 10 9 9 10 84




fosicar Sampatis e Progr. 0 o o 9 E 9 9 9 9 3 9 9 8l
Igualdad de Geneto en o

Planteles Educativos y la| i o, 9| a
Poblacién de Tepexco Real. 0 0 0 9 9 9 9 9 9 9 9

|Generar Acciones que Proge 0 a P o 0 1 0 o 1 [+] 0 1 3
Busquen Disminuir la Actividades

Viclencia de Género FReal. 0 [ 9 0 0 1 0 0 1 0 [+ 1 3

C. REGULD CARVAIAL MEJIA e
CONTRALOR MUNICIPAL & o

nEEzomnmmoaoEE;»aUm C. CLEMENTE VALERO AIVARADO 5 - i ﬁ:,m:m—ﬂzn:m...zmp»
REGIDOR DE IGUALDAD DE mEmNO AT B REGIDOR DE GRUPOS VULNERABLES PERSONAS CON DIRECTORA DEL DIF ___EZ—D;W &

) A DISCAPACIDAD Y JUVENTUD .

RighEz ™ - - MOUSTRIA C.MARIO CASTITIO RERNANDEZ 7 C. GERARDO GOMEZ VEGA 1
RICUTORAY /17 U7A REGIDOR DE DESARROLLO URBANO, ECOLOGIA, DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS
GANADERIA REEALIL FUE MEDIO AMBIENTE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS:

(o>

%, < _c C. MARYCRUZ DEYSI CORIA CAMPOS
J nana_aozbcmma:nrh_nz PUBLICA Y ACTIVI
e EE:ERB%G..E

REG|




Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagndstico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: TEPEXCO

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: SEGURIDAD E INTEGRIDAD PARA EL MUNICIPIO DE TEPEXCO

Clave del Programa presupuestario: N/A

Dependencia o Ertidad responsable del Pp: REGIDOR DE GOBERNACION JUSTICIA, SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION CIVIL, DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicién del problema
En los Gltimos afios, la seguridad publica y la proteccion civil se han convertido en prioridades para el Gobierno Municipal, debido al incremento de riesgos tanto por hechos delictivos como por emergencias
naturales. Si bien se han impulsado acciones en estos rubros, persisten limitaciones en la coordinacién operativa, el equipamiento, la capacitacian del personal y la participacion ciudadana, lo que impide

garantizar plenamente la seguridad y proteccion de la poblacién.

Definicién del Problema
El municipio enfrenta deficiencias en la implementacion de estrategias eficientes en materia de seguridad publica y proteccion civil, lo que limita el ejercicio pleno de los derechos de la ciudadania y su

percepcion de bienestar y confianza institucional.

Justificacion del Pp
El Programa Presupuestario (PP) atiende la necesidad de fortalecer |a seguridad publica y la proteccién civil en el municipio, con el objetivo de garantizar el ejercicio plena de los derechos de la ciudadania en un

entorno seguro y protegido. Surge ante la demanda social de contar con cuerpos de seguridad y respuesta mas capacitados, equipados y coordinados.
La poblacién objetivo es la ciudadania en general, particularmente quienes viven en zonas de mayor riesgo o vulnerabilidad, que requieren acciones preventivas y reactivas eficacesante situaciones de

inseguridad o emergencia.
Este PP fue creado para disefiar e implementar estrategias eficientes que contribuyan al bienestar colectivo, fomenten una cultura de prevencidn y refuercen la presencia institucional, promoviendo asi el goce

efectivo de los derechos fundamentales en condiciones de paz y seguridad.

Estado actual del problema

El municipio de Tepexco enfrenta deficiencias en la implementacion de estrategias eficientes en materia de seguridad publica y proteccién civil, lo que limita el ejercicio pleno de losderechos de la ciudadania y

afecta su percepcién de bienestar y confianza en las instituciones.
La falta de infraestructura adecuada, personal capacitado y planes de accidn integrales ha dificultado la prevencion y atencién oportuna de situaciones de riesgo, asi como la reduccién de hechos delictivos. Esta

situacion incrementa la vulnerabilidad de la poblacién ante emergencias y debilita la cohesién social y la gobernabilidad local.

Evolucion del problema
El municipio enfrenta deficiencias en la implementacion de estrategias eficientes en materia de seguridad puiblica y proteccion civil, lo que afecta el ejercicio pleno de |os dere

percepcion de bienestar y confianza en las instituciones.
Ante esta situacion, se han realizado acciones como la capacitacién basica de elementos de seguridad, campafias de prevencién y fortalecimiento de la coordinacién con autoridades estatales.

,
avances han sido limitados y no cubren de forma integral todas las zonas del municipio.
Persisten carencias en equipamiento, personal y protocolos de respuesta ante emergencias, especialmente en comunidades alejadas. Atender esta problemdtica es fundamental para garantizar entornos

chos ciudadanos y debilita la

No obstante, los

seguros, proteger la vida de la poblacién y recuperar la confianza ciudadana en las autoridades.



1.2 Metodologia para la identificacién de la poblacion objetivo y definicion de fuentes de informacion.

Para la definicién de |a poblacién objetivo y potencial del programa “Seguridad e Integridad para el Municipio de Tepexco”, se considera a la totalidad de la poblacién municipal. Esta decisién responde al

principio de universalidad del derecho a la seguridad, reconocido en el marco constitucional y en los tratados internacionales en materia de derechos humanos, los cuales establecenque todas las personas
tienen derecho a vivir en condiciones de seguridad, integridad fisica y proteccién por parte del Estado.
El caracter incluyente del programa se justifica en la necesidad de garantizar condiciones de bienestar, orden y proteccidn sin distincion de edad, género, condicidn socioecondmica o ubicacién geografica
dentro del territorio municipal. Asimismo, al tratarse de un servicio esencial y permanente, la seguridad publica debe ser concebida como un bien comun que requiere una coberturatotal y continua.
Por tanto, la poblacién potencial y objetivo del programa abarca a todos los habitantes del municipio de Tepexco, quienes deben ser beneficiarios de politicas, acciones y estrategias enfocadas en prevenir
delitos, fortalecer los cuerpos de seguridad y fomentar una cultura de paz y legalidad.
Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp
Cuantificacién: 8277
Poblacién Potencial POBLACION TOTAL d
Criterios de
Focalizacién
Cuantificacion: p—
Poblacién Objetivo POBLACION TOTAL :
Jetty Criterios de
Focalizacién
Poblacidn atendida Cuantificacion:
{beneficiarios) Criterios de
Focalizacién
o | 08 % e
.A‘ NE i | \% .w..
C. SALVA 23 ; C. REGULO'CARVAJAL MEJIA 77 C. DIANA LAURA MARTINEZ GALICIA
PRESIDENTE MUNICIPAL CONTRALOR MUNICIPAL g A TESORERA MUNICIPAL
v gD
C. JUAN CARYOS HUERTA CEDILLO C. FABIAN ROSAS OLIVARES
REGIDOR DE GOBERNACION, JUSTICIA, " DIRECTOR DE SEGURIDAD pUBLICA

e’
g DIRECCION
Y PROTECCION CIVIL SEGURIDAD PUBLICA
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4.—.Oﬂ.a° Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analltica del Programa presupusestario

Datos de } ion del Programa pue Fp)

Nombre del Municiplo: TEPEXCO

Ejereicio fscal: 2m5

Nombre del Programa SEGURIDAD E INTEGRIDAD PARA EL MUNICIPIO DE TEPEXCO

Clave del Programa presupuestario: NfA

Dependencia o Entidad responsable del Pp: REGIDOR DE GNIUSTIOA, POBLICA Y PROTECCION CIVIL, DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: TEPEXCO

Ejerciclo fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: SEGURIDAD E INTEGRIDAD PARA EL MUNICIPIO DE TEPEXCO

Clave del Programa presupuestario: N/A

Dependencia o Entidad responsable del Pp: REGIDOR DE GOBERNACION JUSTICIA, SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION CIVIL, DIRECTOR DE PROTECCION CVIL

e Desarro

> Sostenible (O Objetivos con effoque de perspectiva de

géneo e [gualdad

Nivel de objetivo de la MIR
s £ i e Dhbjetivos

Contribuir al Fortalecimiento y Mejora de las Condiciones de Iz
Seguridad Piblica y Proteccién Civil, para Generar un Entorno de N/A
Paz en la Poblacion Mediante Acciones.

TTGobierno Busca por Media de Acciones Contribulr y Fromover
o el Goce y Disfrute de los Derechos de la Ciudadania con 9
Propasito Estrategias Eficientes para Fortalecer la Seguridad Piblica y el A e i
Area de Proteccion Civil

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 1: Seguridad Publica y Justicia para todos

Objetivo Mejorar las Condiciones de Seguridad Publica 1 el Entorno Social, Econémico y humano de la Poblacién a través de los servicios de Seguridad y Justicla

Estrategias Fortalecer la formacién profesional, humana, integral y ética de los cuerpos paliciales para el desarrollo de habilidades y capacidades a la hora de desempefiar sus funciones

Capacitacién a los integrantes del cuerpo de seguridad para cumplir con las necesidades que demanda la poblacién

Lineas de Accion




Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo

JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO

Eje
Temdtica SEGURIDAD PUBLICA
Objetivo Establecer las condiciones que garanticen la aplicacién de la ley para prevenir el delito y mantener el orden pdblico, disminuyendo los niveles de violencia y delincuencia en elestado. /

Estrategias Consolidar los mecanismos de prevencién y atencién tanto de la violencia como de 12 delincuencia, para generar condiciones de establlidad soclal en ¢l estado.
_

dadania, los pueblos indi v los grupos vulnerables. 7

Lineas de Accidn Implementar operativos y coadyuvar en la investigacién de hechos delictivos, en benefcio de la ci

Porcentaje de delitos no denunciados ante el Ministerio Piblico o de los cuales no se Inicia una carpeta de Investigacién, por personas de 18 afios o mds del estado de Puebla

Indicadores

f
4
o Al
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SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION CIVIL SEGURIDAD PUBLICA
‘ ; HAYUNTAMIENTO DF
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

TEPEXCO

2025

SEGURIDAD E INTEGRIDAD PARA EL MUNICIPIO DE TEPEXCO

N/A

REGIDOR DE GOBERNACION JUSTICIA, SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION CIVIL, DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL

Resumen Narrativo (Objetivos)

Contribuir al Fortalecimiento y Mejora de las Condiciones de la
Seguridad Publica y Proteccidn Civil, para Generar un Entorno de
Paz en la Poblacién Mediante Acciones.

Indicadores
(Nombre del indicador y
método de célculo)

Porcentaje de Poblacidn Atendida

Medios de Verificacidn

|nformes de actividades,
fotograficos y oficios de seguimiento.

registros

Supuestos

Se cuenta con la participacién activa de la
ciudadanfa y la coordinacién efectiva con las
autoridades estatalesy federales para atender las
necesidades de seguridad.

El Gobiernc Busca por Medio de Acciones Contribuir y Promover
el Goce y Disfrute de los Derechos de la Ciudadania con
Estrategias Eficientes para Fortalecer la Seguridad Piblica y el
Area de Proteccién Civil

Porcentaje de Acciones, Realizadas

fotogréficos y oficios de seguimiento.

Informes de actividades, registros

Existen condiclones politicas, sociales
presupuestales que permiten implementar de
forma eficaz las estrategias propuestas.

Estrategias que Fortalezcan |a Seguridad Cludadana del Sector
Publico y Privado Aplicadas

MPONENTES

Pablica, Implementadas

Porcentsje de Estrategias de Eeguridad

informes de actividades,
fotograficos y oficios de seguimiento.

registros

Las instituciones piblicas y privadas colaboran
activamente en la apicacién de medidas conjuntas
de seguridad.

Mecanismo que Permitan el El Adecuado Fortalecimiento del
Sisterna de Proteccién Chvil, Para Generar la Paz Implementados

Porcentaje de Mecanismos
Implementados

Informes de actividades,
fotograficos y oficlos de seguimiento.

registros

Se cuenta con penonal capacitado y equipo
adecusdo para operar los  mecanismas
establecidos.

Uevar a Cabo 24 Operativos de Seguridad para Prevencidn del
Delito y Combate de la Delincuencia

Numero de operativos de seguridad
realizados al afio.

Seguridad Publica
bitdcoras cperativas.

Parte informativo de la Direccién de
y registros de

|Existen condiclones bgisticas y de seguridad para
desplegar operativosen las diferentes localidades
del municipio.

ACTIV

i Realizar Reportes de Acciones Administrativas que Permitan el
OMPONEN

Fortalecimiento del Area de Seguridad Publica

Niimero de reportes elaborados scbre
acciones administrativas en seguridad.

respaldados
oficial.

con

Informes entregados & la Contraloria,
documentacion

El 4rea administrativa cuenta con la Informacién
precisa y el personal capacitado para sistematizary
reportar adecuadamente las acciones realizadas.




Biticoras de patrullaje, evidencia|El parque vehicular j el personal operativo se
|fotografica, registros de|mantienen en condicitnes dptimas para cubrir las
geolocalizacidn. rutas asignadas.

Numero de reportes generados

Reslizar 12 reportes de Recorridos Diurnos y Nocturnos
mensualmente.

La poblacidn cbjetivo muestra disposicidn para
capacitarse y se cuenta con Instructores
especializados en proteccién ciyil.

Namero de cursos impartidos al Listas de asistencia, programas de

Llevar a cabo Cursos con Temas Relevantes a Proteccidn Civil 7 i s
personal o comunidad. capacitacion, constancias emitidas.

Actas de elecucién de simulacros,|La poblacién partidpa activamente en los
reportes técnicos, participacian de|simulacros y las condiciones climaticas y de
instituciones. seguridad lo permiten.

Numero de simulacros realizados

Realizar 5 Simulacros en el Municipio
conforme al calendaric programado.

APONENTE 2)

Reportes de servicios, registros delSe dispone de los vehiculos y el personal
ambulancias o vehiculos de traslado,|necesarios para realizar los traslados
testimonios ciudadanocs. oportunamente y sin contratiempos.

Nimero de apoyos otorgados en case

Reportar Apoyos de Servicios por Accidentes y Traslados 3
de emergencias.

Aprobado: Modificado: Devengado: Ejarcido

Costo Total del Programa 793,315.38| § 793315.38| § 793,315.38

Fuente de Financiamiento

Especificar:

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento}

w

793,315.38 5 -1 %

Clasificacién Funcional y Programatica
Clasificacion Administrativa Programa presupuestario

Finalidad Funcion Subfuncidn Sltarhi

3,0.0.0.0 SECTOR UUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.00 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO il 1.3. Coordinacion de la 131 Presidencia/ | SEGURDAD E INTEGRIDAD PARA EL
3.1.1.0.0 GOBIERNC GENERAL MUNICIPAL i politica de gobiemo Gubematura NUNICIPIO DE TEPEXCO
3.1.1.1.0 Gobiemo Municipal 503 4 abus 4,

= (1)

C. SALVADOR-MEITA CORTES WoPl C.REGULO CARVAIALMENA G DIANA LAURA _s>3_zﬂm>=n_>
PRESIDENTE MUNICIPAL AMETS CONTRALOR MUNICIPAL . TESORERA MUNICIPAL

C. FELIPE DE JES
DIRECTOR DE PROTECCION

C. JUAN CARLOS HUERTA CEDILLO . . C. FABIAN ROSAS OLIV
REGIDOR DE GOBERNACION, JUSTICIA; DIRECTOR DE SEGURIDAD R
SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION CIVIL

PROTECCION CIVIL
SEGURIDAD PGELICA H.AYUNTAMIENTO DE
HAYUNTAMIENTO -5 TEPEXCO, PUE.
TEPEXCS. PUE. 2024-2027

2024-2527




Ficha Técnica del Programa presupuestario
Tepexco
FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: TEPEXCO

Resumen Narrativo de la MIR: ) Contribuir al Fortalecimiento y Mejora de las Condiciones de la Seguridad PUblica y Proteccién Civil, para Generar un Entorno de Paz en la Poblacién Mediante Accones.

SEGURIDAD E INTEGRIDAD PARA EL MUNICIPIO DE TEPEXCO

o Entidad resp - 4
REGIDOR DE GOBERNACICN JUSTICIA, SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION CIVIL, DIRECTOR DE PROTECCION Civil

Datos de Identificacion del indicador

Nombre del indicador: Percentaje de Poblacidn Atendida Tipa de indicador: Estratégicos
Descripcidn 2qué mide el Indicador? Dimensién del indicador:
— o Unidad Responsable de! indicador de REGIDOR DE GOBERNACIGN WSTICIA, SECURIDAD PUBLICA Y
Uniad de : Potadon FIN: PROTECCION CIVIL, DIRECTOR DE PROTECCIGN CIVIL
Método de célculo o Férmula del Tﬂ.i-r_“s ) Sipend
- g ViMoo Algoritmo
L A 1 & As
(Variable 2) total proy & atender
Medios de verificacin de fas variables
Numerador (Variable 1) Informes de actividades, registros fotografices y oficios de seguimiento.
[Denominadar (Vartable 2) nformes de actividades, registros fotograficas v Dficios de seguimiento.
e = g Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecusdo Aporte margingl
X x x ; 3 X X
Es pertinente porque permite medir

el alcance de las acclones Puede calcularse con datos que Se puede seguir y actualizar con Cumple con los principales criterics £l indicad e . i
 justificacion del cumplimiento de las | £ indicador estd formulado de manera sanciiia y sibernamenizies o proge el blesen | regularidad a ko largo del tempo, | técnicas de un buen €5 | 4l sobra la cobertura de atencién,
|caracteristicas CREMAA compransible. soclales, lo que lo convierte en una | registros ad ocensos, | P resultados y | decir, es medible, claro, pertinentey parmsu idad para Influlr en

) herramienta (til para evaluar el sin requerir grandes recursos realizar seguimiento al desempefio til para evaluar cobertura de dec estratégicas
impacto y la cobertura de las adicionales para su obtencibn. Institucional. serviclos o intervenciones.
polfticas pidblicas.




Ficha Técnica del Programa presupuestario

Tepexco

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacion de Metas subanuales

N ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre _snﬂ Anual
A I u
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) ] ] 0 1] 0 o 0 1] 0 (1] 0 7327 7327
Programada (Variable u__ 0 1] 1] ] 0 o 0 1} (1] o 0 7327 7327
Realizado (Variable 1) 0 (1] Q 0 ] 0 0 L] 0 ] (v} 7327 7327
Realizado (Variable 2) 0 0 [} 0 0 0 0 ] 0 0 4] 7327 7327
Cumplimiento del indicador
Mayor s 110% y
Pardmetros de semaforizacion Critico Buai Sygnla En riesgo menor o lual £ riesgo Mayor 2 120% Critico (Realizado entre lo 100
¥ menor-a S0%
120% prognmado)
|Explicaciones y causas de las variaci alir de la progr ion
! o, &
4 r .Mh\.rh " f.
-dl g .‘r. .,..u ;
....M : 5 ﬁw

/

C. REGULD CARVAJAL MEJIA G: DIANA LAURA MARTINEZ GALICIA- )

C. SALVA
PRESIDENTE MUNICIPAL CONTRALOR MUNICIPAL w000 TESORERA MUNICIPAL ©
i é%&&wq
' : , | “
C. JUAN CARLOS HUERTA CEDILLO C. FABIAN ROSAS OLIVARES: . FELIPE DE _mfwérmm
REGIDOR DE GOBERNACION, JUSTICIA, SEGURIDAD  DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICRZS DIRECTOR DE vxo:nnﬁzﬁsfmog_w
PUBLICA Y PROTECCIONCIVIL DIRECCION . PUE.
SEGURIDAD PUBLICA 2024-2027
H.AYUNTAMIENTO DE
TEPEXCO, PUE.




Cuarto Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Nombre del Municiplo: TEPEXCO
Resumen Narrativo de Ia MIR: El Gobierno Busca por Medio de Acciones Contribuir y Promover el Goce y Disfrute de los Derechos de la Gudadania con E: gias Efi para Fortalecer |a Seguridad Pdblica yel Area de Proteccién Civil

Datos de ldentificacion del Programa Inst

Programa Presupuestario:} SEGURIDAD E INTEGRIDAD PARA EL MUNICIPIC DE TEPEXCO

Dependencia o Entidad - >
del Pp: REGIDOR DE GOBERNACION JUSTICIA, SEGURTDAD PUBLICA ¥ PROTECOION CIVIL, DIRECTOR DE PROTECCION CVIL

Nombre del indicador:| Porcentaje de Acciones, Reallzadas Tipo de Indicador: Estratégicos
Descripcién ¢qué mide el Indicador? Dimensién del Indicador: Eficacia
pa . Unidad Responsable del indicador de REGIDOR DE GOBERNACION IUSTICIA, SEGURIDAD PUBLICA Y
thacid da “l Az PROPGSITO! PROTECCION CIVIL, DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL
Método de edlculo o Fémula del (Variable 1) e criones st
(Vi/vV2)1100
Indicador: Denominador G &
{Variable 2) S
Madios de yerificacién de las variables
[Numerador (Varlable 1) Informes de actividades, registros fotogrdficos y oficios de seguil
| Denominador (Variable 2) Informes de actividades, ragistros fotogrificos y oficios de seguimiento.
= i3 Claridad FRelevancia Economia Monitareable Adecuado Aporte marginal
X X x X X x
Es pertinente porque permite medir
el alcance de las acciones Puede calcularse con datos que Se puede seguir y actualizar con | Cumple con los principales criterics £l Indicad . o
sustificacién del it datis H Indicador estd fo de b les o progr estén disponiblesen | regularidad a lo largo del tiempo, | técnicos de un buen Indicador, es Bﬂuv_.noun de atencidn,
caraciarfsticas MDSC MRty soclales, lo que lo convierts en una | registros administrativos o censos, | permitiendo comparar resultados y decir, es medible, claro, px ¥ o R J.._i
CREMAA comprensible. pero su para influlr en
herramienta (til para evaluar el sin requerir grand realizar seg. al d pefia (il para evaluar cobertura de i il ie
impacto y la cobertura de las adicionales para su obtencién. Institucional. seryicios o interyenciones.
politicas piiblicas.

Ejercicio fiscal: 05 2026 2027 {metas de o) Observacionss y/o comentarios

Programada 79 100
Realkzada| 79 100




Tepexco

Cuarto Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Eicha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacian de Metas subanuales

S ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic ¥ i)
Programada (Variable 1) 7 7 7 5 7 8 5 6 7 7 7 6 79
Programada (Variable 2) 7 7 7 5 7 8 5 6 7 7 7 6 79
Realizado (Variable 1) 7 7 7 5 7 8 5 6 7 7 7 e 79
Realizado (Variable 2) 7 7 7 5 7 8 5 6 7 7 7 6 79
R Cumplimient del indicador
Parémetros de l:.uqogl Critica Bir“_i—q:.iﬁunni En riesgo .:M“q M”.!:_,. En riesgo Mayor 3 120% Critico 3“1““”0.\” a:n._.._n lo 100.00
120% progrmada)
Explicaciones ycausas de las variaciones al incumplimiento de la programacién
{
ARy
C. SALVADORMENACORTES i C. REGULO CARVAJALMENIA . C. DIANA LAURA MARTINEZ GALICIA.
PRESIDENTE MUNICIPAL  "£74CC Pk CONTRALOR MUNICIPAL .\ TESORERA MUNICIPAL ;. put.
Wl ¥4 101 1624 - 1017
\ e
C. JUAN CARLOS HUERTA CEDILLO C. FABIAN ROSAS OLIVARES J‘.Q. C. FELIPE DE JESUS JUAREZ E . k.@
REGIDOR DE GOBERNACION, JUSTICIA, SEGURIDAD DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLI DIRECTOR DE 120.—.an02 .
PUBLICA Y PROTECCION CIVIL DIRECCION PROTECCION CIVIL
‘SEGURIDAD PUBLICA H.AYUNTAMIENTO DE
H.AYUNTAMIENTO DE TEPEXCO, PUE.
TEPEXCO, PUE. 20242027

2024-2027



TN cuarto Timestre
..—.0—-0!n° Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: TEPEXCO

la ridad Cludadana de) Sector Piblico y Privado Aplicadas

Resuman Marrativo de la MIR:

Dates de ldentificacion del Programa instituciona

Programa Presupuestario: SEGURIDAD E INTEGRIDAD PARA EL MUNICIPIO DE TEPEXCO
| Unidad responsables| REGIDOR DE GOBERNACION JUSTICIA, SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECTION OVIL, DIRECTOR DE PROTECCION GVIL
Nombre del indicador: Porcentsje de Estrategiss de Eeguridad PUbkica, Implementadas Tipo de Indicados: Estratégicos
Descripcién ¢qué mide el Indicador? Dimansién del indicadar: Eficacia
Unidad de medida: Esrawgias Unidad Responsable del indicad: DE ACION JUSTICIA, SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION
del Componente 1: CIVIL, DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL
Ea.irm Nimero de estrateglas efectuadis
Método de cilculo o Férmula del ind| | Mivzyioo .ul.on_:“nl.
(Varisble 2) Ndmero total de estratdgicas disefadas
Medio de verificacién de las variables
Ny dor (Variable 1) |oformes de sctidades, registros fotograficos y ofitios de seguimenta.
Mumerador (Variable 2) informes de actividades, registros ifcos y oficiol de seg)
a Rl inal
St aridad evancia Economla Monitoreable Adecusdo Aporte margl
X X X x X x
Es pertinente porque permite medir
el alcance de las Puede & con datos que Se puede seguir y actualizar con Cumpte con los principales critedos El indicad i
b s . ok " v iy
lustificacién del cumplimiento de las caracteristicas El Indicador estd formulado de manera sencilfa y ° ks gr:nwnu_c_-aann_ R ASCRiaoE e i Ny €5 | il sobre la cobertura de atencitn,
CREMAA comprensible. soclales, o que lo en una egis 0 Censos, P y | decir, es medible, claro, pertineite y pero su capacidad para influlr en
herramienta (itil para evaluar el sin requerir grandes recursos realizar seguimiento al desempefio atil para evaluar [ G
impacto y la cobertura de las adicionales para su obtencién. institwcional. servicios o intervenciones.
politicas pdblicas.

Linea base
o 024 Sentido del Ascendents Comportamiento del indicader: Regular
Ejerciclo fiscal: 2025 2006 2027 Acumulada Obsarvacnnes y/o comentarios
d 52 100
Realizada 52 100




1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas L
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 5 5 5 3 4 1] k| 4 4 5 5 3 52
Programada (Varfable 2) 5 5 5 3 4 L] 3 4 4 5 5 3 52
Realizade (Variable 1) 5 5 5 3 4 6 3 L] 4 5 5 3 52
Realizado (Variable 2) 5 5 5 3 4 6 3 4 4 5 5 3 52
z Came el Trdicador
rimestre : ‘rimestr: 4to Trimesire Meta
Resumen Narmativo  |Unidad de madida = AL =5 T Abr nao._.,ﬂ_._e_aﬂd Ton ol m_.o._.g k Sep Oct & Nov Dic acumulada
TIevar s Labo 28
Operativos de Progr. 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 2 2 24
Seguridad para
ravencin o Operativos
Muﬂ.&u_hu n_mn”_ L Real. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
|Delipcuendcia
Realizar Reportes de
Atsigres Progr. 2 2 2 0 L 3 0 1 1 2 z e 16
Adrministrativas que
Permitan el Acciones
Mﬁ»”ﬁ“ﬁh& Real. 2 2 2 0 1 3 1] 1 1 Z 2 o} 16
Publica
Realizar 12 reportes dé Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2
Recorndas Diurnos y Recorridos
Noctumas Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2
[Feat:
Explicaciones y oausas de las variaol 2l incurnplimi de la progs ¢PH
Ay GIEE
\ ,_H..,.N. ;
C. SALVA CORTES * HUNICIPA C. REGULO CARVAJAL MEJIA “"" €. DIANA LAURA MARTINEZ GALICIA '/ iciny
o L FA ! o Y
PRESIDENTE MUNICIPAL YUNTAMIENTO CONTRALOR MUNICIPAL T TESORERA MUNICIPAL .
YR PUE RereACh U JWIDOS 4,
A ¥ ...v.m.w 10117 - .“.»....
¥ > : = 3
\ I - T — \Vﬁl..l;!amu.t!mﬂ o
C. JUAN CARLOS HUERTA CEDILLO C. FABIAN ROSAS o:<>wmmn o u_ C. FELIPE DE JESUS JUAREPRIGLINAS
REGIDOR DE mommzz>n_°2. JUSTICIA, SEGURIDAD DIRECTOR DE SEGURIDAD _u_._w_.gd mw _% DIRECTOR DE vxo._.m%gm&m_—wgr
PUBLICA Y PROTECCION CIVIL aae’ mﬁﬁ.ﬁma
DIRECCION 2024-2027
SEGURIDAD PUBLICA
HAYUNTAMIENTO DE

qm_.mao.mcm



Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
Tepexco

COMPONENTE 2
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municiplo: TEPEXCD
Resumen Narrativo de la MIR: Mecanlsmo que Permitan el £l Adecuado Fortalecimiento del Sistema de Proteccién Civil, Para Generar la Paz Implementados
Programa Presupuestario: SEGURIDAD E INTEGRIDAD PARA EL MUN!CIPIO DE TEPEXCO
Unidad gi._ REGIDOR DE GOBEANACION JUSTICIA. SEGURSDAD PUBLICA Y PROTECCION CTvIL, DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL _
Nombre del indicador: Parrentaje de Mecanismos Implementados Tipo de indicador: Estratégicos
Deseripeién Lqué mide el indicador? i én dal Ind Eficacia
medida: Unidad ble del indicador| RECIDOR DE CION JUSICIA, SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION
Usihiadt o 2 Necanierg del Componente 2: CIVIL, DIRECTOR DE PROTECCIGN CIVIL
MNumersdor N
Método de ciculo o Férmula del indicador: MINV2)100 (Varfable 1]
Denominador Nemero Total de mecanismo dissfidos
[Variable 2]
Medio de verificackén de las variables
Numerador (Variable 1) formes de actividades, regsios fotogrhiasy Shelos de seguimiento. |
Humerador (Variable 2) informes de actividades, registros fotagrificos y oficios de seguirniento. _
T Adecusdo marginal
oy Claridad Relevancia Economia Monitoreable Aporte margl
X X X X b 4 X
Es pertinente porque parmite medir
@l alcance de las acclones Puede calcularse con datos que Se puede segulir y actualizar con | Cumple con los principales critrrio & 5 ot SNGrMECkin:
Justificacién del de las i | esté formulado de manera sencillay B o p estin & ada lo largo del tiempo, | téonicos de un buen Indlcadors | 4, e i3 cobertura de atencién,
S oameradli: soclales, lo que fo enuna censos, | per ¥ | declr, es medible, claro, pertinettey | o o) uoscidad para influlr en
e herramienta (il para evahuar el sin requerir grandes recursos realizar seguimiento al desempefio atll para evaluar [ P
Impacto y la cobertura de las adiclanales para su obtencldn. institucional. servicios o intervenciones. o
politicas pdblicas.
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observadones y/o comentarios
27 100
fealizada 27 100




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas i
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 2 2 2 2 3 2 2 2 3 2 2 3 27
Programada (Variable 2) 2 2 2 2 3 2 2 2 3 2 2 3 27
Realzado (Variable 1) 2 2 2 2 3 2 2 2 3 2 2 3 27
Realizado (Variable 2) 2 2 2 i
. Mayor o igusl a 100.00
Pardmetros de semaforizacidn l Critico 0%y menor a 50K
Meta
ler Trimestre
t
Resumen Narrativo | Unidad de medida e Tab e e
Llevar a cabo Cursos Progr. o (1] a 2
con Temas Relevantes a Cursos
Proteccidn Civil Real. 0 0 [ 0 1 0 o 0 0 0 (o] 1 2
0 1
Realizar 5 Simulacros en . Progr. 0 o 0 0 0 0 o 0 1 0 o
R Simulacro
s feal. 0 o 0 0 0 0 o 0 1 0 0 0 1
Reportar Apoyos de Progr. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
Servitios por Accidentes Reportes
¥ Traslados Real. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
Progr.
g Real,
o Progr.
Real.
Explicaciones y causas de las variaci ali plimi de la progr TS
g ., T
5 e\ N 5 ol
3 N
z =
i § 4 o 125 ..\.y.,
u &
C. SALVA ORTES | . C. REGULO CARVAJAL MEJIA C. DIANA LAURA MARTINEZ GALICIA
PRESIDENTE MUNICIPAL MIENT CONTRALOR MUNICIPAL 1170 o1 TESORERA MUNICIPAL

.\ t

—5 L

| : PROTECCIGH i/
C. JUAN CARLOS HUERTA CEDILLO C. FABIAN ROSAS OLIVARE! .m, ...%«Q C. FELIPE DE JESUS JUAREZ BALLIKRp (onn.
REGIDOR DE GOBERNACION, JUSTICIA, SEGURIDAD DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLIBRS5-&  DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL 2262
PUBLICA Y PROTECCION CIVIL
: SEG M_E_ukulw!.ﬁb
H.AYUNTAMIENTO DE

TEPEXCO, PUE.
20242027



Ficha Técnica del Programa presupuestario

Tepexco

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: TEPEXCO

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
Clave del Programa presupuestario: N/A

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Direccién de Obras pueblicas

1.1 Descripcién del Problema

Antecedentes y definicion del problema
£ Fando de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FAISMUN) es una herramienta clave para atender carencias scciales en municipios con altos niveles de pobreza. En Tepexco, aunge se han
reslizado acciones para aplicar estos recursas, aun se presentan desaffos ensu planeacién, focalizacion y seguimiento, lo que reduce su impacto en el mejoramiento de la calidad de vida de {as personas en
situacién de vulnerabilidad.

Definicidn del Problema
£n el municipio de Tepexco la aplicacién de los recursos del FAISMUN presenta limitaciones en su eficiencia y enfoque estratégico, lo que dificulta mejorar de manera sostenida las condiciones de vida de la

poblacién en situacién de pobreza.
Justificacion del Pp
£l Programa Presupuestario (PP) responde a la necesidad de asegurar una aplicacion eficiente, transparente y focalizada de los recursos del Fonde de Aportaciones para la Infraestructura Social Muricipal

(FAISMUN) en Tepexco, con el fin de atender a la poblacion en situacion de pobreza.
La poblacién objetiva son los habitantes del municipio que enfrentan carencias sociales, principalmente en servicios bésicos, vivienda, salud y educacién, quienes requieren intervenciones directas para mejorar su

calidad de vida.
Este PP fue creado para implementar estrategias que prioricen obras y acciones con alto impacto social, garantizando que los recursos del FAISMUN contribuyan efectivamente al combate a la pobrezay ala

reduccién de las brechas de desigualdad en el municipio.

Estado actual del problema

En el municipio de Tepexco, la aplicacion de los recursos del Fonde de Aportaciones para a Infraestructura Social Municipal (FAISMUN) presenta limitacicnes en su eficiencia y enfoque estratégico, lo que dificulta
mejorar de manera sostenida las condiciones de vida de la poblacion en situacion de pobreza.

La falta de planeacién integral, priorizacion basada en diagnasticos actualizados y mecanismos de evaluacidn limita el impacto real de las obras y acciones financiadas. Como resultado, persisten carencias saciales
en servicios bdsicos, vivienda, salud y educacién, especialmente en fas comunidades con mayores niveles de rezago.

Evolucion del problema
£n el municipio de Tepexco, la aplicacién de los recursos del FAISMUN ha mostrado limitaciones en eficiencia y enfoque estratégico, lo que ha dificultado generar mejoras sostenidas en las condicisnes de vida de

|a peblacién en situacién de pobreza.
Si bien se han realizado obras basicas como pavimentaciones, ampliacidn de redes de agua potable y electrificacién, estas acciones no siempre responden aun diagnéstico integral ni a una planeauén orientada zl

impacto social de largo piazo.
Persisten rezagos en comunidades con alta marginacién, donde |os apoyos no han sido suficientes ni continucs. Superar esta problemitica es clave para asegurar un uso mas efectivo de los recursas plblicos y

avanzar en la reduccién de la pobrezay la desigualdad en el municipio.




1.2 Metodologia para la identificacién de |a poblacidn objetivo y definicion de fuentes de informacion.

carencias sociales.

Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

De acuerdo con lo establecido en los Lineamientos Generales para la Operacion del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Secial (FAIS), las acclones financiadas con recursos del Fondo de Aoortaciones
para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distritc Federal (FAISMUN] deben dirigirse prioritariamente a la poblacién en situacion de pobreza extrema y rezagosocial.

En cumplimiento de esta disposicidn, fa identificacidn de la poblacién objetivo se fundamenta en los datos oficiales contenidos en el Informe Anual de Pobreza y Rezago Social, emitido por |2 Secrefria de
Blenestar. Este informe proporciona un diagndstico actualizado sobre las condiciones socipecondmicas de los municipics, permitiendo focalizar las intervenciones en aquellas comunidades que presentan mayores

Por tanto, las acciones previstas en el marco del FAISMUN en el municipio se orientan especificamente a atender a la poblacién catslogada como vulnerable, conforme a los criterios técnicos defindos por el
Consejo Nacional de Evaluacién de Iz Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y las bases establecidas en el Sistema de Focalizacion para el Desarrollo (SIFODE).

Cuantificacién: _

Poblacién Potencial POBLACION TOTAL g
Focalizacién
Cuantificacién: o

Poblacién Objetivo POBLACIGN EN SITUACION DE POBREZA . :
Criterios de
Focalizacién

Poblacién atendida Cuantificacin:

{beneficiarios) Criterios de
Focalizacién
C. C. REGULO CARVAJAL MEJIA . C.DIANA LAURA MARTINEZ GALICIA
PRESIDENTE MUNICIPAL CONTRALOR MUNICIPAL TESORERO MUNICPAL ; ,

. {f

e ¢ W MM.M '. F ]
C. CESAR NAVA HERNANDEZ .&.ﬂu".s\

DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS )
DIRECTOR DE OBRAS

H. AYUNTAMIENTO DB
TEPEXCO, PUEBLA.
2824 - 2027

C. GERARDO GOMEZ VEGA
DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS

X

C. MARIO CASTILLO HERNANDEZ

REGIDOR DE DESARROLLO URBANO,
OBRAS Y mm%ﬁnm_amznom

AW
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2. Estr esupuestarno

Datos de identificacidn del Programa Presupuestanio (Po)
Nombre del Municipio: TEPEXCD
Ejercicio flscal: 2025
Nombre del Programa presupuestario; Fondo de para s Social yde las Demarcaciones Territorisles de! Distrito Federal
Clave del NA

(Direccidn de Dbras pueblicas

Dependancia o Entidad responsable del Pp:

iull!'all
Dtficuliid para it wn tones dave del municipo

El municiplo enfrenta deficiencias en la implementacién de estrateglas eficientes en materia de seguridad piblica y proteccion civil, le que limita el ejercicio plenc de los derechos de la ciudadania y su percepcion de blenestar v confunza institucional.

Faolrs de momeniments y . Deterces o0 servicias pedices Acewn flmdida of epes potzhie
mcader it £ wakaits s
Escamet da proyectos porvics 4 Hiumbado patics an mal wisdo oy 4 de poven prolundes eauipadct pih
pavimenticion cobertusa complecs sbapterimiento efciente.
Camince detariorades W Ehat-RcGn Siterra de s praable Srbeiante s Eaja capecidad oe sl mucamansients o
canatante. eicients, r daritucisn de s e cormnidades coma
Caimeca

Falta de fireeri e on o mwsiructune.
bicdrduhca p ahrica.




E
[ =
|
_

Majoran'a movkdad utbasa, !F!E;..et-.lln oumertan s segarciad

Enel

ias para la ad

én de los recursos del FAISMUN, con €] objetivo de mejorar s calidad de vida de la poblaciéin en sttuacién de pobreza.

Proyectos en vias do
comumnicacén tealzadas

Raakryr S prdmentaciones sn dstiniss calies
el s g

bevar 2 cabo | rehabdisaciin dr Camrcs e
el rruriciols

Proyectos que parmitan s
mejora de servidios publicos

FERFORADON DE PO20 PRCFUNDC FALA
AGUA POTABLE EN LALCCALIDAD DE
CALMICT A WUMCPI0 DE TERELID, PUtBLA

REHABILITACION DE ALUMBRADO PUSLCD
L MUNIORD DE TEFERC0 1025

EQUPAMIENTD O£ FOID PROFUINDG PARA
AGLIA POTABLE BN LA LDCALIDAD DE
CALMECA L INCIPY) 0F TEPERCO, PLERLA




ol
A SOy,
LTz g8 , ST
C. SALVADOR C. REGULO CARVAJAL MEJIA 1 . C. DIANA LAURA MARTINEZ GALICIA
PRESIDENTE MUNICIPAL CONTRALOR MUNICIPAL TESORERO MUNICIPAL - 131"
g, ’
h_\-l% ./%%‘w Spes e
GNP :
DRECTOR o 1, IRECTOR D :
C. CESAR NAVA :mxzmaﬁ C. GERARDO GOMEZ VEGA C. MARIO CASTILLOHERNANDEZ
DIRECTOR DE OBRAS PUB L_mmm PUEBLA DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS REGIDOR DE DESARROLLO'URBANO,
-% -

OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS




Ficha Técnica del Programa presupuestario

Tepexco

3, Alineaci6n del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estrategica

Datos de identificacidn del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: TEPEXCO

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: Fondo de Aportacianes para la Infraestructuca Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
Clave del Programa presupuestario: NJA

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Direccibn de Obras pueblicas

Objetivos con enfoque de perspectiva de

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030
genen e igualdad

Metas

Nivel de objetivo de la MIR Obletivos
jetivos

NA

marginacién y rezago social mediante el uso m«_nn_..mm de los
recursos del FAISMUN, enfocados en mejorar las condiciones de

B mumxaw.m.t_du m:..m:ﬁ: ﬂ._ndnmm.mm parala

sk adecuada wu_ﬁmnaa de los recurscs del FAISMUN, con el objetivo

’ A
Proposito de mejorar la calidad de vida de la pablacidn en situacion de A M Y
pobreza.

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 2: Cuidado y blenestar para la poblacién

Objetivo Potenciar el Bienestar Individual, Familiar y Soclal de las y los Habitantes Mediante la Implementacién de Politicas Sociales y del Fomento a la Participacién Ciudadana

Estrategias Implementar acciones que permitan el uso adecuado de los recursos del FAISMUN-DF para garantizar mejoras en infraestructura bésica, urbana, educativa y social en el municipiode Tepexco

Lineas de Accibn Proyectos en infraestructura basica y de urbanizaclén




Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje

SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL 7

Temdtica INFRAESTRUCTURA 7

Objetivo I ntar y mejorar la Infra a del estado

Estrategias Mejorar la infraestructura del estado impactando en una adecuada mavilidad y contribuyendo a fortalecer un desarrolio resillente.

Rl Ampliar la red carretera que permita el mejoramiento de
Lineas de Acc
3 Aol |a conectividad dentro de las regiones y-antre ellas.

Indicadores Red carretera pavimentada

N,
-

C. DIANA LAURA MARTINEZ GALICIA

C. SALVADOR MEJIA CORTES NTAMIEN C. REGULD AJAL MEJIA
PRESIDENTE MUNICIPAL CONTRALOR MUNICIPAL B " TESORERO MUNICIPAL

C. CESAR NAVA HERNANDEZ=5=S C. GERARDO GOMEZ VEGA C. MARIGCA HERN,
DIRECTOR DE OBRAS _ug: DE OBRAS DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS REGIDOR DE DESAF .nﬂh%?owgﬂ
$4 AYUNTAMIENTO DE . SERVIRER: ’

YEPEXCO, PUEBLA-
1034 - 2027



Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de Identificacién del Pr ma P 0 L
2 ntificac Al & on.ﬂm Emcvcm,_.ﬂm;..ﬁ pl

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones jerritorisles del Distrita Federal

N/A

Direccidn de Obras pueblicas

Resumen Narrativo (Objetivos)

Contribuir a la reduccién de la pobreza en localidades con afta
marginacion y rezago social mediante el uso eficiente de los
recursos del FAISMUN, enfocados en mejorar las condiciones de

vida de la poblacidn objetive,

Indicadores
(Nombre del indicador y
método de calculo)

Porcentaje de poblacién vulnerable,
atendida

Medios de Verificacion

Informes de CONEVAL, indicadores de
pobreza  multidir reportes]

Supuestos

Los recursos del FAISMUN se mantienen en
d dos y son liberados en tiempo Y|

técnicos

forma

En el municipio de Tepexco se implementan estrategias para la
adecuada aplicacian de los recursos del FAISMUN, con el objetivo
de mejorar la calidad de vida de la poblacién en situacion de
pobreza.

Porcentaje de estrategias realizadas

Informes financieros, reportes de obra
publica, evidencias fotograficas

e

Las empi . )
tiempos, calidad y normativa aplicible

Proyectos en vias de comunicacion realizadas

Porcentaje de proyectos efectuadas

Actas de entrega-recepcitn, repories]
téenices, fotografias georveferenciadas

Se cuenta con la disponibilidad presupuestal y las
condiciones técnicas y climéticas idecuadas para
los proyects sin

significativos.

Proyectos que permitan la mejora de servicios publicos

Porcentaje de proyectos efectuados

Reportes técnicos, contratos de obra,|
informes de dependencias|
responsables.

e . Cron

La ctura p Ia|
implementacitn de mejoras, y hey cooperacién|
entre los disti niveles de goberna y acto
lcomunitarios.

Realizar S pavimentaciones en distintas calles del munlcipio

Numero de pavimentaciones
ejecutadas y concluidas conforme al
plananual.

Expedientes técnicos de obra, registros]
fotograficos, actas de entrega.

Se cuenta con el respaldo cudadeno para
ejecutar obras en sus comunidades, y no existen
lconflictos legales o de propledad que retrasen su
ejecucién.

Llevar a cabo 1 rehabilitacién de caminos en el municipio

NUmero de tramos rehabllitados segdin
cronagrama establecido.

Biticoras de obrz, oficios de
seguimiento, registros  visuales del
antes y despugs.

Las I6gcas  p
ejecutar las obras dentro del tiempo estipulado v|
con los estdndares de calidad requeridos.

PERFORACION DE POZO PROFUNDO PARA AGUA POTABLE EN LA
LOCALIDAD DE CALMECA MUNICIPIO DE TEPEXCO, PUEBLA

Porcentaje de avance fisico-financiero
de |a obra de perforacion.

eportes  técnicos.  permisos  de

CONAGUA, biticoras de perforacion.

Se cuenta con los permisos ambkntales y de uso
de agua necesarios, asl como an |a viabilidad
técnica del subsuelo para garantizar el
abastecimiento.

REHABILITACION DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE
TEPEXCO 2025

Porcentaje de luminarias rehabllitadas
respecto altotal censado como
pricritario.

Reportes de la Direccién de Servicios|
Publicos, listas de  verificacidn,|
fotografias comparativas.

Hay disponiblidad de material eléctrico |
personal calificado para llevar a wbo los trabajos
en el periodo previsto.




el equipamiento.

Nivel de funcionalidad del pozoen  |Informe de puesta en marcha, acta de|Los equipos adquiridos son compitibles con las)

inspeccion,

|permitiendo una operacién continu y eficiente.

EQUIPAMIENTO DE POZO PROFUNDO PARA AGUA POTABLE EN
| ré i nte,|
. 23 LA LOCALI DE CALMECA MUNICIPIO DE TEPEXCD, PUEBLA 1érminos de caudal y operatividad tras |pruebas hidréulicas, constancias defcondiclones del pozo y la red hid ca existe!
srahage Maodilicada: T=vangade:

Costo Total del Programa | 5

21127,755.79 | §

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

B
g
i
2

Clasificacidn Administrativa

2,0.0.0.0 SECTOR UUBLICO MUNICIPAL

3.1.1.1.0 Gobiema Munidipal

Finalidad

Clasificacian Funcional y Programatica

A Programa presiaistano
Subluncion i " _“.. 3

tra il
Fondo de Aportacknes para la

3.1.0.0,0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO SocialRunicipal y de
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL las Demarcaciones Temitoriales del
Distrito Fodsal

3

C. SALVADOR |A COR’ -

PRESIDENTE MUNICIPAL

@ .. @

€. REGULS CARVAJAL MEJIA ~ C.DIANA LAURA MARTINEZ GALCIA

CONTRALCR MUNICIPAL

~

C. GERARDO GOMEZ VEGA

TESORERO MUNICIPAL U700 1

C. CESAR NAVA HERNAND _ ,
DIRECTOR DE OBRAS PUBHCAS 14 nF 0BRAS DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS REGIDOR DE DESARROLLO URBANO,0BRAS Y
plell SERVICIOS PUBLICOS '
H. AYUNTAMIENTO DE ECOLOGIA, 52010
TEPEXCO, PUEBLA. - sep

2024 - 2021




del FAISMUN, enf

dos en mejorar las condiclones de vida de fa poblacién objetivo.

fick de los

Direccidn de Obras pustiicas

Nombre del indicador:| Porcentaje de poblacidn winerzble. stendidi Tipo de ndicador: Estratégicos
Descripcitn {qué mide el Indicador?| Dimensién def indicador:|
Unidad de medida; Pobissén Hiided asgtz.isagﬂ” Direccién de Obras pusbilcs
INumarador
Método de chiculo o Férmula del (Variable 1) e poblackin Hideciine
tndicedoe MIAVZ)1I00 Agoritma
mc g dmero atender
In 2 total de poblacidn proyectads
Medios de yerificacidn de les yeriables
{Varisble 1) CONEV reponies teenicos |
_UI%?IE-# ONEV: o téeni _
& i Claridad Relevancia Economiy Monitoreable Adecuydo porte marginel
x* x X x x X
Es pertinente porque permite medir
el akcance de las acciones Puede calculsrse con datos que Se puede seguiry sctualizar con | Cumple con los principales critarics m &
ad doan o o i stin disponibles en dad a lo largo del tlempo, | tdcnicos de un buen indicader, es Hl inciowdalroporeia
ustificacién del cumplimientodelas | B Indicador de " Mtk atil sobre  cobertura de atenddn,
caracteristicas CREMAA comprensible. sociales, lo que fo convierte en una | registros v | decir, a1 madible, claro, pertinente y pero st apadidad para infiuir en
heramienta (il para evaluar ol sih requerir grandes recursos realizar seguimiento al desempefio it para evaluar cobertura de asratigicas
impacta y i da las para su Institucianal. servicios o imervendones.
potiticas piplicss.
Valor Ao Perlodicidad. Anual
nea base|
% 2024 Sentido ded indicador:| Ascendente. Comportamiento del indicador: Regular
Acumulads
H 025
Ejercicio Nscal 2026 2027 0 doln Adrinistrackén) Observacionas y/o comentirios
Frogrameda 5654 6654
Realizadal 6654 6654




Ficha Técnica del Programa presupuestario

4to Trimestre

Meta Anual

olo|le|e]E

ol|lo o|lo
olel|e|e|®

olo Ql|loe

BlE||8|8|2

B|%| (8|2

Cumplimiento del Indicador

(Reallzado entre lo
programado}

C. REGULD CARVAJAL MEIIA
CONTRALOR MUNICIPAL

PRESIDENTE MUNICIPAL

C. DIANA LAURA MARTINEZ GAUICIA |
TESORERQ MUNICIPAL ' =

C. GERARDO'GOMEZ VEGA
DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS

C. CESAR NAVA HERNANDEZ

DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS
DIRECTOR DE OBRAS

H. AYUNTAMIENTO DE
TEPEXCO, PUEBLA.




Tepexco

Mombre del Municiplo:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

TEPEXCO

Resumen Narrativo de la MIR:

En el municiplo de Tepexco se implementan estrateglas para la adecuada aplicacién de los recursos del FAISMUN, con el objetivo de mejorar la calidad de vida de [a poblacién en sitiaclén de pobreza.

Datos de Identif

icacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: rondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de kas Detmarcaciones Territoriales del Distrito Federal
e iy o Directidn de Qbras puebl
aas
del Pp: r e Qibras p

Datos de

dentificacion del Indlcador

Nomhre del indicador:, Porcentaje de estrategias realizadas Tipo de Indicador: Estratégicos
Descripeién dqué mide el Indicador? Dimensién del indicador: Eficacla
Unidad Responsable del indicador de
Ui .
nidad de medida: Estrategia PROPOSITO: Direccién de Otvas pueblicas
d de
Método de cdloulo o Férmula del| (Variable 1
siymbsn VIV2)100 Neortmo : )
total de
_Eli.tn_
Meciios de verificacidn de las variables
|Numerador (Varlable 1} informes financieros, reportes de cbra publica, evidencias fotogréfics |_
lo dor [Variable 2) Iformes Ainandieros, reportes de cbra pdblica, evidencas fotogrdficas |
& il Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte manginal
X x X X X X
Es pertinente porque permite medir
w_ -_ﬂ..n»nm las acciones Puede calcularse 8-._ ._msuw.n:n Se !—wm”a”-"“ﬂ -anh-ﬁ”:_ona Cumple E“._ los ﬂiwpﬂﬁaﬁ 1 Indicador proporciona infurmacién
Justificacién del cump de s dicador esté formulado de manera sencilla y 8 op eyt en | regularkdada lolargo deltiempo, | técricas de un buen +B5 | ol sobre la cobertura de atencién,
i CREMAA comprensible sociales, lo que fo enuna | regls ativos o cansos, | permitiendo comparar resultados y | decir, es medible, claro, pertinente y pero su capacidad para influie en
7 herramienta Gtil para evaluar el sin requerir grandes recursos realizar seguimiento al desempefio Gtil para evaluar cobertura de decisiones estratégicas
Iimpacto y la cobertura de las adiclonales para su obtencién. institucional. serviclos o Intervenciones.
politicas pdblicas.

Det

erminacién de Metas

Perlodicidad:|

Linea base

Sentido del Indicador:

Ascendente

Ragular




Ficha Técnica del Programa presupuestario

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSl)

PROPOSITO

Metas Anuales

Acumulada
Ejerciclo fiscal: 2005 2026 2027 { &k 4o} Observaclones y/: comentarias
Programada 7 100
Realizadal 7 100
e ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
{ lada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 0 0 0 1 1 2 1 0 1 0 1 0 7
Programada (Variable 2) 0 o o 1 1 2 1 1] 1 o 1 0 7
Reakizado (Varkbie 1| 0 0 0 1 1 2 1 0 1 0 1 0 7
Realizado (Variable 2] 0 0 0 1 1 2 1 0 1 0 1 0 7
Cumplimientodel indicador
Parmetros de semaforizacidn Critica :u!niuoﬂi Enriesgo t!u...h.dha £n iesgo Critco {Realizadoentre lo 10000
progranado)
¥
: -
Explicaciones y causas de fas variaciones al limlento de la pre I ,,
ot DI
a ; et

C. SALVA
PRESIDENTE MUNICIPAL

C. CESAR NAVA HERNANDEZ .ﬂhuv hs
DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 5,5 2 0
gmﬂddz DEo BRAS
H. _)5._55. _Z_qmz.—.o o€
.-m?mXﬁC‘ I.-mw..h.
204 - 2027

/

C. REGUFO CARVAIAL MEJIA -
CONTRALOR MUNICIPAL

%-

C. GERARDO GOMEZ VEGA |
DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS

C. DIANA LAURA MARTINEZ GALICIA
TESORERQ MUNICIPAL.

REGIDOR DE DESARROLLO URBANO, OBRAS Y
SERVICIOS, ._,..p...,u..nng.

IR



| Cuarto Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Tepexco
COMPONENTE 1
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:

Resumen Narrativo de ls MIR:

Datos de Identificacién del Programa Institudional
fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municlpal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal

Unidad responsabla:| Direccidn de Obras pueblicas
Datos de identificacién del Indicador =
Nombre del indicador: Porcentaje de provectos efectuados Tipo de indicador: Estratégicos
Descripeién ¢qué mide el Indicador? Dimensidn del o Eficacia
Unidad de : Unidad Respansable del indicador|
medida: Froyectos dal Componente 1: Direccién d Obras pueblicas
v!giu.n Namero de proyectos realizadas
Método de edleulo o Férmula del Indicadar: MIA2)100 Algertemo L .,_“..w
Deriomi
(Varisble 2) HNimero total de proyectos planesds
Medio de verificacién de fas variables
Numerador {Variable 1) Atas de entrega-recepcin, repories tcnicos. fotografiis georreferenciacias |
Numerador (Variable 2) Actas de entrega-recepcion, reportes técnicos, fotografias geareferenciadas _
Qaridad
et Refevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
X X ] X X X
s pertinente porque permite medir
el alcance de las acclones Puede calcularse con datos que Se puede seguiry actualizar con Cumple con los p criteros E indicad i
Justificecin del de las i El Indicador estd formuledo b les o p estén di bles en laridad a lo largo del tiempo, | técnicos de un buen indicador, s o A
N e e — snoldY | ociales, lo que lo convierte en una | reglstros dministrativos o censos, do comp v | decir, es medible, claro, pertinentzy eMMN-“ b e
herramienta Titil para evaluar el sin requerir grandes recursos realizar seguimiento al desempefio atil para evaluar cob de P
Impecto y la cobertura de las adicionales para su obtencién. nstitucional. servicios o intervenciones. i
politicas phblicas.
Determinacion ge hMetas




Programacion de Metas subanuales
Metas e
Ene Feb Mar Abr May Jun 1l Ago Sep oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 0 0 0 0 1 1 1 0 1 0 1 o 5
Programada (Variable 2) 0 0 0 [ 1 1 1 0 1 0 1 [ 5
Realizado (Variable 1) 0 0 0 0 1 1 1 0 : ] 1 0 5
Realizado [Variable 2) 0 [ 0 [ 1 1 1 [ 1 [ 1 0 5
[ Cumplimiento del Indicador
Pardmetros de semaforizacion l Critico .svd.““l !.ﬂ-r. En riesgo I z!i”a.ﬂﬂw i flesgo I Critico {Realindo entre lo 100
el programado)
== . 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Meta
Resumean Narrativo. | Unidad de = = = = oo T Tl Ago Sep Oct Nov Dic scumulada
feslarh, Progr. o o 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 4
pavimentaciones en
distintas calles del
municipio Real 0 ] i 0 1 ] 1 0 1 ¢} 1 0 4
Lievar a cabo 1 Progr. o 0 0 0 ] 1 o 0 o 0 o 0 1
rehabilitacian de Rehabilitacion
caminos en el municipio Real. 0 0 0 0 i) f 0 o 0 o] Q ¢] 1
Progr.
Real.
Progr.
Real.
Progr.
Real.
Expliaciones y causas de las variaciones al limients de ta nacidn — 5
H A [V S5
: et i - : 7 ‘ ﬁn
C. SALVADOR WIETTA CORTES _ C.REGULGCARVAIALMEJA .~ C. DIANA LAURA MARTINEZ GALICIA
PRESIDENTE MUNICIPAL : CONTRALOR MUNICIPAL , al TESORERO MUNICIPAL
2 v g T XX A ¥: - 3
k\! %5 o
;l ﬂr& . g 41‘1 N ,..x__ -
C. CESAR NAVA HERNANDEZ almﬂmw 9 C. GERARDO GOMEZ VEGA ~ * _ C. MARIO CASTILLO HERNANDEZ
DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS aﬂv:mﬁa._tb DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS REGIDOR DE DESARROLLO URBAND, OBRAS Y
il SERVICIOS PUBLICOS
o.amQ.OxOmOuE . REGnORpE
H. AYUNTAMIENTO pe ,
TEPEXCO, PuERLA, oy .
- ol

1024 .. 2027
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COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municiplo: TEPEXCO
Resumen Narrativo de la MIR: Proyectos que permitan |la mejora de servicios publicos
Programa Presupuestarios) Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Sockal Municipal v o las Deémarcaciones Territoriales del Distrito Federal
Unidad responsable:| Direccifn de Obias pusblicas
Nombre del indicador: Porcentaje de proyectos efectuados Tipo de Indicador: Estratégicos
Descripcién Lqué mide f indicador? Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad Respansable del indicador del
Unidad de medida: c 5
de Proyectos 2 Direccién deObras pueblicas
T Hdmero de protectos realizados
Método de chlculo o Férmula del Indicador: MINV2)100 T
a3y Ndmero total de proyectos proyectadol
Numerador [Variable 1} Repories t@nicos, contrates de obra, [nformes de dependencias responsatles. — 1
Numerador [Variable 2) ‘Reportas tacnicos, contratos de obra, informes de dependencias responsables. |—
o Adecuado
= l aridad Relevanoia Economia Monitoresble Aporte marginel
X X
Es pertinente porque permite medir
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phblicas.




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre =
Metas Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada [Variable 1) 0 0 0 1 0 1 0 0 0 ] 0 0 2
Programada (Varizble 2) 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 2
Realizado (Variable 1) L] o 0 1 1} 1 ] 0 0 o 0 s} 2
Realizado (Variable 2) [+] ] 0 1 0 1 0 0 Q o s} 4] 2
i Mayor a 110% y [ Cumplimiento del Indicador
Pardmetros de semaforizacién Criveo Ierye 2 aial 3 Enriesgo mienor o lgual Enriesgo Critica (Realizato entre lo 100
80% ¥ menot & 90% 120%
: prognmado)
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EN EL MUNICIPIO DE
TEPEXCO 2025 Real. 0 0 0 0 ] 1 o a 0 4] 0 (s} 1
EQUIPAMIENTO DE
. 0 V] 0 (8] 0 1
POZO PROFUNDO PARA Proar 3 ¢ g 2 o 9 d
AGLIA POTABLE EN LA &
LOCALIDAD DE
CALMECA MUNICIPIO
DE TEPEXCO, PUEBLA Real. 0 [} 0 1] o Q o 0 0 o 4] 0 0
LNIDOY o
|rogr. 3 ol
Real. B CERGg &
Progr - — ¢

/

C. SALVADOR MIETTA CORTES sy C. REGULO CARVAIALMEJIA ' _ : C. DIANA LAURA MARTINEZ GALICIA .
PRESIDENTE MUNICIPAL .«oo.a:.?m CONTRALORMUNIGIPAL .~ ° .-, TESORERO -, "
e Jﬂmﬁ.. f m PRl i ¥ oI ,
8 r g % e §. 1000
£ 3020 s 3 oA
C. CESAR NAVA HERNANDEZ JFQ@ ,._.mv ¥ C. GERARDO GOMEZ VEGA PEASTILLO HER!
DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS yﬁmmu.ri DIRECTOR DE SERVICIQS PUBLICOS ~10¢ REGIDOR DE DESARRQLLO URBANO, OBRAS Y
i) SERVICIOS PUBLICOS
DIRECTOR DE OBRAS \ g r
H. AYUNTAMIENTO D Lot by R
TEPEXCO, PuEaLa, _ ‘ ~=wki

2004 - 2008




Ficha Técnica del Programa presupuestario

Tepexco

1. Diagndstico del Programa presupuestario

A
tos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

mbre del Municipio: TEPEXCO
Ejercicio auh._w.!u 2025
Nombre n—,ﬁ.“-aﬂ_.m:..m presupuestario: FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS
Clave del Programa presupuestario: N/A

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Direccion de Desarrollo Urbano, Obras y servicios publicos; Tesoreria; Regiduria de obras publicas, desarrollo urbano y servicios publicos.

1.1 Descripcion del Problema

ntecedentes y definicion del problema

El desarrollo social en Tepexco requiere de una planeacién sélida y de fuentes de financiamiento que permitan implementar proyectos sostenibles en salud, educacion, vivienda y senicios basicos. Aungue el
municipio ha gestionado algunos recursos y programas, alin enfrenta retos para acceder a fondos suficientes, diversificar sus fuentes de financiamiento y asegurar la continuidad de los proyectos sociales,
Definicién del Problema

El municipio de Tepexco enfrenta limitaciones en la gestion y financiamiento de proyectos sociales, lo que impide fortalecer de manera sostenida su desarrollo social y mejorar la calidad de vida de su poblacién.

Justificacion del Pp

El Programa Presupuestario (PP) surge para responder a la necesidad de contar con mecanismos efectivos de financiamiento que impulsen proyectos orientados al desarrollo social del municipio de Tepexco.
Atiende el problema de la limitada disponibilidad y gestién de recursos para implementar acciones que mejoren las condiciones de vida de la poblacién.

La poblacién objetivo son los sectores sociales mas vulnerables del municipio, que requieren acceso a servicios, infraestructura y programas que promuevan su bienestar y desarrollo integral.

Este PP fue creado para disefiar e implementar estrategias que aseguren |a obtencidn, gestién y aplicacién adecuada de recursos, permitiendo la ejecucion de proyectos sociales con impacto positivo y sostenible
en la comunidad.

Estado actual del problema

El municipio de Tepexco enfrenta importantes limitaciones en la gestién y financiamiento de proyectos sociales, Io que impide fortalecer de manera sostenida su desarrollo sacial y mejorar la calidad de vida de
su poblacion.

La escasez de recursos, (a falta de capacidades técnicas para formular y dar seguimiento a proyectos, asi como una débil vinculacién con programas estatales y federales, dificultan la atencidn efectiva de las
necesidades sociales prioritarias. Esta situacién limita el acceso a servicios, apoyos y oportunidades para las comunidades en situacién de vulnerabilidad y frena el progreso del municipio.

Evolucién del problema

El municipio de Tepexco enfrenta limitaciones en la gestién y financiamiento de proyectos sociales, lo que ha dificultado avanzar de manera sostenida en su desarrollo social y en la mejora de la calidad de vida
de la poblacién.

Aunque se han impulsado algunas acciones con recursos municipales y estatales, como apoyos directos y obras comunitarias, estas han sido aisladas y con bajo impacto debido a la falta de planificacién técnica,
seguimiento y vinculacién con fuentes externas de financiamiento.

Las comunidades més vulnerables siguen presentando rezagos significativos en servicios basicos y oportunidades de desarrollo. Abordar esta problematica es esencial para canalizar mejor los recursos, fortalecer
capacidades institucionales y generar resultados duraderos en materia social.




1.2 Metodologia para la identificacién de la poblacion objetivo y definicion de fuentes de informacion.

Para la adecuada planeacitn e implementacién de los programas municipales orientados al fortalecimiento de los servicios publicos basices, el Gobierno Municipal considera como poblacién potencial a la
totalidad de los habitantes del municipio, dado que todas las personas se benefician directa o indirectamente de las mejoras en la prestacion de servicios como agua potable, alumbrads pablico, recoleccidn de
residuos, entre otros. Los pagos realizados por concepto de impuestos y derechos municipales reflejan el compromiso de Ia ciudadania con el desarrollo local y justifican el cardcter uniersal de la pablacion
potencial.

No obstante, en concordancia con los criterios de equidad y focalizacién, y en atencién a los Lineamientos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS), se establece coma poblacion objetivo a
aquella que se encuentra en situacién de pobreza o vulnerabilidad social, conforme a los datos contenidos en el Informe Anual de Pobrezay Rezago Social, emitido por la Secretaria de lienestar. Esta

delimitacién permite priorizar proyectos y acciones orientados a reducir las brechas sociales y garantizar el acceso equitativo a los servicios basicos, favoreciendo asi a los sectores masdesfavorecidos de la
poblacidn.

Definicién y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

Cuantificacién: 85
Poblacidn Potencial POBLACION TOTAL :
Criterios de

Focalizacién
Cuantificacién:
Criterios de
Focalizacién

Poblacién atendida Cuantificacién:
(beneficiarios) Criterios de
Dos Focalizacién

6,654

Poblacién Objetivo POBLACION EN SITUACION DE POBREZA

C.SALVAD

A C. REGULOCARVAJAL MEJIA i C. DIANA LAURA MARTINEZ GALICIA
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ﬁg Ficha Técnica del Programa presupuestario
2. Estru puestario

Datos de identificscién del Programa P (Pp)

Nombre del Municipio: TEPEXCO

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuastario: FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS

Clave del Programa pr N/A

Dependencia o Entidad responsable del Fp: Direceién de Desarrolio Urbano, Obras y servicios publicos; Tesoreria; Regidurfa de obras pablicas, desarroilo urbano y ssrvicios plblicos.
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

Tepexco

3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipia: TEPEXCO

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIFIOS

Clave del Programa presupuestario: N/A

Dependencia o Entidad Eﬂoamugo del Pp: Direccidn de Desarrollo Urbang, Obias y servicios pablicos; Tesoreria; Regiduria de obras plblicas, desarrollo urbano y servicios poblicos,

Obijetivos con infoque de perspectiva de

género e igualdad

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030
Metas

Objetivos

Nivel de abjetivo de la MIR

Contribuir a! Fortalecimiento Municipal a favor de la Poblacién
Mediante la Adecuada Administracidn de los Recursos de N/A
FORTAMUN.

El municipio de Tepexco cuenta con estrategias adecuadas para el
financiamiento de proyectos que fortalezcan su desarrollo social MfA N/A
del municipio

Propésito

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 2: Cuidado y bienestar para la poblacidn

Individual, Famillar y Social de las v los Habitantes Mediante la Implementacin de Politicas Soclales y del Fomento a la Participacitn Ciudadina

Objetivo

Estrategias implementar acclones que garanticen el uso eficlente de los recursos econdmicos disponibles para mejorar la infraestructura y fortalecer los serviclos municipales en beneficio de la cludadanfa.

Mejoramiento de la infraestructura y equipamiento municipal

Lineas de Accidn




Eje

Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo

SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARRGLLO INTEGRAL

Tematica

INFRAESTRUCTURA

Objetivo

Incrementar y mejorar la infraestructura del estado

Estrategias

Mejorar la infraestructura del estado impactando en una adecuada movilidad y contribuyendo a fortalecer un desarrollo resiiiente,

Lineas de Accidn

Ampliar la red carretera que permita el mejoramiento de
Ia conectividad dentro de las regiones y entre effas.

Indicadores

Red carretera pavimentada

i )

C. SALVA
PRESIDENTE MUNICIPAL

C. ALFREDO PAEZ HUERTA
DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacidn del Programa Presupuestario (Pp)
Nombi By i

TEPEXCO

2025

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS

N/A

Direccién de Desarrollo Urbano, Obras y servicios publicas; Tesoreria; Regiduria de obras pablicas, desarrolle urbano y serviciosalblicos.

Resumen Narrativo (Objetivos)

Contribuir al Fortalecimiento Municipal a favor de la Poblacién
Mediante |a Adecuada Administracidn de los Recursos de
FORTAMUN.

Indicadores
(Nombre del indicador y
método de célculo)

Percentaje de Poblacion Beneficiada
con Recursos de FORTAMUN-DF

Medios de Verificacidén

Informes trimestrales de avance|
financiero, cuentas publicas, actas del
comité de planeacién.

Supuestos

Se cuenta con una idecuada planeacién financiera
v la disclplina presupuestaria que permita ejercer|
los recursos de manera transparente y oportuna.

El municipio de Tepexco cuenta con estrategias adecuadas para
el financiamiento de proyectos que fortalezean su desarrollo
social del municipic

Porcentaje de estrategias realizadas

Informes trimestrales de avance
financiero, cuentas publicas, actas del
comité de planeacion.

Existen programss estatales o federales|
complementarios y disposicidn politica para sumar|
esfuerzos interinstitucionales.

Obligacicnes Financieras del Municipio, Realizados

Porcentaje de obligaciones financieras
realizados

Comprobantes de pago, estados
financieros, reportes de tesoreria.

El municipic cuenta con liquidez suficiente y
disciplina fiscal para cumplir oportunamente con
sus obligaciones.

Acciones de Fortalecimiento a la Hacienda Publica Municipal

Porcentaje de Acciones
implementadas

Oficios de requisicidn, facturas

El Goblerno considera las necesidades preoritaras
para el fortalecimlento de la hacienda municipal

ONENTES

Acciones que Contribuyan a la Modernizacion e Innovacién de
Produccién Agricola, implementadas.

Porcentaje de Acciones que
Implementadas

) dquisi , N rsos dos suficientes los|
Acciones de Fortalecimiento al Cuerpo de Seguridad Piblica Porcentaje de Acciones ffcrmes: de-aduiistiones; Natss: dejles, cecu e il . v
o personal beneflciade, reportes|procedimientos  administratives  permiten  su
Municipal Implementadas
operatives. aplicacién sin demaras,
Informes  técnicos,  evidencias|Los productores igricolas aceptan y utilizan la

fotogréficas, constancias de entrega de
tecnologia o insumes.

innovacién  tecnddgica ofrecida, y existen
condiciones climéticas y del suelo que lo permiten.




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

ACTIVIDADES

IMPONENTE 3)

DADES
NENTE 4)

Realizar 3 aportaciones al C.E.R.E.S.0 de Izticar de Matamoros

Nimero de aportaciones financieras
realizadas al CERESO.

Comprobantes de  transferencia,
oficios de convenio o colaboracién
linstitucional.

El CERESO mantiens coordinacién institucional |
acepta las aportacines en tiempo y forma.

Realizar 4 pagos por derechos de agua

NUmero de pagos efectuadas por el
municipio ante CONAGUA

Comprobantes  fiscales de
constancias de no adeudo.

pago,

Las tarifas y requisitos establecidos por las
autoridades hidrices se mantienen dentro de los
pardmetros previstes en el presupuesto.

Realizar 11 pagos de alumbrado publico y bombeo de agua

Niimero de pagos efectuados para el
servicio de alumbrado y bombeo.

Facturas  pagadas, oficios de
instruccidn  de  pago, reportes
mensuales de servicios plblicos.

Las tarifas eléctricss se mantlenen estables y se
cuenta con los rewrsos asignados en tiempo y|
forma.

Realizar 12 pagos de relleno sanitario

Numero de pagos efectuados para el
manejo adecuado de residuos sélides
urbanos.

Facturas de disposicidn, convenios con
relleno sanitario, reportes del érea de
medio ambiente.

El servicio de disposcién final de residuos funciona
con regularidad y sin restricciones externas.

Efectuar 25 pagos de nomina al cuerpo de seguridad

Numero de ndminas pagadas al
persconal operativo y administrativa de
seguridad publica.

Nominas selladas, recibos de pago,

El personal se mantiene activo y no existen
blogueos administritivos o legales que impidan el
pago.

Numero de equipos de cémputoe  |Facturas de compra, inventarios - reneeiicins:  contiies redis
Adquisicidn de equipo de compute & impresion impresian adquiridos para fortalecer |a |actualizados, actas de entrega- » y P
e i > competitivos en el mercado local o regional.
gestion pablica. recepcion.
. . Las condiciones técnicas de conectividad
Namero de cdmaras y equipos de  |Contratos de adqu n, plancs de ¥

Adquisicion de eguipo de video vigilancia para el municipio

videovigilancia adquiridos e instalados.

instalacidn, reportes de operacion.

permitan la operaién eficiente del sistema de
vigilancia.

Gestionar equipamiento para el cuerpo de segurid piblica

Numero de gesticnes realizadas y
equipamientos obtenidos para mejorar
el servicio policial.

Oficlos de solicitud, convenios de
colaboracién, actas de entrega de
equipamiento.

Las instituciones ertatales y federales responden
de forma positiva a las gestiones realizadas y|
asignan recursos o ipoyos.

Adquisicion de Apoyos a Favor del Campo

Numero de apoyos entregados a
productores locales.

Padrones de beneficiarios, actas de|
entregs, evidencia fotografica.

Los recursos se digribuyen equitativamente y los
beneficiarios los utlizan de manera efectiva para
mejorar su producdsn.

Aquisicién de Drones para el Sector Agricola

Numero de drones adquiridos y
entregados a productores o
dependencias agrarias.

Facturas, manuales de operacidn,
reportes de uso técnico.

El personal capacitido estd disponible para operar
los equipos y exite interés real por parte del
sector para utllizar herramientas tecnolégicas.




Aprobado;

Costo Total del Programa 5,378,269.03| $§

Modificado: Dy Ejercida

5,378,269.03] § 5,378,269.03| $ 5.378,269.03

1.6 Recursos Estatales; | FORTAMUN

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

i

5,378,269.03

Clasificacion Administrativa

3.0.0.0.0 SECTOR UUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERC
3.1.1.0.0 GOBIERNQO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobiemo Municipal

Clasificacion Funcional y Programatica

Pragrama presupuestario
[etra 1)

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
T Conrdinscion de 1y FORTALECIMIENTO DE LOS
politica de gobiermno MUNICIPIOS

Finalidad Funcion Subfuncion

i
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I oo Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Contribuir al Fortalecimiento Municipal a favor de la Poblacién Med

la Ad

Datos de Identificacidn del Programa institucional

i6n de los Recursos de FORTAMUN.

Programa Presupuestario: FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTD DE LOS MUNICIPIOS:
Dy o Entidad responsabk ’ § i
&u_ -v-. Difecadn de Desarrolla Uirbana, Obrasy servidos pblicos; Tesorerla; Regiduria de obras pablicas, desarrolio urbano y servicios pdblicos.
Nombre del Indicador:| Forcentaje de Poblacion Baneficiada con Recursos de FORTAMUN-DF Tipo de Indkcador:| Estratégicos

Descripeién ¢qué mide el indicador?)

Dimensién del indicador:|

" Unidad ble del indicador de| D de Urbano, Oaras y servicios pdblicos; Tesorer(s;
Unidad de medida: Poblacidn AN cidurts cie obras gl a b pilblicos.
Método de ciloulo o Férmula del T NGmero de P PP
indicador:| (MAv2100 ™ e .
v 2) Namero de poblacidn priorizadas a beneficiar
Medias de verificacidn de las variables
|Numerador (Variable 1} Informes trimestrales da avance financien, cusntas piblicas, actas def comité da planeacian. 1
—U!.-!H_-_-uno_. {Variable 2) Infarmes trimestrales de avanice financiem. cientas poblicas, actas del comité da plansacion, _
== e Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecusda Aporte manginal
X x X X X X
Es pertinente porque permite medir
el alcance de las acciones Puede calcularse con datos que Se puede seguir y actualizarcon | Cumple con los principales criterios B lodicador proporclona inf
Justificacién del p ol esté de manera sencilla y gubernamentales o programas nuioi._!:.nn estin disponibles en i..-:nwn a lo largo del a._._:wvc. técnicos de un buen Indicador, es {Ail obre bs cobertura de atencibn,
aracteristicas C| sociales, lo que lo convierte en una gls o censos, | p > res y |decir, es medible, claro, pertinentey)
s CREMAA comprensible. ¥ o pero su capacidad para influiren
herramienta (il para evaluar el sin requerir grandes realizar al (itil para evaluar cobertura de declsiones estrath
Impacto y la cobertura de las adiclonales para su obtencién. Institucional. serviclos o Intervenciones.
politicas pdblicas.
Valor Ao Periodicidad:| Anual
Linea base|
L 2024 Senido del indicad Ascendeme Comportamiento del indicador| Regular




Tepexco

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores {FTSI)

Metas Anuales

BT cuarto Trimestre

ol Acumisleds
Ejerciclo fiscal: 2025 2026 07 ( deta Adin o) Observaciones yjo comentarios
Programada 7327 7327
Realizads 327 7327

Programacion de Metas subanuales

s ler Trimestre 2do Trimestre 3roTrimestre 4to Trimestre Meta Anual
" et
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Oct Nov Dic

Programada {Varizble 1) 0 1] [v] 1] 0 0 o 0 0 0 7327 7327

Programada (Variable 2) 0 o o o 0 0 o 0 1] [+] 7327 7327

Resliado (Varibien)] 0 0 o o [} 0 0 0 0 0 7327 7327

Realizado [Variabe 2) 0 0 o 0 0 0 0 ) 0 0 7327 7327

Cumplimientodel indicador
Parimetros de semaforizacién Critico tﬂ!oﬁ:-...hhq- En riesgo :!ﬂpﬂnﬂur £n riesgo Critico (Realizadoentre lo 100
progranado)
xplicaci y causas de las variach al i de [a progr i
D08

C
PRESIDENTE MUNICIPAL
R4

e —

C. ALFREDO PHEZ HUERTA

DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO Y o PIRs
ORDENAMIENTO TERRITORIAL el

e

e

i

C. REGULO CARVAJAL MEJIA
CONTRALOR MUNICIPAL

C. CESAR NAVA HERNANDEZ

C. DIANA LAURA MARTINEZ GALICIA-
TESORERA MUNICIPAL

amne b

C. MARIO CASTILLOHERNANDEZ

5ot §
TN ,
DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS =4 REGIDOR DE DESARROLLO URBANG;, 0BRASY SERVICIOS

Tad"
DIRECTOR DE OBRAS
. AYUNTAMIENTO DE
TEPEXCO, PUEBLA.
1034 - 2027

PUBLICOS " -




T CuartoTrimeste

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Tepexco

PROPOSITO

Seguimiento de Indicadores (FTSI

)

Ficha Técnica de

Nombre del Munkalpio: TEPEXCO
Resumen Narrativo de la MIR: £l municiplo de Tepexco cuenta con estrateglas adecuadas para el financiamiento de proyectos que fortalezcan su desarrollo social del municipio
Datos de (dentificacién del Programa Institucional
Programa Presupuestario:, FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS
o Entidad bl . i
del Pp: Direcaidn de Desarrolio Urbano, Obras y servitios plblicos; Tesoreria; Regiduria de obras publicas, desarrolio urbano y servicios publicos.
Nombre dal indicador: Porcentaje de estrategias realizadas Tipo de Indicador: Estratégicos
ipcién 2qué mide el 7 Dimensién del indicador: Eficacla
4 Unidad Responsable del dor de de Desarrollo Urbano, Dbras y servicios piblicos; Tesorer(a
Unidad de medida: Estrategias PROPOSITO: hegiduria e . - y servicios pabl
Método . . de
de cdlculo o Férmula del riable 1
szl (VIAV2)"100 Agorkmo frasabie
5 Denominador Nimaro de fladas para su imph
(Variable 2)
Medios de yerificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Informes trimestrales de avance financlero, cuentas publicas, sctas del comité de planeacion.
|Denominador (Variable 2) informes trimestrales de avance financien, cuentas poblicas, actas del comité de planeacidn.
o iyt Claridad Relevancia Economfa Monhitoreable Adecuado Aporte marginal
X X x X x X
Es pertinents porque permite medir
el alcance de las acciones Puede calcularse con datos que Se puede seguir y actualizar con | Cumple con los principales criterics €1 Indicador pr i i o
Justificacién del H Indicador esté fo gubernamentales o progr estdn disponibles en gularidad a lo largo del tiempo, técnicos de un buen Indicador, es \a cobertura de atencién,
! L radadc e s ol soclales, lo que lo conviertaen una | registros administrativos o censos, | permitiendo comparar resultados'y | declr, es medible, claro, p ¥ Jelscho sdad i
caracteristicas CREMAA comprensible. & pero su para influir en
herramienta til para evaluar el sin requerir grand: realizar seg al P itil para evaluar cobertura de docisi astratégioas
Impacto y la cobertura de las adiclonales para su obtencién. Institucional. servicios o intervenciones.
polfticas pablicas.
Valor Afo Perlodicidad:| Semestral
Linea base
o 2024 Sentido del Indicador: Ascendente Comportamiento del indicadr: Regular
Metas Anuales
o Acumulada
Ejercicio fiscal; 05 2026 2027 (s o) Dbservacions y/o comentarios
Programada 61 100
Realizada 61 100




Ficha Técnica del Programa presupuestario

R TTICI cuartoTrimestre

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Programacion de Metas subanuszles
1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 4 5 4 5 8 7 5 5 4 4 5 5 61
Programada (Varlable 2) 4 5 4 -] 8 7 5 5 4 4 5 5 61
Realizado (Variable 1)| a 5 4 5 8 ¥ 5 5 4 4 5 5 61
Realizado (Varisble 2)) 4 5 4 s 8 7 5 5 4 4 5 5 61
Pardmetros de semaforizacién Critico Moyucn fyvat & £ e i i Qaﬂ_s"“ﬁaﬂ_q_,_: lo i 100
s0% y 2 50% n riesgo menar o igual En riesgo Critico (Realizada entre
120% progamado)

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

)

C.SALVADQR MENA CORFES—

PRESIDENTE MUNICIPAE

B

C. ALFREDO PAEZ HUERTADES + ~.

DIRECTOR DE DESARROLLO URBANQY: m.:. .
ORDENAMIENTO TERRITORIAL 7 3.%6 ¥
H. gy
qmm_m%c E4TO

C. REGULD FARVAIAL MEJIA 94
CONTRALOR MUNICIPAL 1024- 103

€. MARI
REGIDOR DE DESARROLLO URBANO, OBRAS Y
; mm:gvnucoﬂ 0




| Cuarto Trimestre

4.—.0‘088 Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTD DE LOS MUNICIPICS

[ Unidad responsable:| Direccin de Desarrolla Urbano, Obras y servicios pibiicos: Tesorerin; flegichuria de obvas pdblicas, desarmallourbana y sendcios potiicos.

Nombre del indicador: Porcentaje de obligaciones financieras realizadcs po d Estratégicos
Descripeién 2qué mide f Indicador? Dimensidn det Indicador: Efcacia
Unidad de medida: Pagas kit Lo el e s ee
Cr 1] da obeas Be urb:
EEEH Nimero de obligacionss realiTadas
Método de calculo o Férmula del Indicador: MVIA2)1100 Algoritmo s :
Denominador
Y 2) Nomero total de obligaciones provectadst
Medio de verificacién de ls variables
Numerador {Variable 1) Comprobantes de pago, Estados financieros, repartes de tesorerla. j
Numerador (Variable 2) Camprabantes de pago, estadas finarcieros, (eportes de tesoresia L
Claridad
Caracteristicas del indicador Relevanda Econonla Monitoreable Adecusdo Aporte marginal
X X
Es pertinente porque permite medir
#l alcance de las acclones Puede .lnz_””__.ag nqu.aE Se puede EJE.-_:....H“_M._&S ncau_ﬂo”_ﬂ v:..n:.lnan._EE El indlcader propardiona Inf "
Iustificacién del delas £l indicador esté de manera sencillay o d et en | reguiridsdalolargodel tempa, | técnicas de un buen indicador, € | ey e 1 cobertura de atencidn,
CREMAA e sodiales, lo que fo convierte enuna | reglstros administrativos o censos, | permitiendo comparar resultados y | decir, es medible, claro, pertinentey pero su capacidad para Influir en
N herramlenta Gtil para evaluar el sin requerir grandes recursos realizar seguimiento al desempefic til para evaluar cobertura de sgicas
impacto y la cobertura de las polfticas adicionales para su obtencidn, institucional. sendcios o Intervenciones.
plblicas.

Ejercicio fiscal: 025 2026 2027 Acumulada

Programada 55 100
Realizada 55 100




Programacién de Metas subanuales

C.ALFREDO PAEZ HUERTA . . -

DIRECTOR DE DESARROLLO URBANG ¥ .5
ORDENAMIENTO TERRITORAL - /"

—

C. CESAR NAVA HERNANDEZ

DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS ym % o .1% REGIDOR DE DESARROLLO URBANO, 0BRAS Y
e SERVICIOS PUBHICDS
:._u”_”wg Of OgRas
NTAMIENTO "
.-.M_umkﬁo. PUEBLA y

1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Ene Feb Mar Ab May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 4 5 4 5 5 4 5 5 4 4 5 5 55
Programada [Variable 2) 4 5 4 5 5 4 5 5 4 4 5 5 55
Realizado (Variable 1) 4 5 4 5 5 4 5 5 4 4 5 5 55
Realizado [Variable 2) 4 5 4 5 5 4 5 5 4 4 5 5 55
[~ Cumplimienio del Indicador
Mayora 110% y
3 Mayor o igual 3 i Crfi entre 100
sEeigane ' . il e g I -al.u!.ubg g N Il%’igznaa :
T 4Ata Trimestre Meta
R n Narrath Unidad de 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre
medida Ene Feb Mar -~ Abr May Jun Jul Ago _Sep Oct Nov Dic acumulada
Realizar 3 aportaciones Progr. 0 0 0 1 o a 1 o 0 0 0 1 3
al CERES.Ode lzicar | Aportaciones
deiMatamaros Real. 0 o 0 1 0 0 1 0 0 0 0 1 3
Realizar 4 pagos por Progr. 0 1 0 o 1 0 o] 1 0 0 1 0 4
Pago
|derechos de agua Real. 0 1 0 0 1 a 0 1 0 0 1 0 4
Realizar 11 pagos de progr. 1 1 \ 1 1 1 1 1 1 1 1 0 W
alumbrado publico y Pago n
bontbec de agua Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
Realizar 12 pagos de . Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2
refleno sanitario i Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Efectuar 25 pagos de Progr. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 5
nomina al cuerpo de Pago
seguridad Real. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 25
Explicaciones y causas de las all de la progr -_, .
Z
e
C. REGULO CARVAIAL MEJIA C. DIANA LAURA MARTINEZ GAUCIA .
CONTRALOR MUNICIPAL TESORERO MUNICIPAL ©




Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

pablicas.

Unidad responsable:] Direccidn de Desarrallo Utbano, Gbras v servicios pdblicos; Tasoreda: Regiduria de obras piblicas, desamalio urbano v servicios piblicos |
cacion de. cagar
Nombee del indicador: Porcerdsje de Acciones Implementadas Estntégicos
Descripcién 2qué mide &f indicador? Dimensidn del indicador:} Eficacia
” da rbano, Obras y servicios plblicos; Tesoreria;
Unidad de medida: Accianes de obras pabil urbano y servicios publicos.
Neimero de Acclones Realizadas
Método de csiculo o Férmula del indicador: VIAV2)100
u. Nimero Total de Acciones proyectads
Media de verificacion de las varisbles
Numerador (Variable 1) Se—— |
Numerador (Variable 2} oo sici |
Relevand Adecusda Aporte marginal
Caracteristicas del indicador .
%
Es pertinente porque permite medir

¢l alance de las acclones 1_Bnunln=-iﬂ!nt3waen K!.nﬁnwoﬁ!éunn!!g g!u”ﬁiﬁu&ﬂwﬁ Flindlcador proporciona Infarmacitn

Justificacion del de de manera sencilla i . " a8 % | stonkosdeun lcador, € | e Ia cobertura de atencidn,

CRENAA .. sociales, lo que lo corvierte en una | registros administrativos o censos, T y | decir, es medible, claro, pertinentay ‘pero su capacidad para influir en

i herramienta Gtil para evaluar ef sin requerir grandes recursos realizar seguimiento al desempefio atil para evaluar cobertura de sgicas
impacto ¥ la cobertura de las polfticas adicionales para su cbtencién. servicios 0




Programacién de Metas subanuales

Metas
Ene Feb Mar Abr May lun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) ] 0 0 0 2 <] 0 0 )] 0 o o 2
Programada (Variable 2) 0 [+] o 1] 2 0 o 0 o o o 0 2
Realizado (Variable 1) o o] 1] o 2 a o 0 0 o 4] 0 2
Realizado [Variable 2] 0 1] o 0 2 ] o 0 0 o '] 0 2
Meyor s 110% ¥ [ Cumplimient gel Indicador
Pardmetros de semaforizacién Gritco Buuu.,u :ﬁ_un En fiesgo ‘menor o lgual £n riesgo Critico {Realizado entre lo 100
Meta
Raiinen Harratio Unidad de ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Sep Oct Nov Dic acumulada
Adquisicion de equipo Progr. o o 0 0 1 0 o a 0 4] ] o] 1
de computo e Adquisicidn
impresién Real. o o 0 0 1 0 0 0 0 ] 5} o 1
Adquisicidn de equipo Progr. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 o] Q 0 1
de video vigilancia para Adquisicion
el municipio Real. o 0 0 0 1 0 0 0 0 0 o 0 1
Progr.
Real.
Progr.
Real.
Progr.
Real
_‘m.ﬁ.r.nan:ﬁiﬂﬁuunnra.!‘ fones al i limiento de la p M\— W

C. SAL CORTES yors C. REGULO CARVAJAL MEJA 9 C. DIANA LAURA MARTINEZ GALICIA
PRESIDENTE MUNICIPAL L CONTRALOR MUNICIPAL TESORERO MUNICIPAL

= .\‘« .\

ey
o LA

- C. CESAR NAVA HERNANDEZE 3122 C. MARID CASTHLO HERNANGET
DIRECTOR DE DESARROLLO DIRECTOR DE OBRAS PUBLI Ceesd) ® REGIDOR DE DESARROLLO URBAND, 0BRAS Y
ORDENAMIENTO TER M»vnw.f u.u. = SERVICIOS PUBLICOS™C4(
H.i .\..‘.a__m..,.d_.a H Avunr OF OBRas
TEPL. i, PUZBLA AMIENTO pg
. RM-zw ) TEPEXCO, pucpy

Wis - 207



Nombre del Municiplo:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguirmiento de Indicadores (FTSI)

TEPEXCO

| cuarto Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Acciones de Fortalecimiento al Cuerpo de Seguridad Piblica Municipal

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTOQ DE LOS MUNICIPIOS

Direccion de Desarrollo Urbano, Chras v servicios piblicos; Tesoreria; Regiduria de obras piblicas, desarrollo urbana y servicios piblices,

Nombte del Indicador:

Porcentaje de Acciones Implemeritadas

Tipo de Indicador:

Descripdén dqué mide el indicador?

Dimensién del Indicador:|

Eficacla

Direccién de Desarrollo Urbano, Obras y serviclos

Unidad de medida: Aeclone Sx&?!!.&&nh:agh pliblicos; Tesoreria; Regidurfa de obras pabli
desarrollo urbanoy servicios publicos.
Numeradat Ndmero de Acclones Realizadas
Método de cliculo o Férmula del Indicador: (MIA2)* 100 lgor i A
Denominador
v 2) Némaero Totul de Acciones proyectads
Medic de verificacién de las varlables
Numerador {Variable 1] Informes de adquisicionss, listas de parsonal beneficiado, reportet operatvos. u
Numerador (Variable 2) Informes de adquisiciones, listas de personal beneficiada, repories operativos.
Claridad
- Refevancia Economia Monitoreable Adecuada Aparte marginal
X X % x
Es pertinente porque permite medin
el aicance de las acclones Puede calcularse con datos que Se puede seguir y actualizar con Cumple.con los principales criterics
" El Indicador propordona Informacitn
JustificaciSn del da ks £ indi eith A e Sy guber o estin disp en Rﬂ.iaia_nrﬁﬂ_a.aavo. ‘técnicos de un buen indicador, es 41l sobre 2 cobertura de atencién,
CREMAA ol ; sodiales, lo que lo convierte en una | reglstros administrativos o censos, | per par y | decir, es medible, claro, pertinentzy pero su capacidad para Infiuir en
: herramienta (til para evaluar el sin requerir grandes recursos realizar seguimiento al desempefio (@il para evaluar cobertura de 8 "
Impacto ¥ |a cobertura de las polfticas| adicionales para su obtencidn. Iinstitudional. semvicios o Intervenciones.
poblicas.

Ejercicia fiscal:




Programacitn de Metas subanuales

Metas ! 1o
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 0 [} 0 0 0 1 0 o 0 0 0 0 1
Programada (Variable 2) o 1] 0 0 0 1 ] o] 0 0 0 0 1
Realizado {Variable 1) 0 [¢] 0 0 0 1 V] ] 0 0 ] o 1
Realizado (Variable 2) 0 o 0 0 ] 1 0 0 0 0 o 0 1
Mayor 3 110% ¥
Mavyor o Igusl 8 ) 100
Gy I i gﬂgua.l o I -.Isl.b‘l
ler Trimestre
i medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Sestioni Progr. 0 0 o 0 0 1 0 0 0 0 0 o 1
ﬁ“”ﬂW”“hm” ol Adquisicion : p
_ 0 0 0 0
| iblica Real, o o 0 [ o 1 0
Progr.
Real.
Progr.
Real.
Progr.
Real.
Progr.
Real,
_ Explicaciones y causas de las variacls al de la pi cid _

&
B
B

/

C. OR M C. REGULO CARVAJAL MEJIA ; C. DIANA LAURA MARTINEZ GALICIA .-
PRESIDENTE MUNICIPAL jE CONTRALOR MUNICIPAL ) : TESORERO MUNICIPAL '

C. CESAR NAVA HER L .«W C. MARIO OSHUQ & o
DIRECTOR DE OBRAS ptl REGIDOR DE DESARROLLO URBANO, OBRAS ¥
ne® SERVICIOS PUBLICOS
xw.amn.__gom OBRAS Dt ROLL ~
AVUNTAMIENTO g AMBIENTE, OBRe




T Corto Trinestre |

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
Tepexco

COMPONENTE 4
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
TEPEXCO

Nombre del Municipio:

Resumen Narrativo de la MIR: Acciones que Contribuyan a la Modernizacién e Innovacién de Producch
Datos de Identificacion del Programa Institucional
FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS

0;
L Uniclad responsable:| Tiveccion de Desatrollo Urbano, Cbrat y servicios pOblicos. Tesoreris, Regiduria de obs pudlicas, desamralio ubana y sendcios pidlicos. |
Nombre del Indicador: Porcentaje da Azciones que mplementadas Tipo de Indicador: Gestién
Descripdi6n 2qué mide ef indicador? K 4n del Indicads Efcacia
& Direccién de Desarrollo Urbano, Obras y servicios pdblicos;
Unidad de medida: Actioos Unided ._M.a oo a; Rogiduria de obns pdblicas, desarrolio urbano y
1 servicks piblicos.
Pimaeador Mtmero de Acclones Realizadas
Método de clculo o Férmula del Indicador: MAZ)mI00 Agoritmo it
Denaminador
Nomero Total de Actiones proyectada
(Variable 2)
wedio de verificacién de Lis variables
Numerador {Varlable 1} [l t ogréficas, cor egade o insumos. _
‘Numerador (Variable 2) Informes téenicos. ogrificas, o 43 de tacnoiogia o insumes. |
Adecuado
Y Claridad Releands Ecanomis Monitoreable Aporte marginal
X x X X X
Es pertinenta te mecir e
nente porque permitemedlt € | p, e cyiputarse con datos que pusde v yscimlarcon | umplecon s plcples o | gcaor rporions rmac
Justificacién del cumplimiento de 1as caracteristicas ndicador ests formulada de maners sencilla y programas socistes, lo ue fo convierte o " Ao heg P, | herhone de vy (e e ing, | tobrela cobertura de atenclén, peco su
CREMAA comprensible, e una herramignta til para svalusr ¢l registros sdministrativos o censos, permitiendo comparar resuttados s medible, claro, pertinente y Gt o | * iy pary influir en decisiones
de jaa poifticas requerir grandes recurses sdiclonales realizar seguimienito al desempefio evaluar cobertura de servicios o estratigicas
e plblices. para su cbtencidn. Institucionsl. Intervenciones.




Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
il acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada [Variable 1) [} o [} (1] 0 2 1] 0 4] ] [} Q 2
Programada [Varlable 2) o [} 0 0 0 2 ] ] ] (1] 1} i} 2
Realizado [Variable 1) o 0 0 0 0 2 v} 0 0 o o o 2
Realizado (Variable 2) o 0 0 ] 0 2 0 0 0 0 o 1] 2
Maryor o igual & s LA . Criv 3 100
Pardmetros de semaforizacion Critica Xy mencratok| " eE° menor o lguat En rizsgo Critico (Realizido entre lo
Unidad de 1er Trimestre 2do Trimestre
Resumen Narrativo
medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
i Progr. o [ 0 0 0] 1 0 0 0 0 1] o] 1
”.ﬂa._z.mnnﬁu_an.w Apaves Aguisicion
e e Real. 0 0 0 0 0 1 o 0 a 0 0 0 1
Progr. 0 0 0 0 0 1 0 [&] [ 0 D Q 1
Aquisicion de Drones -
para el Sector Agricola Aquisicitn
Real o 0| 0 o0 0 1 0 0 0 e} o 0 1
Progr.
Real.
Progr.
Real.
Progr.
Real.
Explicaciones ycausas de las variaciones al Incumpl de la programacié _ ; : \_
NCIPAL _ 3 - -
: C. REGULS CARVAIAL MEJIA C. DIANA LAURA MARTINEZGAUCIA . 1P Al
PRESIDENTE MUNICIPAL : CONTRALOR MUNICIPAL . TESORERO MUNICIPAL 7% CRERS ™ Sy
A
L.' e H. i . o
o‘m
2 < AR ¢
by 1Y Tas g €. CESAR NAVA NDEZ & “L2Cr# oy’ §
DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO.Y Ee DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS ~ 33 II.lee.' REGIDOR DE DESARROLLO URBAND;, DBRAS Y
ORDENAMIENTO TERRITIRIAL. .~ . e SERVICIOSPUBLICOS ~ | =~ H0)
v §RECTOR DE OBRAS ECOLOGI:
+TAMIENTO DE

2

- u..,mu;




