4ﬂmﬂ m‘ XCO Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagndstico del Programa presupuestario

Datos de identificacidn del Programa Prasupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: TEPEXCO
Ejercicio fiscal: 2025
Nombre del Programa presupuestario: GESTION PUBLICA PARA LA MEJORA GUBERMAMENTAL
Clave del Programa presupuestario: N/A
T REGIDORA DE PATRIMONIO HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL, SINDICO MUNICIPAL, SECRETARIO DEL H, AYUNTAMIENTO

Dependencia o Entidad responsable del Pp: CONTRALOR MUNICIPAL, TESORERO MUNICIPAL, CONTADOR GENERAL, REGISTRO CIVIL TRASPARENCIA, DIRECCION 0F
DESEMPERO, JURIDICO

1.1 Descripcion del Prablema

Antecedentes y definicion del problema

La administracion pdblica municipal presents debilidades en cantrol, planedcion y ransparancia. A pesar de esfuerzos previos, como |2 creacwdn de drganos de centrol o mejoras tecnalogicas, persisten
|deficiencias en el uso eficients de los recursas yen la atencian de las necesidades sociales pricritariss.

Deginicién del problema: £ municipio enfrenta una capacidad limitada para sjecutar una gestitn piblica pl te honesta, tr y eficiente, o que dificulta respandar de farma representsliva a
las necesidades de |a poblacion.

Justificacion del Pp

E Programa Presupuestario tisne como finalidad consclidar mecanismos que fortalezcan la vision institucional v el desarrollo de los procesos sdministrativos del Gobigrmo Municipal de Tepexco. Surge inte la

io ast el probl de faltade s i e [a gestidn interna,

necesidad de melorar la eficientia, organizacibn y seguimiento de las funciones publicas

Estd dirigido principalmente a los servidores piblicos del Ayuntamiente, al proporcionarles herramientas para desempefiar sus funcianes con mayor eficacia y transparencia, beneficiando rndirectamente a la
ciudadania. Este programa fue creado para establecer practicas administrativas solidas que impulsen un goblerno ordenaco, funcional y orientado a resultados.

Estado actual del problema

El munitipio enfrenta una capacidad limitada para ejercer una gestian publica honesta, transparente y eficiante, lo que impide responder adecvadamente a las necesidades de la poblacidn. Esta situacitn
reflaja una problemitica nacional, donde, segin la ENCIG 2021 del INEG, «f 8% de la cludadania percibe actos de corrupeion como frecuentas an goblernes municipales. En el dmbito local, se manifieits 2n
procesos opacos, baja rendicidn de cuentas y escasa participacion ciudadana

El problema impacta de marera diferenciada a grupos vulnerables como mujeres, comunidades indigenas, nifias, nifios, sdolescentes y personas adultas mayores, quienes enfrentan mayores barreras pira
acceder a informacion o incidir en decisiones piblicas. Las causas incluyen debilidad institucionel, falta de capacitacion y ausencia de herramientas tecnologicas para la transparencia. Esto genera desconfianza
cludadana y una gestidn Ineficaz de los tecursos pablicss, lo que exige camblos estructurales que fortalezcan la gobernanza y promuevan fa participacion soclal.

Evolucion del probléma

El gobierno ha impl y 3Cci cemo de rendlcidn de cuentas y capacitarién a servidores publicos, lo que ha mejorado la confianza ciudadana y la ransparencia Sin embargo, adn perikten
¥

desafios, especialmante en las regiones rurales. Abordar esta problematica es crucial para fortalecer |2 administracion local y asegurar un desarrello sostenible y equitatino

Experiencias de atencion

La implementacién de politicas piblicas prientadas a la gestion honesta, transparente y eficients igne un impacto positive en la confianza ciudadana v 1a reduccién de I corrupcitn. Sin embargo, es
fundamental garantizar una implementacion squitativa y adecuada 2 &as earacteristicas locales, fortalecientio las capacidades e los gobkernos municipales y promaviendo la participacion activa dela
ciudadania.




1.2 Metodologia para la‘identificacidn de la pablacidn objetivo y definicidn de fuentes de informacion.

Definicion y chantificacion de los congeptos poblacionales del Pp

Poblacién Potencial 7523 e
Focalizacién
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Focalizacién

C.DIANA LAURA MARTINEZ GAKICN A E R O MUNICIPAL
TESORERO MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTC

TEPEX(O, PUE.
2024. 1017

C. REGULO CARVAJALMEINIA
CONTRALOR MUNICIPAL

C. ALBERTO LUCERO CRESPO
DIRECTOIRA DE PLANEACION ¥ DESEMPERO WIDOg

€. JESSICA PEREZ PENAFORT
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

. ATBINA h_zm_.ﬂ.smrr
Jw_zoﬁo MURNICIPAL
W 2 | e

C.GUILLERMO LOPEZ RODRIGUEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

s

;OBERNACION
REGISTRO

O CIVIL




{.—U‘g Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

wrama fr
Nombre del Municipia: TEPEXCO e N o "t g |
Eercida fscal: tE————1 T e R ——

e FONDO DE APC PARA EL FORTA DE LOS MUNICIPIOS
Clave del Progr WA
Cependencis o Entided respansable del Pp- Direceidn de Dessrrolio Urbano, Obras y servicios pdbiicas; Tesorerfa; Regiduris de obras piblicas, desarralio urbano y sarvicies péblicos.

PROJL 7
.annuw.‘%w___“:__uﬁs €1 municipio de Tapexca enfrents limitacicnes en Tn gastion y financiamiento de proyectos saciales, lo que impide fortalecer de manera sortenida su desarrollo soclal y majorar la calidsd da vida de su poblackn.

[ — et pars Nt s et
| |
|
| |
bt srcos e bt e b s v dh iy et e o i s |rmkades § rohpeioe o |
i Jbded boeripal wrdaie g b pica VLT ag ft
P ey o s e
s, b e Smtan . S e ety L Soava 3o e Lo e

wherves 1 sccray i pesemet Finamarian 3 piseee o

Fak e e miirs Fricewsde
Frenchagea y denid nr el |



MEDICS '

El municipio de Tepexco cuents con esirategian &

£ ile soclal del municipio

.l.u:...ﬂlb-lubzn.ﬂ.
onta ix s

Sualaer 22 g e i sewn

Uacton 53 g fv norwne M wepe 0
gt

ichines de Fornucritoto o
Ta Marieeeta Al MU e

cciones oe Fortalecimiena of
Loery e Seguridad Pabica
Ml

Arciones auie Contiibaat e
o paritn 8 brevasion i
Frodurcido Agriecta.
e




Erratagia pors fe seleeciin da witernativas.

iy,
w.,wmf.m_‘\

o_.‘
o

-

. SALVADOR
PRESIDENTE M

. .ESSICA PEREZ PENAFORT
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

<. SABINA IIMENEZ VIDAL
SINDICOMUMITIPAL

C. DIANA LA ARTINEZ GALICIA
TESORERO MUNICIPAL

TESORERD MUNICIPAL

C, ALBERTO LUCERO CRESFO

H

? ,.a%,,w %

AYUNTAMIENTO
TEPEXC

DIRECTOIRA DE PLANEACION ¥ DESEMPERO 1004 . 2077
4 . 221

'GUILLERM O LOPEZ RODAI
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO DE
TEPEXCO,PUEBLA

2024 -1027




Ficha Técnica del Programa presupuestario

Tepexco

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacidn del Programa Presupuestario (Pp)
Nambre del Municipio:

Ejercicio fiscal:

Nombre del Programa presupuestario:

TEFEXCO
2025
GESTION PUSLICA PARA LA MEIORA GUBERNAMENTAL

Clave del Programa presupuestario: hfA
i I 3 i \ C § HICIPAL TE D MLINICIPAL €O R AE} SISTRO CIVIL, TRASPARENCIA,
Dependencia o Entidad responsable del Pp: REGIDGNA DE PATRIMONIC HACIENDA FUBLICA MUNICIPAL SINDICO MUHICIPAL SECRETARID DEL H. AYUNTARIENTO, CONTRALOR MU UICIPAL TESORERD MUNICIPAL CONTADOR SENERAL, REG
DIRECCION DE DESEMPERD, 1URIDICO

Objet D allo S ible ) 3 : i
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Obistivos con enfoque de perspectiva
Metas de género e igualdad

Nivel de objetivo de fa MIR

Objetivos

Contribuir al Fortalecimiento Idoneo de un Gobierno Honesto,
Transparente v Eficiente, Priorizando las Necesidades de la
Poblacidn Mediante la Organizacion de los Recursos de Forma

Homogeénea y Representativa N/A A NiA

El Gebierne Municipal de Tepexco, Cuenta con Mecanismos
Consolidar Ia Visién y Desarrolio de los Procesos Administrativos

N/A N/A

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 4: Un municipo Transparene y Eficlente

Eje

Objetivo Garantizar una gestion pablica eficiente y responsable medianta el fortalecimiento de mecanismos de control Interno, rendicién de cuentas y acceso a la Infermacién.

Estrategias Implementar politicas de supervisién, auditorfa y participacién cudadana que refuercen la transparencia gubernamental y la lucha contra la corrupcién en |a adminisracién municipal.

Lineas de Accidn Fortalecimiento del control interno y rendicién de Impulso a la transparencia y acceso a la informacién

Alineacidn al Plan Estatal de Desarrollo

EJE S TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCIGN




Tematica COMBATE A LA CORRUPCION

Ohbjetivo Promover la rendicién de cuentas y la integridad en el servicio pablico para combatir la corrupcién

i los actos de corrupcidn.

Impulsar acciones que permitan detectar, denunciar, in gar y

Estrategias

cia y rendicién de cuentas en el ejercicio de los recursos puablicos.

Lineas de Accidn Fortalecer la coordinacién Interinstitucional para p una mayor transp

Porcentaje de poblacién de 18 afos y mds que percibe coma fracuente y muy frecuente la corrupcidn en su entidad federativa

adores
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C. REGUYC/CARVAJAL MEIIA . €. SALVA RTES C. DIANA LAURA MARTINEZ GALICHA < 5 peo MUNICIPAL
PRESIDENTE MUNICIPAL TESORERO MUNCIPAL ——
H. AYUNTAMIENTO

CONTRALOR MUNICIPAL

TEPEXCO, PUE

1024 - 2027

C. JESSICA PEREZ PERIAFORT C. ALBERTO LUCERD CRESPO

C. ROCIO ROJAS BARRANCO
UNIDAD DE TRANSPARENCIA DIRECTOIRA DE PLANEACIGN Y DESEMPERO

REGIDORA DE PATRIMONIO Y HACIENDA

C. GUILLERMO LO

\m.\%a_zt_gmzmmsgr TR
AL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

SINDICO MUNICIRAL =~

"

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO DE
TEPEXCO, PUEBLA

20242027

* GOBERNACION




Ficha Técnica del Programa presupuestario

Tepexco

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestaric

Nombre del Municipio: TEPEXCO
Ejercicio fiscal; 2025
Nombre del Programa presupuestario: GESTION PUBLICA PARA LA MEIORA GUBERNAMENTAL
Clave del Programa presupuestario: N/A
¥ REGIDORA DE PATRIMONIO HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL, SINDICO MUNICIPAL SECRETARIC DEL H, AYUNTAMIENTO, CONTRALOR MUNICIPAL, TESCIERC MUNICIPAL. CONTADOR
Dependencia o Entidad responsable d : - :
‘ ekl GENERAL, REGISTRO CIVIL, TRASPARENCIA. DIRECCION DE DESEMPENO, JURIDICO

; : Indicadores . !
Resumen: Narrativo (Objetivos) {Nombre delindicadory = Maedios de Verificacién Supuestos
método de cdlculo)

El Gobierno muricipales mantlenen su
. e comprami los rincipis e
Contribuir al Fortalecimiento Idoneo de un Gobierne Honesto, P 30 o P P 3. o
sizo o transparencia, homestidad y  eficiencia,
Transparente y Eficiente, Priorizando las Necesidades de la ) & .
: : . Porcentaje de 1a Poblacidn Atendida Heportes generando un entemo Institucional estable y
Poblacién Mediante |a Organizacion de los Recursos de Forma i
P ) . colaborativo que permite implementar politicas
Homogénea y Representativa g =
piblicas alineadas 31 las necesidades de la
poblacidn.
Se asegura la continvidad administrativa, asi
comeo la disponivilidad de funcionarios publicos
PROPOSITO El' Goblerno Municipal de Tepexco, Cuenta con Mecanismos Porcentaje de mecanismos FMacartiinsa i oo:mu“._uumﬂ pratesos internos can _“.mmm o
Consolidar |a Visian y Desarrollo de los Procesos Administrativos implementados
lineamientos técnicos y normativos,
permitiendo su opericién adecuada.
El Gobierno munidpal mantienen canales
: ) fectivi o rdinacidn, asi
Acciones de Planeacion y Presupuestacion en Cumplimiento del Porcentaje de acciones, efectivos de comunkacion y coo
D £ R Accicnes como el compromise de alinear sus acciones a
esarrollo Institucional, implementados implementadas
los instrumentos de planeacién institucional
establecidos.
Existen condiciones politicas y sociales
2 iten la colaboracién entre
Mecanismo que Permitan una Mejor y Adecuada Gobernanza Porcentaje de mecanismo, . ?<a.z__u_nu que: paraiten
: 4 Mecanismos distintos niveles de goblerno garantizando I3
Realizadas implementados
implementacién efeitiva de los mecanismos
propuestos,
Las unidades administrativas Involucradas
. . . . ntan n los técnicos,
Herramientas para Fortalecer |a Ejecucion y Supervision de ta Porcentaje de herramientas . duentan. co GsTEonnilflentos “
) g ’ Herramientas recursos humanos y financleros necesarios para
Transparencia en Rendicion de Cuentas ejecutados
operar adecuadamente las herramientas de
transparencia y rendkién de cuentas




Estrategias que Parmitan Vigilar y Mejorar Por Parte de las

Porcentaje de estrategias,

Las Instancias de fiscalizacion externas e|
Internas actiGan de forma coordinada, con
independencia y transparencla, y existe

4 . S A : Estratepias
Autoridades ta Fiscalizacion del Gasto Publico, Implementadas implementadas 8 |apertura por partt de las dependencias
municipales para la entrega de informacién y
revisién de procesos.
i i i El ersonal opentive cuenta con s
5 Estrategias que Permitan Eficiencia en la Gestidn y Trato de la Porcentaje de estarlegias ) u P : |
Informacidn Registral de la Poblacidn Implementadas impementadas Estrategios capRcRacily; adscedy parR  MARMEC B
3 ) informacién de manera responsable y efectiva.
' Disponibliida e datos colaboracidn de
1.3 Realizar 3 evaluaciones de desempefio Nomero de evaluaciones realizadas Evaluaciones sponiailid .n_ g '
servidores publicos
12 Integracion del Plan Municipal de Desarrolle Plan elaborado y aprobado Plan Coordinacién con unidades administrativas
CTIV ) j actualizados  de
ACTIVIDAL 13 Gestionar 1 integracion de riesgos en base a los pp’s Documento da riesgos integrado Gestion ARCRLD A n_mmaes....au
MPONENTE 1) programas presupuestarios
Gestionar la construccion de 6 instrumentos de vigilancia a - - = Participacidn de érginos internos de control y
14 f : Nimero de instrumentos construidos Gestion
instrumentos de planeacion [PAE, SED, Programas, planes) planeacidn
s Flujo de informacién constante entre unidades
15 Realizar 3 reportes trimestrales de cumplimiento a los pp’s Nimero de reportes elaborados Reportes ]
administrativas
24 Reportar 12 asesorias jurfdicas en el émbito del Organo interno Nimero de asesorias juridicas Aol Existencia de consultas y solicitudes jurldicas
: de Control registradas - continuas
Realizar 12 reportes de atencidn z los tramiles y servicios y . Funcionamiento estable de mddulos de
i servicios selicitados por la poblacid Nimesogeregpries genevaos Hsportes atencién
~ X
ACTIVIDADES e
COMPONENTE 2) T Efectuar 1 actualizacién a bienes muebles e inmuebles Registro actualizada Actualizaciones Acceso fisico a los bienes y archivos
2.4 Reportar 12 sesiones de cabildo Namero de sesiones reportadas Sesiones Quérum legal garantizado-en las sesiones
Reportes de Seguimientos de Asuntasy Tramil el Numer: r nien
2.5 e R : yheamitesd imern'cersporeside sepuimiente Reportes Comunicacién fluida entre direcciones
Ayuntamiento emitidos
fealletr 3isaportes e |2 actimzelones dfaclyatiasa Funcionamiento cortinuo de plataformas de
3.1 plataformas de transparencia y pagina oficlal del H. Nimero de reportes generados Reportes P
transparencia
Ayuntamiento
C DADES iene Interaccién con la
ACTIVIDADES 3.2 Efectuar 3 reportes de solicitudes atendidas Nimero de reportes generados Reportes = m_cnmnm.:qm panEne it
{COMPONENTE 3) administracién
Participacién de todos los Integrantes del
3.3 Llevar a cabo 24 sesiones de comité de transparencia Nimero de sesiones realizadas Sesiones no”:m_... 3 = ¥
34 Llevar a cabo 1 informe de gobierno Informe elzborade y presentado informe Asistencla de representantes y poblacidn
3.5
4.1 Efectuar 25 pagos de nomina a funcionarios poblicos Nimero de pagos realizados Pagos Disponibilidad presupuestaria mensual
Gestionar 12 pagos que permitan el adecuado funcionamiento
4, Gmer i P j n icipales estable
2 de 1 administratién gublic; Nimero de pagos gestionados agos Flujo de ingresos municipales
ACTIVIDADES Funcionamiento sin fallas del sistema de
= 4. Realizar 12 reportes del sistem ia icipal im f R
(COMPONENTE 4) 3 P a de recaudacion municipal Niimero de reportes elaborados epartes catadacisn
| r parte de los
4.4 Generar 3 reportes y subsidios entregados Numero de reportes generados Reportes Cump :w;m:g EeHIisitos] posip
beneficiarios
4.5 Adauisicién servicios profecionales Servicios contratados Serviclos Disponibilidad de proveedores especializados




Realizar 12 res de atencio i ich 4
EAlrd Arnpanes e dpnoin s " anflesEniens Numero de reportes generados Reportes Constante demanda de servicios pablicos
salicitados por la poblacién
ACTIVIDADES Realizar 5 jornadas an beneficio de la poblacidn Numero de jornadas efectuadas Jornadas Participacin ciudadana activa
COMP : v g : s . : et
{ t i Rerportar 8 Solicitudes de Atencion Social Gestionadas Namero de solicitudes gestionadas Solicitudes Coordinacién con instituciones de apoyo saclal
Realizar 1 Evento de Bodas Comunitarias Evento realizado Evento Interés y participacién de la cludadania

Costo Total del Programa 13,767,819.31
ente de B amienta
. Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
.1 Recursos |
Fiscales; Otro AECURsos | 16 Recursos Estatales; “
PROPIOS
Monto Especifico (de la
Fuente de 5 37702292 5 13.390,096.39| 5 =13
Financlamiento)

Clasificacion Funcional y Programatica
Clasificacion Administrativa Prograiia presUpUBsTar
Lty putyyseuls)

Finalidad Funtidn Subfuncion

3.0,0.0.0 SECTOR UUBLICC MUNICIPAL

3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO GESTIONPUBLICA PARA LA MEJORA

%, 1.3.1 Presidencia |

3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL &\ Gubematura BUBERNAMENTAL
3.1.1,1.0 Gobiemo Municipal
= ; .ﬂl...
gammmc MUNICIPAL :
C.RE AJAL MEJIA C. SALVADOR C. DIANA LAURA BAARTINEJ|GALICIA €. ROCIO ROIAS BARRANCO
CONTRALOR MUNICIPAL PRESIDENTE MUNICIPAL REGIDORA DE PATRIMONIO Y HACIENDA
PUBLICA MUNCIPAL A\
# A
C_ JESSICA PEREZ PENAFORT 5T C. ALBERTO LUCERO CRESPO ereRRLOSARDRES AVIRA AVIRA (CSABINA IMIENEZ VIDAL ;.
UNIDAD DE TRANSPARENCIA QIRECTOIRA DE PLANEACION Y DESEMPERO ASESOR JURIDICO SINDICO MURCIERL =3
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SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO DE
TEPEXCO, PUEBLA
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Primer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores {FT51)

Nombre del Municipio: TEPEXCO

Resuman Narrativo de la MiR:| Contribuir al Fortalecimiento ldoneo de un Gob H T y Eficiente, P las de la Poblacié Ia Organizacion de los de Forma H

Dunrimes. n-mt.nu-‘nn. FEGITIORA DE PATHAAONID HATENDA PUBLICA MUINZIPAL SNPICD & (UNPAL SECRETARID DEL 7, ATUNTEMIENTS, CONTRALOR MUIITIPAL. TESORERD MUNICPAL CONTADOR GENERAL, REGIETRO TV TRESPARENCIA. DIRECTNON DIDESEMPER, Anico

Nombre del Indicador: Estratégicos
D nni.n._..tat-lw EL indicador 3= bats e Ls medicada de la poblackin sidn del ind)

REGIDORA DE PATRIMONIO HACIENDA FIBLICA MUMICIPAL, SINDICO

Unidad stile del indi MUNICIPAL, SECRETARIO DEL H. AYURTAMIENTO, CONTRALOR
UMIESS 0 Pedda; Sl de FIN:|  MUNICIPAL, TESODERD MUNICIPAL CONADOR GENERAL, REGISTRO

civiL T A L ERO, JURTDICO

Mdmero
Métoda de cil Srmiuda
kit (ViAv2)mio0 Agerimo M..lr:
_it’ziun»u o Mimero total de poblatién idertificada 3 benaficiar
da hma
Numerador Varjable 1} Reperies ]
Denominador (Variable 2| Fesorees ]
Quridad Relevwocio Adecumio
" = Economis Monltorssble Aporte marginal
x x x X %
s pertinente porque permite o

medir o slcance de las acclones | Puede calcularse con datos que Se puede seguir y actualizar con H__.“_n-i.uﬁ: B Indicador proporciona

S del de | @ indicador esth formutado de iy ¥ o prog o -_ot—l-naztﬁ! -a__.u:im-.n_lunt.l:g " s 4% duclr, as madible, Informacidén Al sobre ls
lau carscteristicas CREMAA comprensible, soctali, 10 etm en o cnsos, | p Care, portivetoy ity | SPMNNS di abarcite, pero i

una herramienta Ot} para evaluar |  sin requerir grandss recursos y realizsr seguimiento 3l 1 4 apacidad para influlr en

A K I 3 L)
o impactoy la delas phra s - Jors 4 decisiones estratégicas




Primer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Programacién de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 410 Trimestre Meta Anual
Metas I Tadal
Ene Fob Mar Abr May Jun Jul Ago Sap Oct Nov Dic
Programada {Variable 1) 0 0 0 [} 0 0 0 0 0 0 ] 1327 7327
Frogramacs (Variatle 2} 0 [ 0 o 0 [} 0 0 0 0 0 1327 7327
Realicado (Variable 1) 0 0 o 1]
Reslizado (Variable 2) 0 0 0 0
Mayor ¢ ijusl Muyor a 110% v Cumplimiento del indicador
Purimutros de semaforizacién 20% y menor s En riego manar o igusl £n thngo Critito (Realizado entr lo [5]
0% 130%
Explicaciones y causas de (a5 ol de la programacid : o )
14 sl Y
CONTRALORIA MU! QD05 47— % b
4. AYUNTA ¢. REGUTO BlRVAIAL MESA 23 4 7 nmﬁqg n.e.s.__»&c?asa._zmmhé N
L AYUNTAM CONTRALOR MUNICIPAL l%.: ! /9 PRESIDE AL TESORERD MUNICIPAL | £ 50 mw..j MUNIC E.L

fm ! H. AYUNTAMIE)
.mé _.Z..wx.

r

TEPEXCO, PUE
2003 - 1N

i

C. ALBERTO LUCERO CRESPO -
o € Q2

Jiir €. JESSICA PEREZ PERAFORT
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

Primer Trimestre

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FT51)
Nombre del Municipla: TEPEXCO
wsumen Navrativa de la M El Goblerno Municipal de Tepexco, Cuenta con b Ci lidar la Visidn y D de los Procesos Administrativos

Miétado da chizula ..__R_.zr_ dal NvzZINoe A [Variable §)
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Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

Tepexco

1. Diagnéstico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: TEPEXCO

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: Bienestar y Desarrallo Social Inclusive en el Municipio
Clave del Programa presupuestario: NJA

REUTDURE DT OCRTION FOBLIL AT AUTIVIDROES CUTTURRLTS, DEPUNTIVAS T SOUCTRLES, REUTOURATDTORUPUS YUTNERABTES, PEIRSUNARS TUIN
i DISCAPACIDAD Y JUVENTUD, REGIDORA DE SALUBRIDAD Y ASISTENCIA PUBLICA, REGIDOR DF IGUALDAD DE GENERG, REGIDCR DE INDUSTRIA,
Dependencia o Entidad responsable del Pp: COMERCIO, AGRICULTURA Y GANADERIA, DIRECTOR OE SERVICIOS PUBLICOS, DIRECTORA DE DEPORTES, CULTURA Y ARTE, DIRECTOR DEL DIF
MUNICIPAL

1.1 Descripcién del Problema

Antecedentes y definicion del problema
El Gobierno Municipal ha establecido canales para recibir y registrar peticiones ciudadanas, lo que permite dar seguimiento a las necesldades de la poblacién. No ohstante, en muchos casos estos
mecanismos no son acces'bles para todos los sectores, especialmente en comunicades marginadas o con limitaciones tecnologicas. Esto ha dificultade una atencidn oportuna y equitativa, asi como la
transparencia en la asignacion de programas y apoyos.

Definicién del Problema
El municipio presenta deficiencias en la accesibilidad y equidad de los mecanismos para documentar y atender las peticiones ciudadanas, lo que limita Ia inclusién de todos los grupos sociales en el acceso a

programas y apoyos institucionales.
Justificacion del Pp :
£| Programa Presupuestario (PP) surge ante la necesidad de contar con mecanismos orgarizados y accesibles para registrar, atendery dar seguimiento a las peticiones cludadanas y correspondencia oficial.

Atiende el problema de la falta de sistematizacidn en la gestidn de solicitudes, 1o que puede limitar el acceso equitativa a programas y apoyes municipales.
La poblacidn ohjetivo es la ciudadania en general, especialmerte aquellos sectores en situacion de vulnerabilidad, quienes requieren canales incluyentes, eficientes y transparentes para ser atendidos por el

gobierno municipal.
Este PP fue creado para fortalecer la comunicacion entre la administracién pablica y ' poblacion, asegurando que las peticiones sean docurnentadas, analizadas y atendidas con equidad, eficacia y

oportunidad, promoviendo asi una gestion mas cercana y sensible 3 las necesidades sociales,
Estado actual del problema

£l munitipio de Tepexco presenta deficiencias en | accesibilidad y equidad de los mecanismos para documentar y atender las peticiones ciudadanas, lo gue limita l2 participacién efectiva de |a poblacian en

la gestién piblica y el acceso equitativo a programas y apoyos institucionales.
La falta de canales inclusivos, atencidn oportuna y seguimiento adecuado afecta especialmente a sectares con menor acceso a la informacién o a las tecnologias. Esta situacion genera barreras en la
comunicacién goblerno-saciedad, reduce la confianza ciudadana y debilita la capacidad Institucional para responder de manera justz y eficiente a |as necesidades colectivas.

Evolucion del problema
£1 municipio presenta deficiencias en los mecanismos para documentar y atender de forma accesible y equitativa

a programas y apoyos institucionales.
Se han implementado acciones como médulos de atencion ciudadana y recepcién de solicitudes en linea o en Jornadas comunitarias, pero estas medidas atin no garantizan cobertura adecusda en todas las

regiones ni responden con eficacia a las necesidades de sectores vulnerables.
Persisten barreras por falta de difusidn, seguimiento y adaptaciones para personas ¢on discapacidad o habitantes de zonas rurales. Atender este problema es esencial para fortalecer la participacion

ciudadana, la equidad en el acceso a los servicios y a confianza en las instituciones pablicas.
1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacion objetivo'y definicién de fuentes deinformacion.

las peticiones ciudadanas, lo gue limita 13 inclusién de todos los grupos sociales en el acceso




Fara la identiticacion de la poblacion objetivo del programa, se considera a fa pobl

enfrenta la poblacién en el mun

lguienes presentan mayeres carencias sociales y economicas.

Definicidn y cuantificacion de los conceptos

acion en situacion de pobreza, contorme a los datos establecidos en el [ntarme Anual de “obreza y Rezago Social emitido por
I3 Secretaria de Bienestar. Este informe, basade en informacion de fuentes oficiales como el CONEVAL y el INEGI, permite delimitar con mayor precisién los niveles de marginacion y vuinerabilidad que

La seleccion de este grupo poblacional come beneficiario prioritario responde al objetivo de reducir las brechas de desigualdad social, mejorar el acceso a servicios basicos y elevar la calidad de vida de los
sectores historicamente desatendidos. Esta decisién se fundamenta en el principio de equidad soc

y focalizacion de recursos, garantizando que las intervenciones del gobierno municipal se dirijan a

En este mmi_n_u. la identificacion de la una_mn_o: en situacidn de pobreza constituye un criterio técnico indispensable para orientar |2 planeacién, ejecucion y evaluacion de las paliticas publicas locales de

poblacionales del Pp

Cuantificacién: -
Poblacidn Potencial POBLACION TOTAL :
Criterios de
Focalizacién
Cuantificacién: EE
Poblacién Objetivo POBLACION EN SITUACION DE POBREZA -
Criterios de
Focalizacién
2 £ Poblacién atendida Cuantificacién:
n.. (beneficiarios) Criterios de
Focalizacion
{ .
\ ﬁnn.lb.mxﬁ?_ INICID
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«’g Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estruétura Analitica del Programa presupuestario

Duus da idansificacitn del Programa Presupuentsio (Fp)
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, oo Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacién del Programa presupuestario a [os Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacién del Programa P arle (Pp)
Nombre del Municipio: TEPEXCO
Ejercicio fiscal: 2025

Bienestar y Desarrollo Secial Inclusivo 21 el Muhicipio

Nombre del Programa presupuestario:

Clave del Programa presupuestario:
DORA TOADSC L SThoA ; ENTUD, REGIDGIA DE SALUBRIDAD ¥ ASISTENCIA PUBLICA
Dépendencia o Entidad ¢ ; REGIDORA DE EDUCACION FUBLICA ¥ ACTIVIDADZS CULTURALES, DEPORTIVAS ¥ SOCIALES, REGIDORA DE GRUPODS VULNERABLES, PERSONAS CON DISCAPACIDAT Y JLV §
P esponsable del Pp REGIDOR DE IGUALDAD DE GENERD. REGIDOR DE INDUSTRIA, COMERCIO, AGRICULTURA ¥ GANADERIA, DIRECTOR UE SERVICIOS PUBLICDS, DIRECTORA DE DEPORTES, CULTUIRA ¥ ARTE, DIRECTOR DEL DIF MUNITIPAL

Objetivos de De 0 ible (OC nda 2030 e i
Dbjetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de perspectiva
Metas de género e igualdad

Nivel de objetivo de la MIR

Objetivos
1.22b Proparcion de hombies, mujeres y nifios de
Contribuir a un Gobierno Ab! nticeala o
oF un Gobierno Abierto que Garantice a |a Poblacidn la Poner fin 3 |a pobreza en todas sus farmas y en todo el | todas las edades que viven en la pobreza en todas sus
Eficiencia y el Cambate ala Corrupeidn Obteniendo una Mejor ) S g nfa
% : mundo difnensiohes, con arreglo a las definiciones nacionales,
Gestion Municipal p
por amw_.ﬁlmmalﬁama
Docurmieritacitn de s Peti Ciudad c 4 T220 Proporcion de hormbies, mujeres y nines de
entacidn de las Peticion . r
7ie ioRes ulatangsy komEsponcencia Donet fin a la pebreza en todas sus formas y en todo el | todas las edades que viven en la pobreza en todas sus
vﬁcucm:o a Través de Mecanisrmios que Permiten Acceso Incluyente a s dimensiones, con arreglo a 1as defiiiciones nacionales :\_w
Programas y Apoyos . e '
paf qnm:umm Wm.mmi_._no

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 2: Cuidado y bienestar para la pob

Ele

ién de Politicas Sociales y del Fomento a la Participacién Cludadana

Hah tac hadi

Objetivo Potenclar el Bienestar Individual, Familiar y Social de las y los | te la impl

Brindar Servicios Médicos Ce Accesibles y Social Mente Responsables a Favor de la Pablacién

ategias

Lineas de Accion Realizar estrateglas que permitan el acceso a la los programas sociales

Alineacién al Plan Estatal de Desarrollg

DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL

BIEMESTAR SOCIAL

Temdtica




Objetiva Mejorar las condiciones de vida de todas las p as, diendo primardialmente a las que se encuentran en situacion de wulnerabilidad, para contribuir 2 su desarollo intagral.

Estrategias impl polfticas orientadas a lad ;n_n_sun_._.au:n__.naﬂo-on_._-:_ncza-a%cuo_d._:_n!_a.

Lineas de Accién Impulsar acclones orientadas a la disminucién de las carencias sociales, stendiendo criterios de calided, accesibilidad, disponibilidad y pertinencia culturd.

Por e de p en situacion de pobreza

CONTRALORIA MUNIC m m _ m

C. SALVADOR M C. DIANA LAURA MARTINEZ GALICIA =
TESORER
PRESIDENTE MUNICIPAL ES 0 MUNICIPAL TESORERD M _._Zr.u.mu‘mh

£

.,5:
H. AYUNTA ¢. ReOLO EaRvAIAL MENIA
JEPEXCO. PUE CONTRALOR MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTD
TEPEXCO, PUE.
204 . 207

M2

i1

C. JESSICA PEREZ PERIAFORT C.ALBERTO LUCERO CRESPO
UNIDAD DE TRANSPARENCIA DIRECTOIRA DE PLANEACION Y DESEMPEND

TSABINAJIMENEZ VIDAL -
SINDICOMUNICIFAL

C. GUILLERMO LOPEZ RODRIGUEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

SECRETARIO DEL

AYUNTAMIENTO DE

TEPEXCO, PUEBLA
2024 - 2027




.—.0‘.&8 Ficha Técnica del Programa presupuestario

4, Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identifficacidn del Programa Presupuestario (Pp)

TEPEXCD
2025
BIENZSTARY DISARBOLLD INCLURTVE EN EL MUIKIFID

REGIDORA DE EOUCAOOM PUBLICA ¥ ACTIVIDADES TURALES, DEPORTIVAS ¥ SOCIMES. REGINDRA (7€ GRLIPOS VULNERABLES. PERSCINAS €O SCAPATIDAD ¥ JUVENTUID, REGIDORA
© Entidad bie dal P OF SALUBRIDAD ¥ ASSTENCH PUBLICA, REGIDOR DE 1GUSLDAD DE GEMERD. FESIDO R OF INDUSTRIA, COMERDID, AGRICULTLRA Y GANADERIA, DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICDS,
WRECTORA OF DEPOATES. CULTURA ¥ ARTE DIRECTOR DEL CIF MUNITPAL

Indlcadores
Resuman Narrativo {Objativos) {Nombre delindicador'y || Medjos de Verificacion - Supuestos
métada de célcuiol

Inferme de Geblerno, nformes de|Las autoridades mantienen el compromiso con
reza. reporte de  actividades |l transperencia y rendicién de cuentas para la

ibiira un Goblemo Abisrta que Garanties a ka Poblacidn la
Eficiendia v 2| Combate a ls Corrupeidn Obteniendo una Mej

Porcantaje da Peticionesda fa
Pabiazidn Atendidas

Gestién Municipal reportes timestrales, entrega de apoyos soctales
Documentacién de fas Peticiones Ciudadanas y Cormespendencia a| Porcentaje de Peticiones Cudadanas @ jinforme de Gobierno,  infarmes  def s - = toros y N
PROPOSITO Través de Mecanismos que Permiten Azceso Incluyente a Través da los Mecansmos pobreza,  reporte  de  actividades ol ¥ T
Programas y Aporss Implementades reportes trimestrates, i il
Intarme de Gobisno Las d disposicién para
Estrategias que Fortalecen ef Desarmalle Social, Implementadas. | Porcentaje de Accivres Realiradas  [pobreza, reperte  de participar y las condiciones sociales permiten |

raportes trimestrales. su ejecucién sin conflictos,

Poreenraje de Acciones que Informe de Goterno, Infarmes de|Bl persomal de salud estd disponible v I
Pormueyan |3 Integracién Scelal.  pobreza. reporte  de  actwidades |imfrasstructura es suficiente para prestar los
alzadas repories trimestrales servicios previstos.

Accipnes que Promusvan & Desarrollo Integral del Sector Salud
para una Mejor Calidad de Vida, Realiradas

Mecanismos que Impufsen a la Gudadania a Participar en Informe de Gobierno, Informes de|las elas v port
MPONENTES Conjnte para Fortaietimento de la Educacitn y ol Dencete én et Porcantajz o2 Mecanismos potreza, reporte  de  actividades (colaboran  activamente v fa  participacién
Efectuados reportes trimestrales |eludadana es constante.

Mecanismos e Impulsen L Modermizacién e Inpevacidn de paroentle e EShatERs informe de Goblerho, Informes de|Las condiciones climiticas y territoriales
Produccidn Agneola, Cuidado y Conservacitn an Areas de Valor _anﬁoSmjmﬂ;mm‘ tobres  reporle  de  actiidiades |permiten ef desarrolio productivo y amblental
Ambiental Estrategias impl <. reportes trimestrales sin contratlempos.
Informe de Gobierno, informes dejla p 6n y las
D_....u..mmauu:mma:u_.nnﬁ&: un Esquema Bajo i3 Igualdad de Forcentajo dé Accicnes Realizadas  |pobreza, reporte de  actividades g de Iguald d y no existen
Genero Realizadas reportes trmestrates, resistancias soclales marcadas.

La logistica, seguridad y ANecitn: shira
dependencias permiten realizar fos eventos sin
contratiempos.

Uevar a Cabo 9 Eventos Sodisles yfo Chrunemorativos Nimero de eventos resliados




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2}

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

ACTIVIDADES
[COMPONENTE 4}

Reporte de Apoyts Alimenticics 2 13 Poblacitn del Municicio

Nimaro de apoyos alimentasios

Listas de beneficiarios, compeobantes

Se cuenta con el sbasto suficiente y no hay

satrefatos o etitrega foglsticas o p
Ndmero dz wlleresculturaies Pegoiies  de  eventos  matenal| Hay di lidad de p les y
Realizar Talteres 3 Tafleres Cuituriles = N " "
= = " reqlizades diddctita forogratias o5 esp son
Nivmero de sedones pileoldgicas  |Registros cos  reportes  déjla poblacién acude @ las
ftealizar Actividades de Atencidn Puicologica
¥ 35 atancidn, informes psicoldgicos sesionas y hay personal capacitado.

Rea|\zar Actividad para Cartila dé Salud Mental

Mimere de cartilasaphcadss o
actvidades realizadas

Bitdcoras  de
eritiegadis

La estrategis de salud mental cuenta con
respaido Institucional y hsy apertura social al
tema.

Reabzar & Jornadas de Safud en Beneficio de la Poblacidn

NUmero die jormadddis de satud
realiradas

€l sistema de salud locsl proporciona recursos
humanos y materiales para atender Ia
demanda.

Realizar 3 Campanas en estentzacion y vacunackin Animal

Numeto de ca

Repottes dentro considerando Insumos y Cliniea de
Salud

Muimero de reportes emiTidos

documentales

evidencias

de|Hay parth & dad: y los
veterinarios son suficientes y seguros.
Las dlinicas con reg lizad
velp | reporta op

Asgistir @ 4 Capacitacones

Mdmero de capacitaciones aslstidas

Constancias asistencia

programas de formacion

Tistas. de

Las instituclones capacitadoras ofrecen los
cursos en tiempo y forma y el personal
munkcipal puede asistir.

Repoitar Apoyos 2 la Poblacidn de Aparatosy Equipos Medicos
Parals Poblacidn

Nimero de zpoyes entregados

Hay disponibilidad de aparatos médicos y los
b plen con los

intormes.  escolares, +|Las escuslas permiten el Ingreso y colaboran |
Realitar 2 Talleres en Planteles Educatie Gmera de talleras utados
at 2 Tal en Planteles Educativos Nimero de £ SjEcuta R 1a agenda oa
s, evidencias oe gestion, reportes|Las ¥ & dan resp

Gestionar 8 Eventos Civicos, Deportivasy Culturzles

Mimersde eventos gestionados

les

f; le alas s

Realizar Huertos de Traspatios en Planteles Blucatives

Nimero de huertos impleméntados

Fotografias, bitdcodas escolares

Hay interés del p I
de infraestructurs en los planteles.

Realizar Apayos Economitos 3 Jovenes Unhersitarios

NUmero de apoyos entregados

Listas de benef
Entrega, recibos

arips,

actas de

Los jévenes cumplen con requisitos y fa gestion
financlera  permite el uso adecuado del
Fecurso.

Realizar 7 Actividades en Flantefes Educativos

Nimero de actividades r2alizadas

Fines  escolares.

BlRcuciin

suidenciss de

Las autaridades educatives locales otorgan los

corresp

Realizar 2 Apoyos en Favor de 13 Poblacon Rural Agricala
Pesquera y Ganaders

Nim&ro e 3poyes entragatos

Las condiclones del entorno permiten aplicar
los apoyos de forma Gtll y transparente.

Uevar a Cabo & Programas/| pafias que Ayudan 3l Campoy
Meadio Ambiente

Nimero de programas ejecutados

Informes  técn cofvenios

ol abvew acidin, evidentia documental

de

tas o jes y federshes no
ta-..anq-a!-._.:s.’_:!_p-ns-._aﬂ’

Realizst 127 Regortes de Tramites Admint

de reportes emitidos

Documentos impresos o digitales
regiciros de atendidn

Las 4 " " o

registros actualizados y ¢on acceso ablerto.




= feportes de |impleza, fotogruties delllas dicl
Lievar Acclones de Umpiezs ¢r Areds Comunzs dela Poblacion Kimero de limplezas reahza 4
ones S¢ Ly o ey = e Nmplezas 1EAMTAdas |, b ns.y despus i__p.wru—nal!pt.nh:a-tnai

Los materisles estén disponibles y no existen

¥ t I ol Acor ! . Tepart
Lievar a Acabo zmaa.mﬂazm_:_”.ﬁ__wh; los servinios basices del Niwidr i reparaciones eleutades w”ﬂ.u.“u de mantenimiento, repdrtes) ey s 101
, reparaciones.
Realizar Carpafias de igualdad de Genera en Planteles Educativos fuldencias fatograficas, informes dej Las # v dad
g Numero de campahas realizadas permiten y apoyan las  actividades sin
y k1 Poblacitin de Tepexco campafia

q t idn, ¥ a2 @ los ramas
ACTIVIDADES -2 | Generar Acciones que Busquen Disminuir k Violercia de Género | Numers de accianes implementadas hepdrtes ‘de. acoitn, letas o4{as *—.niﬁu Inols.z pos 3 it
asistencia, evaluactan de impacto estin

(COMPONENTE 5) P

Espectficar:

1.4 Ingresos
Propios; RECURSCS
PROMIOS
Monto Espacifico (de ta T~
Fuente de 5 ss.25am| 5 15411681 5 s //.f

Clasifcacipn Funclanal y Programitics

; m
Fityabifad | Fafition Bubfuncion _un...mh.n.aa..ﬂ.aan:_ﬁ

Clasilicacion Administraliva

30000 SECTOR UUBLICO MUNCIPAL
14,000 ECTOR PUBLICH NO FINANCIERD
31.1.0.0 GOBIERND GENERAL MUNICIPAL

1.3.1 Prasidencia |
Gubermnatura

1.3. Coordinacion de la
politica de goblerno

C_ DIANA LAURA MARTINEZ GAL
TESORERD MUNICIPAL

TESORERD MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO

€ IESSICA PEREZ PENAFORT n.»SZ_._.oEnmmonamvn TEPEXC :
UNIDAD DE TRANSPARENGIATH LS DIRECTOIRA DE PLANEACION Y DESEMPLRO CO, PUE.

1034 - 4027

®

€. GUILLERMO LOPEZ RODRIGUEZ
SECRLTARIO DEL AYUNTAMITHNTD

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO DE
TEPEXCO, PUEBLA

2024 - 2027

ner £ f €
J. {on

SERNALID!

L REGISTRO

} CIVEL
N Vi

PUEBLA

H.mn;,msw.»m:
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Primer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN
z e d d
1er Trimastre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimastre Mets
Maetay {acumulada)
e feb Mar Abe May Jun 1l Ago Sep Oct How Die

Programuda (Verisbia 1) o 0 a 0 ] [:] 0 o o [+] ] 7327 737
Programada (Varisble 3} a o o [ [+] o o 4] (1] [} 0 7327 7327

Realizedo (Varisbia 1) Q o o ]

Aesiteade (Varisbie 3 o 0 Q ]

p—
Perpmatres de samaforitacién Erkite 2Ny et Erfeigs
0%

gl.ﬂiio!ﬂ-&-.li[ﬂ!t.ﬁii!-—%
d

L. REG! ALAL MENIA
CONTRALDR MUNIZIPAL

C. ROJIAS BARRANC
FEGIDD arrifoni v 1
PUBLCA MUNICIPAL

LA ARDRES AVIRA AVIRA gqﬂMMWmC.va.

2024-2021

ASESCR JURIDH

. DIANA LAURA MARTINEZ GALICIA
TESORERD MUNICIPAL

TESORERO MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO

C_ IESSICA FEREZ FERAFORT . ALREATO [UCFRO CRESPO TEPEXCO, PUE.
UNIDAD DE TRANSPARENCIA DIRECTOIRA DE PLANEACION Y DESEMPERO

> g_zp__eazmméw.p.
SINDICO MUNICIPAL

: SECRETARIO DEL
: AYUNTAMIENTO DE

oy TEPEXCO, PUEBLA
2024 - 2027
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Primer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

. DIANA LAURA MARTINEZ GALICIA
TESDRERD MUNICIPAL

C. AVBERTO 11CERD CRESPO
DIRECTOIRA DE FLANEACIIN ¥ DESEMPERG

L
W,
“upa_ i UNIDADDE TRANSPARENCIA

e

REGIDORA DL
FATRIMONIC Y

:.\‘r.umwowy. e €. GUILLERMO LOPEZ RODRIGUEL
TEPEXCG. PUE. SECRETARIQ DEL ATUNTANIENTO

2024-2027
SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO DE
TEPEXCO, PUEBLA
2024 - 2027




Primer Trimestre

ﬂ.—.@.‘ﬂ%ﬂb Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1
Ficha Técnica de Seguimienta de Indicadores (FTS)

Togra
Programa Presupuestadio: IENE:
— E!i_m..ﬁnsnm RESIDORA D} GAUPOS VULKERLILES. PERSONAS CON DRCAPACIDAD ¥ IIVENTUD. REGDORA DE SALUBRIDAD N P JE GUMEAD DE GEMERCL 55T D, AGRIC
os de Id d dicado
Nembra del indicador: Fercentip de koo Hesais Tipada Estratégicos
Dascripeidn ¢qué mide ef indicador? bimension del indicedor: Eficacia
nugunuu:n:n_cxvg.\ﬁz_u»uu nF.EEF
0€ CRUPOS.
Unidng de medida: Accaser :ill?ii!a«lﬂ coN Disch o, DESAL
et Compamrty <§§5§ﬂ§ﬁ§uu«ﬂﬁu=gi
IMDUSTRIA, COMERCID, ACRICULTURA ¥ CAMADERIA, BRECTOR DE
} Hussaro e acciones reslizedss
Método de cilculo o Férmula def Indicador: 2o Mgeritmo
Dmababihe Midemoro Totst da Acciones dsefedes
[Variable 3]
Medio de verificaciin do fas varlebles
Numerador [Variatle 1) oy che Coblema inforrnas de pobrata, teperte dr s thaidedes, repor nesrales,
Numerador (Varisble 3] o de Gotitma iormes de pobrers, rporte de ctindades, reportes timeiuales, |_
Clartdad Relavencia Toonomia Monitorssble Adacusda
Caructaristicas def indlcedor Aports mugnal
X ® x X
Es partinente porqua permsite Cumple geincipale:
madir of slcance de las acciones l.rntnlls-na:n-ﬁ.!l u-!!.:i actuslizar coa nl._ s A El indicador praporcions
gubermamarntales t e _.:I.!.':!-n. Sa'vm boen informacién dtil sobe la cobertura
del dalas i © Indicador et formulado de manara senciia ¥ el indicador, s dack, #3 medible,
CREMAA bl socisles, lo qua nnlll. y il para de atencidn, pel capecidad
N una herramiznts GtH para 1}‘ sin raquarir grandes recurios ..-El!!._!t! -_.o.!.i-n el e ~ para influi en dacisionas
| impacto y la cobertura de las adiclonales pars su obtencidn. Institucional, eatratéjcas
poifiicas piblicas.




LuIsue
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Hov Dl
Frogramada (Varisble 1) 53 51 61 53 52 51 63 52 52 52 63 53 656
Programeds (Varisble 1) 53 51 61 53 52 51 (] 52 52 52 63 53 556
Anallzade {Varisble 1) 53 51 61 53 52 51 =] 52 52 52 63 53
Reafizado [Varisble 2) 53 51 61 53 52 51 63 52 52 52 63 53 856
Merer o el & Tumplimiento del indicador
Pardmatros de semaforizacion Critico i.ﬁlt Enniésgo € y Enriesgo Cofics (Realtzado entre lo L]
: __ programado)
& ferstive Unidad de ler 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
R S et Progr 1 g 0 1 1 o 0 L 1 1 | 2 3
Sooates y/e Eventos
P Peal 1 0 o o 0 o o a a 0 o 0 1
Peporte de Apayos Frogr 1 1 1 1 1 1 1 i 1 1 1 ! 42
Mimarticios a ls Bpoyos
Pobiscitn del Muritipic Poal 1 L 1t 0 0 o o 0 a ] o 0 13
Reallzar «..:_m_.ﬂ. a Actiidaciés Progy. a o o 1 h] o 1 a a o ] (] %
Talleres Culturales feal 0 0 o o L] o o 0 a 0 [ o Q
Realizer fctindades de Frogr. 50 50 50 59 50 50 50 50 £ ] ] 50 600
Activickades
Atenadn Picologics Pasl B 50 50 o ] ¢ o ] a o 0 o 152
Reallzie Actided pars |\ i gy Progr ! 0 0 o y o t 0 o 0 o 0 2
Cartilla de Salvud Mertal Real. 1 o 0 o 0 > ) 0 o ] o 1
Explicaciones y causas de las ol ____- lapr % _

S
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‘ Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
%) Tepexco

COMPONENTE 2
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

TEPEXCO

Acciones que Promuevan el Desarrolio Integral dal Sector Salud para uns Major Calldad de Vida, Realizadas

Datos de |dantificacidn del Programa Instit

ficacidn Indic:
Mombra dal indicador: Percentiye s e P g e St 2 Tipo de indicador: Estratégicos
escripeién qui mide el Indicador| Dimansidn del indicador: Eficacia
o v
DEPORIIVAS ¥ SOCIALES, RECIDORA DE CRUPOS VULNERABLES,
Unidad de medida: Aecionms cinlsiﬂua!j oM ¥ JUVENTUD, -
Componente 1| ) ypRIDAD ¥ ASISTENCIA PUBLICA, REGIDOR DE ICUALDAD DE
CEMERA SECINNE DS AU TUSA ¥
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Mitesto da cdlculo o Fdrmula dal tndicador: MO0 Nesiome [
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Madic de verilicacién de las variables
erisble) | ohume ek v de pobens repaite ke, reorien |
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[
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una herraminnta Stll pera avalusr y realiter seguimiento sl vl el e . capscidad para influir en
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Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
Tepexco

COMPONENTE 3
Ficha Técnica de Seguimiento de indicadores (FTS1)

REGIDORA DE EDUCACION PUBLICA Y ACTIVIDADES
CULTURALES, DEPORTIVAS Y SOCIALES, REGIDORA
DE GRUPOS VULNERABLES, PERSONAS CON
DISCAPACIDAD ¥ JUVENTUD, REGIDORA DE
Uniled Respomsable del indicador| o 1o i A ¥ ASISTENCIA PUBLICA, REGIDOR DE

Ueided de medida: Meuwmmes det »
IGUALDAD DE GENERO, REGIDOR DE INDUSTRIA,
COMERCIO, AGRICULTURA Y GANADERIA, DIRECTOR
DE SERVICIOS PUBLICOS, DIRECTORA DE DEPORTES,
CULTURA Y ARTE, DIRECTOR DEL DIF MUNICIPAL
b oot Himaro da macanssior stectusder
Método de clicul o Férmula del Indicador, (VIvZI00 Ay || Homutte )
Ceeominador
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(Varisbsie 1)
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Clarided
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X x
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une herremients Gl pars evaluar |  sin requeric grandes recurses renlizer seguimiants sl Latiebiligd L capacidad para Influlr e
ol s w




et ler Trimestre Zdo Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
5 b g
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Mov Die
Programada [Variable 1) 6 7 8 8 B 7 B 8 7 T 7 0 81
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Primer Trimestre

) Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
Tepexco

COMPONENTE 4
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FT51)

Nombre del Municipio: TEPEXCO

Resuman Nerrativo de ln MIR: i on e de Produccidn Agricola, Cuidado y Conservacion en Areas da Valor Amb

_ Unided r £ " Y SOCWLES AEGIDORA OE GRP0S VULNEAABLES, PERSDIAS COM CECAPACIDAD ¥ IUVENTLD, FEGIDORA DE SALUBRICAD Y ASISTENCIA FUBLICA, AEGDOR DE MGUALDAD TF SENERD, REGODA DE IMOUSTRIA, COMERDD, AZRCLLTURAY S £FA DIFECTOR __mﬂnﬁﬂn;wﬁﬁ_

Datos de Idemtificacidn del Indicador

‘Wombre del indicedor: P entap & DIt EtApE IMpeTeTLAS Tipo de indicador: Cestién

Deseripcidn dqué mida of indicador? Dimeniién del indicador:| Eficiancia

UE EDUCRUION POBLICAY RL ULTORALES,
DEPORTIVAS ¥ SOCIALES, REGIDORA DE GRUPOS VULNERABLES,
Unidad de madida: ——. c...._&-..uni..rt .r..ta-t PERSOMAS CON DISCAPACIDAD ¥ JUVENTUD, REGIDORA DE
Loy SALUBRIDAD Y ASISTENCIA PUBLICA, REGIDOR DE KGUALDAD DE
GEMERD DECIOOE DEINOUSTRIA COMERCIO. AGRICIN TIIRA Y
..d-:!l.—... Nimare de estratagias implamentades
Método de cilculo o Férmula del Indicador: ViA2)100 Algoritms
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Numerador (Variable 1) nfoximt e Gobieina, forme de pebress, raporte da pcthvcdues, reportel TrmeIabes. |
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Caractoristicn del ndicador
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Realizada (Varishls 1) 3 L] 7
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Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 5

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FT51)
TEPEXCO

Estrategias que Fortalatcan un Esquama Bajo la igusided de Genero Raalitadas

Nembre dol Municipho:

(atos de ldentificacién dal Programa Institucional
BEMESTAR ¥ DESARROLLO INCLUSIVID EN EL MICIPIO

ITES CErOR TG T OCHiES TECDOA U CReC L VULNIT 2B 1ES, FORAOS CON ORCARACOAD ¥ JUVETLD REEIDCAA DE SALUBRIDAD \ ASSTENCIA FURI
ADERLL £ WLTURA ¥ ARTE, DRECTOS D6 DF MUNICRAL

Rasumen Narrativo de la MiR:
CTORA DE DEPORTES CLA

& VULNLF.
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AR L
A G ECTOR OF SEi
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— Unided %.-_ SOUSTRS CONEACID, AGRICULTURA ¥ GANADES
Datos de [dentificacidn del Indicador
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Cesceipeion 2qué mide el indicador? Dimensida del indicador; Eficlencla
REGIDORA DE EDUCACION PUBLICA ¥ ACTIVIDADES
CULTURALES, DEPORTIVAS Y SOCIALES, RECIDORA DE GRUPOS
VULNERABLES, PERSONAS CON DISCAPACIDAD ¥ JUVENTUD,
Unidad de mudida: — Unided Responsable dul Indicador | REGIDORA DE SALUBRIDAD Y ASISTENCIA PUBLICA, REGIDOR DE
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AGRICULTURA Y GANADERIA, DIRECTOR DE SERVIC|OS
PUBLICOS, DIRECTORA DE DEPORTES, CULTUIRA Y ARTE,
DIRECTOR DEL DIF MUNICIPAL
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pulicnt.
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] Primer Trimestre

! Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
B9 Tepexco

COMPONENTE 5

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Hombre del Munlcipio: TEPEXCO
Resumaen Marrative de iy MIR: que Pes Efi n |a Gestidn y Trato de la Informacidn Registral da la Poblacidn Implementadas
Datos de Identificacidn del Programa Institucionsl
Programa Prasupuestario: GESTICN FUBLICA PARA UA MEIDRA GUREANAMENTAL
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ociules, 1o que o comderts an wna | registros coneon. resultadon y | dacir, w5 madible, clars, pertinants
caracteristicas CHEMAK comprenaible. pe o iy o capocidal parn iafiuir em dechizees
Impecto v la coberturs de s wilcionalet pars 18 obtenchin. s tRuional. seniios o Intervencienss. e
politica pdhiicas.

Raalizeda a




aruimue
Mar Abr May Hin il Ago Sep Oct Nov Dic

4 ) 2 3 1 1 3 1 1 3 6

4 2 2 3 1 1 3 1 1 3 6

4 2 2 3 1 1 3 1 1 3 6

e ] e | cumpimiento det indkador o

izt = {Realizado antrs ko prognmada)
2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Mar Abr May Jun Jul Ao sap oct Nov Dk acumeleds
t 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 1z
H ““_MH,H_M.ER Real, 0 9 0 g 9 o 9 Yy et H 0 - g
Pealizar § jomadas en Froar o : 1 i | 0 o o 0 0 0 [s] 5
Reposte
Resl 0 0 0 0] 0 ol 0 0| ¢ 0 0 o C
rpartar 8 Solicitudes Progr o o 2 0 o 1 0 Q 1 o [} 2 8
3 Atenaion Social Seiicitudes =
(Gestionadas Feal of o 2 o L 9 a 0 o o o 8 o
2ealizar 1 Evento de . Progr 0] i ) [l [ a 0 0| 0 0 Q 0 i
Sodas Comunitanas aasill o o 2 ) o Bl 0 ) ] 0 ) 0 0
s 7 Progr of o © 0 o ] 0 0 [i 0 Q 0 ¢
Faal. 0 o 0 Q 9 a 9| [} ) 1] o [ C
Expli ¥ causas de las al i delz \_
~ b \C :vbs
C. SALVADGR MEIIACORTES C. DIANA LAURA MARTINEZ GARICA 1 A0 1 UN
PRESIDENTE MUNICIPAL TESORERO MUNICIPAL W AY UM i
AU
TEPEXCO, PUE
1024 - 1001
C. ROCIO ROIAN gz:.)zn.. C. JESSICA PEREZ PENAFORT C. ALBERTO LUCERO CRESPO
REGIDORA DE PATHI) thoni g Ha

UNIDAD DE wz.»zwv._.mmzﬁb DIRECTOIRA DE PLANEACION Y DESEMPERD

—MO XC , mu = :
m“zg_nﬂgcz—ﬂ.’?ﬁ

- GUILLERMO LOPEZ RODRIGUEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO




et Ficha Técnica del Programa presupuestario
Tepexco LA

1. Diagndstico del Programa presuptestario

Datos de identificacidn del Programa Presupuestario {Pp)

Nombre del Municipio: TEPEXCO
Ejercicio fiscal: 2025
Nombre del Programa presupuestario: FONDO DE AFORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS
Clave del Programa presupuestario: N/A

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Direccidn de Desarrollo Urbano, Obras v senicios piblicos; Tesareria; Regiduria de obras publicas, desarrollo urbsno y servicios pislicos.

1.1 Descripcion del Problema
Antecedentes y definicion del problema

El desarrollo sacial en Tepexco requiere de una planeaciion slida v de fuentes de financiamlento que permitan implementar proyectos ibres en salud, educacion, vivienda y servicios bisicos.Aungue el
municipio ha gestionado algunos recursosy programas, atin enfrenta retos para acceder a fondos suficlentes, dwersificar sus fuentes de financiamiento y asegurar 13 continuidad de los proyectos sales.
Definicién del Problema

El municipio de Tepexce enfrenta fimitacicnes en La gest
poblacion.

ién y financiamiento de proyectos sociales, lo que impide fortalecer de manera sostenida su desarrolle social y mejorar ta calidad de vida dew

Justificacion del Pp
El Programa Prasupuestario (PP) surge para responder a la necesidad de cantar con mecanismos efectivos de financlamiente que impulsen proyectos orlentados al desarrolio social del municipio e Tepexco,
Atiende el problema de Ia limitada dispanibilidad v gestidn de recursos para implementar acciones gue mejoren l3s condiciones de vida de 1 pobilacién,

L3 polilacion abjetive son los sectores sociales mas vulnerables del mu PO, que requieren arceto a servitios, infraestructura y programas que promuevan su bienestar y desarrollo integral.

Este PP fue creado para disefiar e implementar estrategias que aseguren la oblencian, gestion y aplicacion adecuada de cecursos, permitienda la efecucién de proyectos sociales con impacto positho y
sestenible en la comunidad.

Estado actual del problema

El municiplo de Tepexco enfrenta importantes limitaciones en 1 gestion y financiamiento de proyectos sociales, lo que impide fortalecer de manera sostenida su desarrollo soclal y mejorar la calids! de vida
de su poblacion,

La escaser de recursos, la falta de capac dades téenicas para formular y dar seguimiento a proyectos, asi como:una débil vinculacion con programas estatales y federales, dificultan la atencin efectis de fas
necesidades saciales prioritarias, Esta situacion limita el acceso a servicios, apoyos y aportunidades para las comunidades en situacion de vulnerabi ady frena el progreso del municipio.

Evolucion del problema
El runicipio de Tepexco enfrenta limitacionesen la gestion y financiamienta de provectos sociales, lo que ha dificultado avanzar de manera sostenida en su desarrolle social y en la mejors de 13 calitad de

vida de la pcblacién.
Aunque se han impulsado algunas acciones con recursos municipales y estatales, como apoyos directos y obiras comunitarias, estas ban sidg aisladas ¥ cen bajo impacto debldo a Iz falta de planificadon

técnica, seguimiento yvinculacion con fuentes externas de financiamiento.
Las comunidades mas vulnerables siguen presentando rezagos significativos en servicios bisicos y eportunidades de desarrollo. Abordar esta problematica es esencial para canalizar mejor los recurss,

fortalecar capscidades institucionales y generar resultades duraderos en materia social.




1,2 Metodologlaipara |a identificacion de la poblacion objetivo'y definicion de fuentes de informagion.

Para la adecuada planeacion e implementacian de los programas municipales orientados al fortalecimiento de los servicios publicos basicas, el Goblerne Municipal cansiders como pablacian potetciala la
totalidad de los habitantes del municipio, dado que 1o¢as ks personas se benefician directa o Indirectamente de las mejoras en I3 prestacisn de servitios come agua potable, alumbrado piblico, reoleceion
de residuos, entre otros. Los pagos realizados por concepto de impuestos y derechos municipales rellejan el compromiso de fa tiudadania con el desarrollo local i Justifican el caracter universal deis
poblacidn potendial.

No obstanie, en cancordancia con Tos criterios de equidad y focalizacion, y en atercion a los Lineamientos del Fondo de Apertaciones para la Infraestructura Social (FAIS), se establece como poblarn
objetivo a aguella que se encuentra en situacian de pobreza o vulnerabilidad social, canfarme a los datos contenidos en el Inforre Anual de Pobreza y Rerago Social, emitido por 1a Secretaria de Benestar,
Esta defimitacidn permite pricrizar proyectos y actiones orfentados a redutir las brechas sociales y garantizar el acceso equitativo a los servicios hasicos, favereciendo asi a los sectores mas desfavoecidos de

la poblacian.
| Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp
Cuantificacidn: i35
Poblacidn Potenci PORLACION TOTA| .
otencial M TOTAL oh 2
Focalizacién
Cuantificacién: —
Poblacién Objetivo POBLACION EN SITUACION TE POBREZA .
D#!..on de
Poblacidn atendida Cuantificacién:
[beneficiarios) Criterios de
7 mﬂ.nuzu_..

Eplelly
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4? Ficha Técnica del Programa presupuestario

2, Estructura Analitica del Programa presupuestario

Ejerciclo Mcal; = B L ey . =
Mombra del Programs presupumstaria: GESTICN PUSLICA PARA LA MEJORA GUBERMAMENTAL
Cluve dul Pregrama prasupuestario; M/A
o Enbded S REGIDONA DE PATRIMONIO HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL, SINDICO MUMIGIPAL mﬂmﬂmﬂawﬂmﬁﬁ?gg GENENAL, REGISTRECIVIL, TRASPARENGIA, DIRECTION DE
2 DEstMPeRo, JURIDA
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacidn del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio:
Ejercicio fiscal:

TEPEXCO
2025
CGNDO DE APORTACIOMES PARA EL FORTALECIMIENTO OF LOS MUNICIPIOS

Nombre del Programa presupuastario:

Clave del Programa presupuestaria: N/A

Dependencia o Entidad responsable del Pp: . . e - ooa

. Direscion de Deatrollo Urbano, Ohtas y servicios pliblicos; Tesoreria; Regiduria de obras publicas, desarrolia urbano y servicios piiblice

ivos de Des Sosteni 5) Agenda 2 .

, ¢ ; Objetivas de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetivok ton Ty deserspectiva
Nivel de objetivo de la MIR ; AL , ;

Objetivos Metas degénero e igualdad |

Contribuir al Fortalecimiento Municipal a favor de 1a Poblacisn
Mediante la Adecuada Administracién de los Recursos de
FORTAMUN.

NIA NFA

El municipio de Tepexco cuenta con estrategias adecusdas para
Praposito el financiamiento de proyectos que fortalezcan su desarrollo
socizl del municipio

NIA N/A MiA

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje e 2: Cutdady bi

b Medi fa Impl tacién de Politicas Sociales y del Fomento a la Participacién Cudadana

Objetivo Potenciar el Bienestar Individual, Famillar y Social de las y los

Estrategias Implementar acciones que garanticen el uso eficlente de los recursos econdmicos disponibles para mejorar la infraestructura y fortalecer los servicios municipales en bensficio de la cludadania,

Mejoramiento de la infraestructura y equipamiento municipal

Lineas de Accion

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL




Tematica

Objetivo

E

Lineas de Accitn

In

strategias

dicadores

INFRAESTRUCTURA

Incrementar y mejorar la infraestructura del estado

d da movilidad y

ibuyendo a fortalecer un desarrollo resiliente.

Mejorar la infraestructura del estado imp do en una

ampliar la red carretera que permita el mejoramiento de
la conectividad dentro de las regicnes y entre ellas.

Red carretera pavimentada

C. REGULO CARVAIAL MEIIA--T
CONTRALOR MUNICIPAL | 1/

tmmm_ DENTE MUNICIPAL

€. JESSICA PEREZ PENAFORT
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

; m»m_zf_z_mﬂﬂ_sg__..
SINDICO MUNICIPAL

C. MARISOL
REGIS

Umr mm_.fn
DE TEPENCO, PUEBLA

C. DIANA LAURA FIARTINEZ GALICIA

TESORERO MUNICIPAL TESORERG Munyicipa

HAYUNTAMIENTO

TEPEXCO, PUE.

107

4-2017

C. ALBERTO LUCERQ CRESPO
DIRECTOIRA DE PLANEACION Y DISEMPENO

C. GUILLERMO LOPEZ RODRIGUEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

mmnwm._.bx“o DEL

AYUNTAMIENTO DE

TEPEXCO, PUEBLA
2024 - 2027
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4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

DOatos de identificacidn del Programa Presupuestario (Pp)
del Munlicipio: TEFEXCO
!. mmmﬂmﬂ!".?. DO DE ARPDRTA NES PARA EL FGRTALECIMIENTE DE 105 MUNICIFIOS
E'QI.E-E" .__m.’

cla o Entidad res del Pp: Oirazoan de Desarrcilo Urbano, Obrasy servicios publicos: Tesoreria Fegiduria

de coras publicas, desarrollo urbano v servicios pobiicos.

Se cuents con una adecuads planeacin

Centrbair al Fortal iento Municipal a favor dela Pobla Informes estrales de avande| ™ A ¥ ta discipli ds e
d Jecuada i % Recursos financiers } 5, atlas del
Meadiante fa .v.\m_...cn-ﬂ»n“uﬂqﬁ“_?éz 1800 de fos Recurses de 1z de FORTAMUN-DE _n_m,._ﬂ.:_aa”mum.n.\w”“wawﬂrzﬁm , @t1as del| permita elercer las R ammnrry
’ ¥ = i transparenta y oportuna.
B muriicipio de Tepeaca cénta con estrategias adecuadas para el nforfres  rimestrales  die avance|Exlsten.  progr L o fed
o financiarmients de proyectos que fortalezcan su desarrolio soclal | Porcentajle de estrategasrealizadas [finenclero, cuentas pibheas actas dal ¥ i én politica pira
del municipio comité de planeacién, sumar esfuerzos interinstitucionales.
El municiplo cuenta con liquider suficients y
Parzéntay oblgaciones fir Camprobanies de  pago.  estados
1 Obligatianes Financisras del Municipio, Realizadas b o i pre P = discipline fiscal para cumplir oportunamette
replizados finanzleros, reportasde tésoreria
con sus obligaciones,
. El Goblerno considers Iss  necesidads|
" : % Parcentaje de Actiones
2 Acciones de Fortalecimiento a 1a Haciendo Pabiica Municipal Oficios de requisicidn, fatturss preoritaras para el fortslecimiento de la
Implementadas
hacianda municipal
e de ad I dz|Llos recursos asignados uficlantes y bs
N Informes de adquisciones listas de
g5 de Fortalecimientis af Cusrpo de Seguridad Piblica aje e Acciones T : = 3 0.8 Y
3 Manicipal lemertsria persomal  beneficado,  reportes|p permiten
aniipal pieme
operatves. aplicacién sin demorss.,
Los productores agricolas aceptan y utilizanla
Informes  téoncos,  evidencias
4 | Aeetenesaue Contribuan ala Medernizacién € Innovacidn de Porcentae de Accioies que FRGE J._;_“..e...mm de Q;..A 4 innovacién tecnoldgica ofrecida, vy axisn
Produccidn Agricola, Implementadis. implementadas unmauﬁwn(am:ﬁq.? %l condiciones climiticas y del sutlo que lo
insum
= permiten.
omprobantes. de  tranvierencis, Finaeld e "
NOeto de apcv bationes nrcistas: | 0T o0S El CERESO

1.1 Fetalizar 3 aportaciones al CERLE 5.0 de 0car de Matamorcs oficios de converio © colabicracién

renlizadas al CERESO, y acepta las aportaciones en tlempo y forma.

instituttonat
Las tarifas y requisitos establecidos s
12 Realiear 4 pagos por derdclios ds abus Numero de pagos efectuados por el [Comprobiantas  Mscales  de  pago AN —.—. o n_lﬂ_"u-..u i
T arime 2 municiplo ante CONAGUA constanciis de no adalds, K
enalp
0 Facturss  pagadas  oficios  de|Las tarifas eléctricas se mantienen astablesy
E Niifero de pagos electuatos para el
1.3 v 11 pagos de lumbrado publico y bombes de 2gus instruccidn  de pago,  regortes|se cuenta con los recursos asignados en tiemio
P serviol de dumbrado y bombso -
mensuaies de servicics pibilicos y forma.
Momero de pagos efectuados para o |Facturas de disposicon, convenios conlEl serviclo de disposicidn final de residus|
14 Reatizar 12 paos de rellena sanitario manajo adecuado de rédduos slides [rebenc wpitario, reportes del dces deffuncions con regularidad y sin restriccions|
urbanes. medioambiente. |externas.
Nomero de ndminas pagadas al El personal s¢ mantiene active y no existin
1S Efectuar 15 pagos de nomina al uerpo de seguridad personal apesative v administrativo de |Néminas seliadas, recibos de pago, bloqueos administratives o legales que Impidin

seguridad piblica. e pago.




Mumero de equipos de cémputoe  |Facturas de oo inventarios
Existen proveedores ai precis
Adquisicitn de equipo de cormpute @ imprasion Impresién uunc.,:an“ para fortalecer la [actualeados,  actas  de  mntrogs-} 3.:2_33._ ne”:.e”_-“ q. al.
ACTIVIDADES gestitin pihlica recepeidn.
(COMPONENTE 2) i de b
Namero de camarss y equipos de |Contrates de adquisicén, planos dej b = Y
Adquisicion de equipo de video vigllantia para el municipio Ak 5 2 v ] 6 del sistema f
videovigilancia adguiridos e instalados. [instalacion, reportes de operacion
viglancia.
ACTIVIDADES Ndmero de gestiones realizadas y Oficips de solititud, convenios de|las it ! y federae
COMPONENTE 3) Gestionar squigamiento para ol custpode segurid plibbca | equinamientos obtentdas para mejorar jcolzborackin, sctas de entiega delresponden de forma positiva  las gestions)
(camec el servitlo pelicial, equipamignto. {realizadas y asignan recursos o apoyos.

Los recursos sa distribuyen equitativamentay)

¥ 5 Iy = seneficianios, actas d
Admiiticion de Apoyos 1 £avor tél Campo Slimeso d= apoyos entiegados a adrories de beneficianos, actas de los baneficiarics los utiiizan de manera wfactin

productores locales. entregs, avidencia forogrifica
ACTIVIDADES para mejorar su produccién.
{COMPONENTES) Wimere de drones adquenidos v E p L do est di iie. pry
. . . Facturas, manuaies de cperacion |operar los equipes y existe interés resl por|
Anuisition de Drones para el Sector Agricola entregados @ .Eeucn_o:a o T doaiees cbecion del or para trtllzar il
dependencias agratias AR g ’

275163063 5

Fuente de 3 5.378,260.03 s / % .
n | /, /

clonai y Programiatica

Chaificazidn Administrafva Frograma presuphestario

Fmalidad Fungion Enbhansion i
Hbtra g |

3.00.00 SECTOR DUBLICO MUNICIPAL
3.4,0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINA: ¢ . Coordinacién dala 13,1 Presidencia |

31.1.0.0 GOBIERNO GENERAL o plitica de goblerna Gubsernatura

3.1.1.1.0 Gobierna Municipaly
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Primer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Ficha Técnica de Seguimiento de'indicadores (F151)
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"-I-h"...- . st | R s (Resltzado eotre la
[l el programado)
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Reporte! Primer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Téenica de Sagulmiento de Indicadores [FTSI)
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Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1
Ficha Tecnica de Seguimiento /de Indicadores (FTSI)

TEPEXCO

Obligaciones Finanderas del Municipio, Realizados

Mombre del Municigio:
Mombra dal indicadar: Pereentme de olibgac ncieran reghizacon Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcidn Lqué mide of Indicador? Dimensidn del indicador: Eficacia
Urbeno, Gbeas y semsios pulilices: Tessreriinc
Unidad de medids: Faps dol Companente 1:|  Fegiduris de obess puticat, desamstia srec ¥ serviciss pibiicor.
‘u-lll.»u Dirmero de obligaciomes resiigaian
Miétoda da célculo o Férmuls del Indicador: N2)00 A
MNZ) lgaritmo -
(Veriable 2]
ladio de veriiceckdn du lm varishiss
Muherador [Varisble 1) Conmpohantts dé pago; eftabes Anatiisscs, HoIT de MRS |
Numerador (Variable 2) Comgrobanans. de paga, mtadcs Raamoerm, reper o —
Claridad Bulavascia Eronomis Ionitorssbls decuado Aports
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COMPONENTE 2
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Primer Trimestre

i . Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
Tepexco

COMPONENTE 3
Ficha Técnica de Seguimiente de Indicadores (F15!)

Nombre dal Municiplo: TEPEXCO

Acciones de Fortalecimiento sl Cusrpo de Seguridad Publica Municipal

Resumen Narrativo da in MIR:

Datos de Identificacién del Programa Instituclonal
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COMPONENTE 4

Datos de identificacién del Programa Instituclanal
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g Ficha Técnica del Programa presupuestario
Tepexco i

1.'Diagnastico del Programa presupuestario

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: TEPEXCO

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: SEGLURIDAD E INTEGRIDAD PARA EL MUNICIPIC DE TEPEXCO
Clave del Programa presupuestario: N/A

Dependencia o Entidad responsatle delip: REGIDOR DE GOBERNACION JUSTICIA, SEGURIDAD PUBLICA ¥ PROTECCION CIVIL, DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL

1.1 Descripcion del Preblema

Antecedentes y definicion del problema

En los Gltimos afios, la seguridad pablica v |a proteccién civil s= han convertido en prioridades para ¢l Gobierno Municipal, debido al incremento de riesgos tanto par heches delictivas coma por emergencias
naturales. Si bien se han impulsado acciones en estas rubros, persisten limitaciones en la coardinacion operativa, el equipamiento, la capacitacién del personal y 2 participacion ciudadana, lo que impide garantizar
plenamente |a seguridad v proteccicn de la poblacian.

Definicién del Problema

El municipio enfrenta deficiencias en la implementacion de estrategias eficientes en materia de seguridad publica y proteccion c
de bienestar y confianza institucional.

Justificacion del Pp

Io que limita el ejercicio pleno de los derechos de la ciudadania y su percepcion

El Programa Presupuestario (PP) atiende la necesidad de fortalecer |2 seguridad pablica y la proteccion civil en el municipio, con el abjetivo de garantizar el ejercicio pleno de los derechos de la ciudadaniz en un
entorno seguro v prategido. Surge ante la demanda sacial de contar con cugrpos de seguridad y respuesta més capacitados, equipados y coordinados.
La poblacién objetiva es la ciudadania en general, particularmente quienes viven en zonas de mayor riesgo o vulnerabilidad, que requieren acciones preventivas y reactivas eficaces ante situaciones de inseguridad

0 emergencia.
Este PP fue creado para disefiar & implementar estrategias eficienites que contribuyan al bienestar colectivo, fomenten una cultura de prevencion y refuercen la presencia institucional, promovienda as

efective de los derechos fundamentales en condiciones de paz y seguridad.

[ el goce

Estado actual del problema

€l municipio de Tepexco enfrenta deficiencias en la implementacion de estrategias eficientes en materia de seguridad piblica y proteccién civil, lo que limita el ejercicio plenc de los defechos de Iz cudadanfay

afecta su percepcidn de bienestar y confianza en las instituciones. -
La falta de infraestructura adecuada, personal capacditade y planes de accidn integrales ha dificultado la prevencian y 2tencidn opartuna de situaciones de riesgo, asi como la reduccion de heches delictives. Esta

situacién incrementa la vulnerabilidad de la poblacidn ante emergencias y debilita la cohesién sacial y la gobernabilidad local.

Evolucion del problema

£l municipio enfrenta deficiencias en la Implementacidn de estrategias eficientes en materia de seguridad publica y proteccién civil, lo que afecta el ejercicio pleno de los derechos ciudadanos y debilita 1
percepcion de bienestar y confianza en las instituciones.

Ante esta situacién, se han realizado acciones como la capacitacién basica de elementos de seguridad, campaiias de prevencion y fortalecimiento de |3 coordinacién con autoridades estatales. No cbstante, fos
avances han sido limitades y no cubren de ferma integral todas las zonas del municipio.

Persisten carencias en equipamiento, personal y protocolos de respuesta ante emergencias, especialmente en comunidades alejadas. Atender esta problematica es fundamental para garantizar antornos seguros,

proteger la vida de I3 poblacion y recuperar la confianza ciudadana en las autoridades.
1.2 Metodologia para la identificacion de la pablacidn objetivo y definicidn de fuentes de informacion.




Para |3 definicion de la poblacién objetivo y patencial del programa “Seguridad & Integridad para el Municipio de Tepexca”, se considera a la totalidad de la poblacién municipal. Esta decisién responde al principic
de universalidad de! derecho a Ia seguridad, reconocido en el marco censtitucional y en los tratados internacionales en materia de derechos humanos, los cuales establecen que todas las personas tienen derechc a
vivir en condiciones de seguridad, integridad fisica y proteccion por parte del Estado.

|€1 caricter incluyente del programa se justifica en la necesidad de garantizar condiciones de bienestar, orden y proteccion sin distincion de edad, género, condicidn socioecondmica o ubicacién geografica dentro
del territario municipal. Asimismo, al tratarse de un servicio esencial y permanente, la seguridad publica debe ser coneebida como un bien comun que requiere una cobertura total y continua,

Por tanto, la pablacion potencial y objetivo del programa abarca a todes los habitantes del municipio de Tepexco, quienes deben ser beneficiarios de politicas, acciones y estrategias enfocadas en prevenir delitos,
fortalecer los cuerpas de seguridad y fornentar una cultura de paz y legalidad.

Definicion y cuantificacién de los conceptos poblacionales del Pp

Cuantificacién: T
Poblacién Potencial POBLACION TOTAL . :

Criterios de

Focalizacién

Cuantificacién: a3
Poblacién Objetivo POBLACION TOTAL — :

Criterios de

Focalizacion

Poblacién atendida Cuantificacién;

(beneficiarios) Criterios de
n :Focalizacion
; ety
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4"5 Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analltica del Programa presupuestario

Daras e idantifizacidn del Programra Presupusstario (Pp]

Hombre del Municipio: TEPEXCD -
— - B — s - = T
Nombra dal Programa presupuestatio: SEGUNIDAD E INTEGRIDAD PARA EL MUNICINIC DE TEPEXCO
Clave del Programa prasupuestario: Wa
be del Pp: REGIDOR M IUSTICIA, PUBLICA ¥ PR o DE avi.
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ety Ficha Técnica del Programa presupuestario

Tepexco

3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estrategica

Datos de identificacidn del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: TEPEXCO
Ejercicio fiscal: 202%
Nombre del Programa presupuestario: SEGURIDAD £ INTEGRIDAD PARA EL MUNICIPIO DE TEPEXCO
Clave del Programa presupuestario: N/A
Dependencia o Enti H ;
P ntided responsable del Pp REGIDOR DE GOBERNACION JUSTICIA, SEGURIDAD PUBUCA Y PROTECCIGN CIViL, DIRECTOR DE PROTECCION CVIL

e R Objetivos de Desarrolio Sostenible (ODS) Agenda 2030 OEmz....au cn ehfnqlie de pershectiva
i Vi 3 2 " :
ARl Obijetivos Metas i de genero e igualdad

Contribuir al Fortalecimiento y Mejora de las Condiciones de la
| Seguridad Pablicay Proteccidn Civil, para Generar un Entorno de NIA
Paz en |a Poblacidn Mediante Acciones,

N/A NIA

El Gobierno Busca por Medio de Acciones Cantribuir y Promover
. el Goce y Disfrute de los Derechas de la Ocnmn_wa.ﬁ can /A N/A NiA
Estrategias Eficientes para Fortalecer la Seguridad Publica y ef

Area de Proteccidn Civil

Alineacidn al Plan Municipal de Desarrollo

Eje Eje 1: Seguridad Piblica y Justicia para todos

Objetivo Mejorar las Condiciones de Seguridad Pdblica Integralmente, el E Social, Econémico y | de |a Poblacién a través de los servicios de Seguridad y lusticia
Estrategias Fortalecer la formacién profesional, humana, integral y ética de los cuerpos policlales para el desarrollo de habilidades y capacidades ala hora de d pefiar sus funcl
St 1eas de Accidn, | Capacitacién a los integrantes del cuerpo de seguridad para cumplir con las idades que d da la poblacié

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO

SEGURIDAD PUBLICA




Objetivo

Estrategias

Lineas de Accion

Indicadoras

ley para prevenir el delito y mantener el orden péblico, disminuyendo los niveles da violencia y delincuenca en el estado.

Establecer las condiciones que garanticen la aplicacién de la
{a como de |a delincuencia, para generar condiciones de estsbilidad social en el estado.

cién tanto de la viol
indi y los grupos vulnerables.

Consolidar los mecanismos de prevencidn y at
jadania, los pueblos g

de 18 afios 0 més del estadode Puebla

Implementar operativos y coadyuvar en la investigacién de hechos delictivos, en benefcio de la

Porcentaje de delitos no denunciados ante el Ministerio Pdblico o de los cuales no se Inicia una carpeta de in

C. DIANA LAURA MARTINEZ GALCIA * N
TESORERO MUNICIPAL

A

TESORERO MUNICIPAL

C. SALV.
PRESIDENTE MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO
TEPEXCO, PUE.

4

ED+
< 2
m m.r._. / ‘
i R 0JAS C. JESSICA PEREZ PENAFORT C. ALBERTO LUCERO CRESPO
“REGIDORA DE PATREVIONIO Y HACIENDA UMNIDAD DE TRANSPARENCIA DIRECTOIRA DE PLANEACION Y DESEMPERIO
1
CHerfoINA IMENEZ VIDAL 2 C. GUILLERMO LOPEZ RODRIGLEZ 5§ ¢ BEESY
SINDICO MUNICIPAL ~Sitmres i SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO i o le5aiile
o - '~ -v@
ﬁﬁwﬁmﬁ.
SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO DE

TEPEXCO, PUEBLA
2024 - 2027




Ficha Técnica del Programa presupuestario

Tepexco

4, Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacidn del Programa Presupuestaria (Pp)

Nombre del Municiplo: TEPEXCO

Elercicio fiscal: 2025

Nombre del Progr p SEGURIDAD E INTEGRIDAD PARA EL MUNICIPIO DE TEFEXCO

Clave del Programa prestipuestari MR

D dencia o Entidad ble del Pp: REGIDOR DE GOBERMNACION JUSTICIA. SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION CIVIL, DIRECTOR DE PROTECCION CIViL

ACTIVIDAD

Resumen MNarrativo {Objetivos)

Contribuir al Fortalecimiento y Mejora de las Condiciones de la
Seguridad Publica y Proteccion Civil, para Generar un Entorno de
Paz en la Poblaciin Mediante Acciones.

Indicadores
(Nombre delindicador y
método de célculo)

Porcentaje de Poblacidn Aendida

Medios de Verificacion

Supuestos

Se cuenta con la participacién activa de la

El Gobierno Busca por Mediua de Acclones Contribuir y Promover
el Goce y Disfrute de los Derechos de'la Ciudadania con
Estrategias Eficientes para Fortalecer |z Segunidad Publica y el
Area de Proteccion Civil

Porcentaje de Acciones, Realizadas

Informes de actividades,
fatogrificos v oficios de seguimiento.

Informes de actividades, registros|ciudadania y la coordinacién efectiva con las
Intograficos v oficins de seguimiento. idad, les y federales para d
Ias necesidades de seguridad.
Existen condiciones politicas, sociales y

registros

presupuestales que permiten implementar de
forma eficaz las estrategias propuestas.

Estrategias que Fortalezcan la Seguridad Ciudadana del Sector
Plilslica y Privado Aplicadas

Porcentaje de Estrategias de
Eeguridad Piblica, implementadas

Informes de actividades,
fotograficos y oficios de seguimiento.

regisiros

Las Inst wxr. Yyp 4; lab
activamente en la aplicacién de medidas
{conjuntas de seguridad.

Mecanismo gue Permitan el £l Adecuado Fortalecimiento del
Sistema de Proteccidn Civil, Para Generar fa Paz Implementados

Porcentaje de Mecanismos
Implementados

informes de actividades,

fotograficos y oficing de seguimienta.

registros

Se cuenta con personal capacitado y equipo
adecuado para operar los mecanismos
establecidos.

Lievar a Cabo 24 Operativos de Seguridad para Prevencion del
Delito y Combate de |a Delincuencia

Numera de operativos de seguridad
realizados al afio.

bitacoras operativas.

Pate informative de la Direccién de |Existen condiciones logisticas y de seguridad
Seguridad  Piblica y registros  de|para

en las dif

localidades del municipio.

Realizar Reportes de Acciones Administrativas que Permitan ef
Fortalecimiento del Area de Seguridad Publica

Numera de reportes elaborados sobre
acciones administrativas en seguridad,

Informes ‘entregados a la Contraloria,
respaldadas  com  documentacidn

El érea administrativa cuenta con la
informacidn precisa y el persanal capacitado
para sistematizar y reportar adecuadamente

al,
e las acclones realizadas.
Bitscores de  patrullaje, evidencia|El parque vehicular y el p | operativo se
" : Nimero de repartes generados % - i s
Realizar 12 reportes de fiecorridos Diurnos y Nocturnos . 2 B:n _Sm:wm fotografica, registros da { &n s dp para cubrir
ity geolocalizacion. las rutas asignadas,

Llevar a cabo Cursos con Temas Relevantes a Proteccion Cil

Hamero d cursos impartidos al
personal o comunidad.

listas de ssisten
capacitacid

programas de
onstancias emitidas,

La poblacién objetivo muestra disposicién para
capacitarse y se cuenta con instructores
especializados en proteccién civil.




Actas de ejecucidn de simulacros |La poblacién  participa activamente en los,
reportes técnicos, participacion  de|simul ¥ las dicl climéticas y de
mstituciones, seguridad lo permiten.

Nimero de simulacros realizados
conforme al calendario programado,

fiealizar 5 Simulacros en el Municipio

Repories de servicios, registros de|Se dispone de los vehiculos y el personal
Lambutancias o vehiculos de traslado, |necesarios  para  realizar  los  traslados
testimonios ciudadanos, oportunamente y sin contratiempos.

Namero de apayos otorgados 2n £aso

Reportar Apoyos de Senvicios por Accidentes y Traslados
de amergencias

Costo Total del Programa | 5 79331538

Fuiite da Hnanclsmisnty

Monto Especifico (de la .
Fuente de Financiamienta) T S ) :

w
A

Clasificacion Funcional y Programatica

Clasilicicion Adntinistrativa Programa presuplisstatic

L ion
Funciin : Shbtunai e

2.0.0.0,0 SECTOR UUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0,0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

3.1,1.0,0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobismo Municipsl

SEGURIDAD E INTEGRIDAD PARA EL
MUNICIPIO DE TEPEXCO \

1.3. Coordinacién de la
politica de gob

C. DIANA 1AURA MARTINEZ GALICIA
TESORERQ MUNICIPAL

€. REGULO CARVAIAL MEJIA
o B CONTRALOR MUNICIPAL 57
RALORIA MUNICIPAL B

H. AYUNTAMIENTO

X0

TEPEXCO, PUE.

H. ...4..,L.,,...4..;|,_.1;.._.,..;..
TEPEX O

C. ALBERTO LUCERQ CRESPD 30 )
DGy DIRECTOIRA DE PLANEACION ¥ DESEMPENO ) Vel

A4 1417
Ui+ - JUE)

C. ESSICA PEREZ PENAFORT
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

REGIDORA DE
PATRIMONIC ¥
JACIENDA PUBLICA
TEFEXCO. PUE.
Wy24- 2037

. GUILLERMO LOPEZ RODRIGUEZ

-
C. SABINA JIMENEZ VIDAL.
=31 SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

SINDICO MUNICIPAL =

JACC SECRETARIO DEL
FAL AYUNTAMIENTO DE

027 TEPEXCO, PUEBLA
. 2024 - 2027




Nombre .m- Municipio;

Primer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTS1)
TEPEXCO

Rasumen Narrativa de la MIR:|

Contribuir al Fortalecimiento y Mejora de las Condic

dels Piblica y Pr Civil, para Genarar un Entorno de Paz e |s Poblacidn Mediante Acciones.

Datos de Identificacidn del Programa (nstitucional

Depandencia o Entided)
responsable del Pp:

Nembre dal indicador:| in Estratégicos
Descripcidn Lqué mide el 150 dal
Unidsd Responssbie del indicador|  RECIDOR DE JUSTICIA, PUBLICA Y
Unidad de medida: Peilaciin de FIN: PROTECCION CIVIL DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL
Método de clicvio o Férmula del MNVZTI00 i (Varisbis 1)
' | h Danamitader 4o total da poblackin proyectada & stender
(Vorlable 1) e
Madics de verificacién da let vaciables
Numarader (Veriadle 1) fanmes e actriadey, regitrn forografioes § chtios do sepueh |
Denaminadar (Varisble 2) areezy e aciividades, reg il Litgrificcs y alicics de sagiimients. |
Darided Rulavwncia Economls Monltorsable Adecusds Aports marginal
dal indicader -
x X X x X x
€5 pertinents porque permite A N o
medir ol sicance de la scciones & o) -y Se purde seguir y actualizer con con Tos rales El indicador proporcions
comdnments estin disponibles en alo gl criterios téenicos de un buen oy
Justificacidn del cumplimianto de | €1 incicador astd formulada de manera senciliay | BUSSTAMentalet o programas ragiztros administrativas regularided & bo largo el MRS, | 1 oy oy dacr, a1 madible, o
las aristicss CREMAA comar .. sociales, lo que lo convierts en MREHAH permitiendo comparar resultados. s y il para cobartura de atencién, pera su
babanic et una harramiants Gt pera evalvar | "% Uy g realizar seguimiento sl pothiss capacidad para influir an
oy *

Vetas ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anusl
Ene Feb Mar Abr May Jun Jub Ago Sep Oct Noy Dic
Programads (Variable 1) o ] 0 0 (1] 0 Q 0 (1] a ] 7327 7327




Reparte: Primer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (ETSI)

Realizado (Variable 1) 0 0 0 0
Resilzada (Variable 3], 0 0 o a
Cumplimiento del Indicador
Shayor o igusd 8 Muyor 8 110% ¥
Perdmetros du sernaforizacién| crifeo BNy et 5 £ e Scaptatie .ll......l £h Hasgo Moyor 8 120% Critico (Realizado entre lo o
208 120% programado)
\

C. DIANA LAURA MARTINEZ GALICIA
TESORERO MUMNICIPAL 19., JJ_ RO T_Lz_ﬁmm‘\t

H. AYW)
INTAMIENTO TEPEXCO, PUE

PUE. 2026 . 2017

C. IESSICA PEREZ PENAFORT C. ALBERTO LUCERO CRESPO
DIRECTOIRA DE PLANEACION Y DESEMPERD

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

“CABINAJIMENEZ VIDAL o i

SINDICO MUNICIPAL

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

mmoxm._.hx_o DEL

AYUNTAMIENTO [E

TEPEXCO, PUEBLA
2024 - 2027




Primer Trimestre

4.5 co Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadaores (FTSI)

TEPEXCO

Resuman Narrstivo de le MIR:

Programa Presupuestaric:

E! Gobierno Buscs por Medio de Acclones Contribulr y Promover &l Goce v Disfrute de los Dereches da la Cludadania con tegl para Fortalecer |a Seguridad Publica y el Area de Protecdén Civil

Datos de Identificaclédn del Programa Institucional

Dapendencia o Entidad
responisable del Pp:

Nombre del indicador: | Portentuje d¢ Acciores, Resizide Tipo de lndicador| Estratégicos
Descripcion Lqué mide 8l - Eficaci
__indigador?| Dimensidn dal Indicador: El
nidad edida: Unidad Responsable del indicador| REGIDOR DE COBERNACION JUSTICIA, SEGURIDAD PUBLICA ¥
x an ] T de PROPOSITO: PROTECCION CIVIL, DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL
scciones
:.ﬁo%e._n._n:»_..;.__:-” NINZ)K0 Vartobln 1)
7_9- -..!.B Wimesro totsl du scciones proyeciades
Macion da verificacién de las varisbles

Nurverador (Varisbie 1)

D e e i

Denominsdor (Variable 2) fftries de s tivitlades, segiiras feaagraliss ¢ ki de aguimi
X X x ] x

s pertinants porque permite cipales

mudic ol alcance de las acciones | Puede calculares con detos que | Se pusde seguir y ectualizar con !..os’!fl-snuoso!._sﬂ..._ir! o coba
Lustificacidn del cumplimiento de El indicador esth formulsda de manera sanciile y. astén on | reguleridad a 1o largo del tiempo, indicador, us deci, #s madibie, Informacidn del scbre b T,
\as caractaristicas CREMAA mersasibie. soclules, lo qua lo convierte sn | registros © cansos, ¥ y (il pora de atencidn, pero su capacided

B wna herramianta dtil para evaluar sin requerir grandes recursos | realizar ol 3 para influir an decisiones
" 5 i evaluar de servicios o
el impacto y la cobertura de las para 3u e estratégicas
poiiticas plblicas

Tt ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 410 Trimestre Metz Anual

e I Tadal
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Programada (Varisble 1) 7 7 7 5 7 8 5 € 7 7 7 & 79




Primer Trirmnestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
o
7 8 5 & 7 7 7 & 79
Meyor s 110% y Cumplimiento dal indicador
Aceptatie manec o lgusl Enrays Mayor & 120% Crities (Realizado antre lo 1]
10% programado)

ipos g, CREGULD C. SALV. C_ DIANA LAURA MARTINEZ GALICIA
T e S, CONTRALOR MUNICIPAL —_— PRESIDENTE MUNICIPAL TESORERO MUNICIPAL
7, ARY TESORERO MUNICIPAL
.Mﬂ H M. AYUNTAMIENTO
s ..-n C ’ :'..vr_Mw e ....:wf
Syt 4 ol WL =
ﬁ.a. > .G ROCIO ROJAS BARRANCO 1024 C. JESSICA PEREZ PENAFORT . ALBERTO LUCERO CRESPO 1024 - 1071
= . REGIDORA DE PATRIMONIQ Y HACIENDA UNIDAD DE TRANSPARENCIA } o DIRECTOIRA DE PLANEACION Y DESEMPERIQ
RES S E
PATRIN v S
HACIEHDA FLUZL! L RIAITES PR S o
TEPEXCO. PUS="1h R ; 3
T =y T TS AR TVENGZ VDAL - (v 1 C. GUILLERMO LOPEZ RODRIGUEZ h”m L
SINDICO MUNICIPAL e L SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO LT 1E
ST e
. == SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO DE

_ Mpyce TEPEXCO, PUEBLA
TERECIFAL 2024 - 2027




Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
ﬁ Tepexco g

COMPONENTE 1

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FT51)

Nombra del Municiplo: TEPEXCO

Resumen Narrativo de |s MiR: Estrategias que Fortalezcan la Seguridad Cludadana del Sector Poblico y Privado Aplicadas

Datos de ldentificacidn del Programa Instituclonal

Nombre del indicador: Sorcantigs de Estrastps de Eepuiicss Fitea ipmenties Tioe da indicador: | Estratégicos
Descripcitn {qué mide el Indicador? Dimansidn del indicador; Eficacia
Unided Rasporisable dal indicader | RECIDOR DE COBERNACION JUSTICIA, SECURIDAD PUBLICA ¥ PROTECOON
Unidad de medida: Exvatepss del Companents 1: CVIL, DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL.
._.Iliﬂ Mimero ds esategles efectusdes
Mitoda de cliculo o Férmala del Indicador: Az Algorttma e )
Duneminadoe Hirears total de artratipces diseBadee
{Varisbie 2)
Miedio de verificaciin de les veriiblas
Numerador {Variable 1) tnfarmmas @ achdaciss, segivn s fotogrifices y oficios de seguimiarto,
Numarsdor [Varisbla 2) Infarmes 52 aetivdrdy reen et Sitogrifiess v Micics 3¢ Rgmento.
Claeided whrvanzia Fesnsals Monttoreebls Adecusda Aperte merginal
Caructersticas dui Indleader
X x
Es partinante porque permite
medis ¢ slcance de lus scciones Pusds cakculsrse con dates que Sa puede segulr y actuslizar con | Cumple con los ¥
dal cumplimiants da las : £l indicador neth formlado de insnera sanciiay |  SUbsrmamentsles o progames et o alalargo del tempo, | thenicos de un buen indicedor, 8 | ycorvycisn gl sobe fa cobarurs
CREMAA sociales, bo que o convierte en una | registros o censas, y | decir, es medible, claro, pertinents  da oaaticise, pero s capacided wrs
* y " herramienta dtil pars evaluar el sin requerir grandes recursod realitar seguimiento ol desempeRio | v itil para svslusr cobertura de Mot o astravigias
kmpacto y ba cob da las pare sy - institucional. sarvicios o intervenciones. ans

Ejarcicia fseal: 028 0 2027 Acumulsde Observacionas y/o comentarios
Progremada 52
Reslizada 0

Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre

Metas

Ene | Feb Mar Abr May Jun sl Ao | sep ot [ tov Dic




Frogramada (Variable 1) 5 5 5 3 4 & 3 4 4 5 5 3 52
Programada (Varisdle 2} 5 5 H 3 4 & 3 4 4 5 -] 3 52
Realizado (Varieble 1) 0
Reafizsdo (Varisbin 2) 5 5 5 3 4 6 3 4 4 5 L 3 52
ryoc o iguat o Mwersd10%y Cumplimiento del indicador
Pardmutros de semaforitacidn 2 BO% v thendit & £n riesgo Acepiatin manar o pual £n netgo Craea {Realizado entre lo a
i i __programadol
Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo Ve e L acumulad
medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
& 3 Lo 23 = 2 2 2 ry 2 3 2 %
Dperatives de Qperativas Progr £ 2 2 % -
i Reol Q
Spr widad nara
Realizar Reportes de Progr g 2 2 [} 1 3 0 1 1 2 F o %
Acciones Acciones
Admi Raal. o
Realizar 12 reportes de Progr 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 14
Recorritdos Diumos y Recarridos =
Nocturnos Real
Frogr (] 0 a 0 o o 0 o 0 0 o 0 Q
o 0
Aeal Q
Progr. o 0 i i} [ o 0 0 o [+ o o (5}
0| o
Real.

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento da la
programacidén

C. REGUL: NTRAL AR
CONTRALOR MUNICIPAL =1 T RALUEL

] T
—
=

RVAIAL MENIA .

AVINA AVINA

— ASESOR JURIDICO

C. MARISOL MUROZM|

RTEL
REGISTRO CIViL:,

€. JESSICA PEREZ PERIAFORT
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

£C. SABINA JIMENEZ VIDAL
SINDICO MUNICIPAL

7

C. DIANA LAURA MARTINEZ GALICIA
TESORERO MUNICIPAL

TESORERO MUNICIPAL
H. AYUNTAMIEN

M4
dUdd -

C. ALBERTO LUCERO CRESPO
DIRECTOIRA DE PLANEACION Y DESEMPEND

€. GUILLERMO LOPEZ RODRIGUEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO



Primer Trimestre

4 Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2
Ficha Técnica de Segulmiento de Indicadores (FTS)

TEPEXCO

del Sisterna de Proteccidn Uvil, Para Generar la Pat Implementadas

Resumat Nerrativo de la MIR:

REGHIACR DE GORERNATION MSTIC. SEGURIDAD PUSLICE ¥ PEOTCCEN TRl DMETON OF PROTECOCN CL _

Nomtice del Indicsdor: Feresntsjr de Mecovisms Imgietom atadas Tipo de indicadar: |

Deseripeidn Lqud mide of indicador? Dimensién del indicadar: Eficacia
Unidad Nesponsable dal indicsdor CA Y PROTECCION
Unided da madida: Mezvams dal Componeate ;| CIVIL. DIRECTOR DE BROTECCION CIVIL
El&‘n.. Miitare de mecanlsreo implementados
Mitodo de edlcula o Férmuls del Indicader: MIAVZI100 Nguime;  —Dwietiad]
Lovamsigad imare Tetal dv mecaniema dizekados
(Vartable 2)
Aadia da verificaciin da s vasiables
Numersdor {Varlable 1} irforres e sctindades. regutees tetograies y e de segumiento |
Humerador (Verizsble 1) It de actividades, repatre fotograftest § oftot de segainarm, _
Claridad Asevancs Econamis Manitoresyly Adwodad parte margisal
Carvetaristicnn dul indicador
x
E2 pertinente porque permite tos
okt o hcance o fe sickonas | Ponde calcaiurse con datos que | Se piede sequl y sctltar con | SUBle o s principsles Inicadorpeogocistn
A1 aacidn dat i gubsrnsmantules o programas | comdnmants estin disponibles en | regularidad a lo lergo del tiempo, | | decir, 0 medibie, Informacidn Gul sobre o cobartura
de €l indicador estd formulada de manera sencills ¥ toqueto i, ¥ indicador, e ..__l___ltz de atanién, pera su capacidad
Vi

o Tri
Ene Feb Mar Abr May Jun il Ago Sep Oct oy e
Frogramads (Varuble 1) 2 2 2 2 3 2 2 2 3 2 2 3 27
Programads Varibls 2) 2 2 2 2 3 2 2 2 3 2 2 3 27
I Reatands (Variable 1) 2 x| 2 2 | 2 T : | 2 2 [




Reslizdo (Vartable 3] ] & [ & ] 2 } 3 | s I a 2 : | a2 | s | w |
Meyec e igasi & Mayor s 100Ny Cumplimiento del indicadar
Fardmatros de semaforizacidn Critea BN manar s En g Aczpubie manoe o igwal Critinn (Realizado entre lo 838588889
s i) ___programado)
410 Trimestre
Raried oS Unidad de 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Meta
madida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep oet Nov Dic

Ueivara csba Cursos Frogr 24 L o 1] 1 2 o Q [ o =] T 2

con Temas Pelevantas & Quirsas

Pralectitin i) Raal. 3 o 0 [ ] 2 o 0 0 0 [+ o o
Progs ] o (] o ] o ] 0 1 0 0 (¢} 1

Reallzar & Sinulacros &n| =

¥ simulacro

o Municipio
Faal o [& 0 o o o o ] o 0 4] [ aQ

Repoctar Apayas de Progs 2 2 a 2 2 z 1 2 2 2 2 2 2

Senvicios por Actidentss Reportes

i Trastades Real. 2 2 2 2 | 2 2 | 2 2 2 2 24
Progr ] 0 o ] a o ] a 0 0 1] [ o

of o
fieal ) o [ o o a 0 0 0 0 0 0 o
Frogr 2 (= 0 [ o bl ] h] )] Q [+ o 0
of 0

Feal o o ] [ ] ] o 0 o o ] o ]

Sl

C. SALVADOWMELS CORTES C. DIANA LAURA MARTINEZ GALICIA
PRESIDENTE MUNICIPAL TESORERD MUNICIPAL TESORERO ML UNICIPAL

H ._.,.,_.CZ.«DZ_mZﬁn.

: 1024 - 1007
€. JESSICA PEREZ PERAFORT C. ALBERTO LUCERQO CRESPQ =
RCIENDA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DIRECTOIRA DE PLANEACION Y DESEMPERO
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